
Angebote & Informationen

Familienfreundliche
Hochschule

INFORMATIONEN 
FÜR STUDIERENDE MIT KIND

Verlängerung der Regelstudienzeit
Beantragung zum Beispiel aus familiären Gründen beim 
Zentralen Prüfungsamt

Beurlaubung von Studierenden
Beantragung aus Gründen, wie Mutterschutz, Schwan-
gerschaft oder Betreuung eines Kindes in Zeiten, in den 
Anspruch auf Elternzeit bestünde, beim Studierenden-
sekretariat 

Rücktritt von Prüfungen
Beantragung wegen Krankheit des Kindes oder während 
des Mutterschutzes beim Zentralen Prüfungsamt 

Teilzeitstudium
Beantragung wegen familiärer Verpflichtungen in Erzie-
hung, Betreuung und Pflege beim Zentralen Prüfungsamt 
bei Studiengängen nach der RPO
Vorzeitige Einschreibung in Pflichtveranstaltungen mit 
Auswahlterminen
Die Möglichkeit besteht an den meisten Fakultäten

Zentrale Studienberatung
Telefon 03834 86-1293
zsb@uni-greifswald.de 

Zentrales Prüfungsamt
Telefon 03834 86-1278
zpa@uni-greifswald.de 

Studierendensekretariat
Telefon 03834 86-1292
bernd.ebert@uni-greifswald.de

KONTAKT 

Familienservice
Zentrale Anlauf- und Koordinierungsstelle bei Fragen zum 
Studium oder zur Arbeit mit Kind an der Universität und dabei 
insbesondere zur Kinderbetreuung und anderen Angeboten 
wie Ferienfreizeit, Babysitter und Spielzeugkisten
Telefon 03834 86-1236
familienservice@uni-greifswald.de 

Koordinatorin der Charta 
„Familie in der Hochschule“
Familienfreundliche Einrichtung, Steuerungsgruppe Famili-
engerechte Hochschule, Umsetzung der Charta „Familie in 
der Hochschule“
Telefon 03834 86-1188
kristina.lisek@uni-greifswald.de

Zentrale Gleichstellungsbeauftragte
Konzeptentwicklung und Koordination der Umsetzung von 
Maßnahmen der Gleichstellung und Vereinbarkeit von Pri-
vat-und Erwerbsleben, Beratung der Hochschulleitung bei 
Gleichstellungs- und Vereinbarkeitsthematiken
Telefon 03834 86-1108
gleichstellungsbeauftragte@uni-greifswald.de 

Welcome Centre und International Office
Erste Anlaufstelle für ausländische Studierende und 
Mitarbeitende mit Familie
Telefon 03834 86-1175
www.welcome-centre-greifswald.de

PFIFF
Erste zentrale Anlaufstelle für Mitarbeitende der 
Universitätsmedizin
Telefon 03834 86-5539  •  pfiff@uni-greifswald.de 

Mensa-Kindertellerkarte
Kostenlose Mahlzeiten für Kinder von Studierenden 
bis 10 Jahre

Mensa-Freitischkarte
Freitischguthaben von 50 € pro Semester für Studierende 
mit Kind, die staatliche Sozialleistungen für sich oder 
Kinder beziehen

Spielecken in den Mensen
Krabbelburg und ein Dachgarten-Spielhaus

Wohnen mit Kind im Wohnheim
Familienwohnungen für Studierende mit Kind 

Eltern-Kind-Café
Monatliches Treffen von Studierenden mit Kind in der Kita 
Campuskinder organisiert vom AStA und der Sozialberatung 
des Studentenwerks

Sozialberatung des 
Studentenwerks
Beratung bei sozialen, persönlichen, finanziellen und 
studienbezogenen Problemen
Telefon 03834 86-1704
beratung@studentenwerk-greifswald.de

AStA – Referat für Gleichstellung 
und Studierende mit Kind
Telefon 03834 86-1750
gleichstellung@asta-greifswald.de

Studierende mit Kind an der UMG
Unterstützung und Beratung für Studierende der Zahn- 
und Humanmedizin
studikids-umg@uni-greifswald.de
www.facebook.com/studikids.umg
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LIEBE MITGLIEDER 
DER UNIVERSITÄT,

für die Universität Greifswald ist es ein zentrales Anliegen, 
ihre Mitglieder darin zu unterstützen, familiäre Interessen 
mit den Anforderungen eines Studiums und den beruflichen 
Verpflichtungen in Einklang zu bringen. 
Wir folgen mit dieser Zielsetzung dem Leitbild einer famili-
enfreundlichen Universität.

Mit einer Vielzahl von Maßnahmen bemühen wir uns, gute 
Bedingungen für die Vereinbarkeit von Familie mit dem Stu-
dium und beruflichen Tätigkeiten in Forschung, Lehre und 
Verwaltung zu schaffen. Mit diesem Flyer erhalten Sie einen 
Überblick über Angebote, mit denen wir Sie in Ihrer individu-
ellen familiären Situation unterstützen.

Mit besten Grüßen
Prof. Dr. Johanna Eleonore Weber
Rektorin der Ernst-Moritz-Arndt-Universität Greifswald

FAMILIENFREUNDLICHE 
HOCHSCHULE

Vereinbarkeitskonzept der Universität Greifswald 
Umfassende Stärken-Schwächen-Analyse mit daraus erwach-
senden Maßnahmen nach der Charta „Familie in der Hochschule“
www.uni-greifswald.de/familienfreundlich 

Zertifikat „Familienfreundliche Einrichtung 
an der Universität Greifswald“
Universitätseigene Auszeichnung für besonders familienför-
dernde Arbeits- und Studienbedingungen

Mobile Spielzeugkisten und KidsBox
Spielzeug und Bücher für die Wartezeit sowie Termine mit 
Kindern in verschiedenen Instituten und Einrichtungen

Still- und Notfallraum
In der Friedrich-Ludwig-Jahn-Straße 15a 

Willkommenspakete
Begrüßungspaket für Universitätsmitglieder mit Kind, beim 
Familienservice abholbar

Wickeltische
In zahlreichen Instituten und Einrichtungen der Universität

Kinder- und JugendUni
Vorlesungen und Führungen für Wissbegierige zwischen 6 
und 16 Jahren

Familienuniversität
Populärwissenschaftliche Vorlesungen für Jung und Alt, in 
Zusammenarbeit mit dem Bürgerhafen Greifswald

KINDER-
BETREUUNG

Notfallbetreuung*
Betreuung von Kindern der Beschäftigten, Studierenden und 
Gäste der Universität bei Veranstaltungen und in Notfällen in 
der universitätseigenen Familienwohnung durch die Erzieher 
und Erzieherinnen der Universität

Erzieherinnen und Erzieher
Pädagogisches Fachpersonal zur Abdeckung der Notfall-
betreuung, begleitendem Kinderprogramm und der Ferien-
freizeiten

Ferienfreizeiten an der Universität*
Ein buntes Programm für Grundschulkinder während der 
Oster- und Herbstferien 

Babysitter-Pool*
Ein Pool von Studierenden mit Erfahrung in der Kinderbe-
treuung

Kita „Campuskinder“
Betreuungseinrichtung des Studentenwerks für Kinder von 
Studierenden und Mitarbeitenden der Universität

*Die Anmeldung erfolgt über den Familienservice!

INFORMATIONEN
FÜR PFLEGENDE ANGEHÖRIGE

Beurlaubung für Studierende
Beantragung wegen Pflege eines erkrankten oder sonst 
hilfsbedürftigen nahen Angehörigen beim Studierenden-
sekretariat

Verlängerung der Regelstudienzeit
Beantragung bei Pflege eines nahen Angehörigen beim 
Zentralen Prüfungsamt

Teilzeitstudium
Beantragung wegen familiärer Verpflichtungen in Erzie-
hung, Betreuung und Pflege beim Zentralen Prüfungsamt 
bei Studiengängen nach der RPO

Kurzfristige Arbeitsverhinderung
Möglichkeit bis zu 10 Tage bei akuter Pflegesituation der 
Arbeit fern zu bleiben

Pflegezeitgesetz
Freistellung von der Arbeitsleistung bzw. Verringerung 
der Arbeitszeit

Familienpflegezeitgesetz
Möglichkeit für maximal zwei Jahre die Arbeitszeit zu 
reduzieren, im Beruf zu bleiben und Angehörige selbst 
zu pflegen

INFORMATIONEN 
FÜR BESCHÄFTIGTE MIT KIND

Wissenschaftszeitvertragsgesetz 
(WissZeitVG)
Verlängerung des Arbeitsvertrages um Zeiten der Inan-
spruchnahme von Elternzeit (soweit keine Beschäftigung 
erfolgt) kraft Gesetzes

Familienpolitische Komponente
Option der Verlängerung der Qualifizierungsphase um 
zwei Jahre für jedes im Haushalt einer Wissenschaftlerin/
eines Wissenschaftlers betreute Kind

Flexible Elternzeit durch Elterngeld Plus
Möglichkeit, bis zu 24 Monate Elternzeit verteilt zwischen 
dem 3. und 8. Geburtstag des Kindes in Anspruch zu 
nehmen (gilt für Geburten ab dem 1. Juli 2015)	

Beamtenrechtliche Regelungen sind teilweise 
abweichend!

Referat Personal
Telefon 03834 86-1341
persdez@uni-greifswald.de

Gesamtpersonalrat
Telefon 03834 86-1166
persrat@uni-greifswald.de


