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Auf dem Weg zur Moglichkeitswissenschaft Wuppertal
Konturen einer gesellschaftsorientierten Wissenschaft Institut

1. Was ist die ,,GroRe Transformation‘“?

2. Bedeutung von transformativem Lernen in der GroRen Transformation
(Wissen — Fahigkeiten — Haltung)

3. Transformative Wissenschaft und transformative Bildung
4. Die ,, Third Mission‘ zur ,,First Mission“ machen

5. Vom experimentellen Lernen zum transformativen Experimentieren — die
Bedeutung von Reallaboren
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Quelle: Schneidewind/Wuppertal Institut (2018), S. 170



Wer treibt die ,,GroRe Transformation*“? \INutl?tpt:rtal
. . NSTITU
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Kern-Kompetenzen fur die Transformation
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Wissenschaft und Transformation Yx:tl?&:rtal
Perspektiven des Wuppertal Institutes

EORUM FUR VERANTWORTUNG

Uwe Schneidewind
Mandy Singer-Brodowski

Klimawandel im deutschen
Wissenschafts- und Hochschulsystem

1., verbesserte und aktualisierte Auflage

Die grulle Transformation s
tine Einfithrung in die Kunst
gesellschaftlichen Wandels




Transformative Forschung und Bildung \le:tl?&t:rtal
Neuer Vertrag zwischen Wissenschaft und Gesellschaft
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Quelle: Wuppertal Institut/Schneidewind (2018) — Buch: Die GroBe Transformation



Die Third Mission zur First Mission machen Wuppertal
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Perspektivwechsel

Die ,,Third Mission“ zur ,First Mission“ machen?

Uwe Schneidewind Die ,, Third Mission“ wird aktuell als er-
ginzende Hochschulaufgabe neu ent-
deckt. In ihrer Bedeutung und Reputati-
on steht sie aber klar hinter der ,,First
Mission* Forschung und der ,,Second
Mission® Lehre. Sie soll das Aufgaben-
spektrum von Hochschulen eher abrun-
den. Was wiirde es bedeuten, wenn man
die ,,Third Mission* als ,,First Mission“ denkt, d.h. auch die Aufgaben
von Forschung und Lehre konsequent aus der Perspektive der gesell-
schaftlichen Funktion von Hochschulen entwickelt? Die These dieses
Beitrages lautet: Damit wire ein erhebliches Belebungsprogramm fiir die
Hochschullandschaft verbunden. Es lohnt daher, eine stirkere Third Mis-
sion-Orientierung des Hochschulsystems voranzutreiben.

Wouppertal

First”, ,Second” und ,, Third“-Mission — Rekonstruktion einer
eingefahrenen Selbstbeschreibung des Hochschulsystems

Die Ordnung von Missionen und Hochschulen entlang einer ordinalen
Skala ist bezeichnend fiir die aktuelle Selbstbeschreibung des Hochschul-
systems: Forschung steht an der ersten Stelle dieser Skala. Nicht nur Uni-
versitidten, sondern zunehmend auch Fachhochschulen definieren sich zu
allererst als Forschungseinrichtungen. Denn nur mit hervorragender For-
schung ldsst sich heute im Wissenschaftssystem Reputation gewinnen
und letztlich auch die Karriere als Hochschullehrerln vorantreiben. Die
Ausdifferenzierung des Hochschulsystems erfolgt daher heute auch fast
ausschlieBlich vertikal, d.h. nach der Rangfolge der Forschungsleistun-
gen. DFG-Rankings und die konkrete Ausgestaltung der Exzellenzinitia-
tive haben diese Orientierung im Hochschulsystem noch weiter verstarkt.

Die Folgen fiir die Lehre sind weitgehend. Engagement fiir die Lehre
ist fiir viele Hochschullehrende ein Zusatzaufwand, der in (zeitlicher)
Konkurrenz zur Forschungsarbeit steht und in der Regel kaum mit Repu-
tation verbunden ist. Exzellente Lehre kann niemals Defizite in den For-
schungsleistungen, z.B. im Rahmen von Berufungschancen, kompensie-

14 die hochschule 1/2016

Quelle: Schneidewind (2016)



Vom experimentellen Lernen \INutl?tptirtal
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zum transformativen Experimentieren

Vom experimentellen Lernen zum transformativen
Experimentieren’

Reallabore als Katalysator fiir eine lernende Gesellschaft auf dem Weg
zu einer Nachhaltigen Entwicklung

UWE SCHNEIDEWIND UND MANDY SINGER-BRODOWSKI

Ein Lernen entlang von Projekten hat eine lange Tradition sowohl in der allgemeinen
Erziehungswissenschaft als auch in einer Bildung fiir Nachhaltige Entwicklung. Durch
ein Lernen in Projekten erhalten Lernende die Moglichkeit sich als experimentierende
und wirksame Gestalter und Gestalterinnen in Transformationsprozessen zu erleben.
Der vorliegende Beitrag iibertragt die Idee experimentellen Lernens auf gesellschaftliche
Transformationsprozesse. Reallabore werden dann zum zentralen Ort eimner lernenden
Gesellschaft auf dem Weg zu emner Nachhaltigen Entwicklung.

Schlagworter: Expenimentelles Lernen, Realweltliche Experimente, Reallabore, Bil-
dung fir Nachhaltige Entwicklung, Lerngesellschaft

Quelle: Schneidewind/Singer-Brodowski (2015)



Reallabore \I,Vutl?tp irtal
Struktur und Akteure nstitu

Quelle: Wuppertal Institut/Schneidewind (2018) — Buch: Die GroBe Transformation



#Zukunftskunst

www.zukunftskunst.eu

Vielen Dank!

Prof. Dr. Uwe Schneidewind
Prasident

Wuppertal
Institut

Die G”r'blle Transformation
Eine Einfithrung in die Kunst
gesellschaftlichen Wandels

Wuppertal Institut fiir Klima, Energie, Umwelt

uwe.schneidewind @wupperinst.org

Twitter: @ UweSchneidewind
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Quelle: Wuppertal Institut/Schneidewind (2018) — Buch: Die GroBe Transformation



Reformbedarfe einer Wissenschaftspolitik \le:tl?tpt:rtal
Institutionell — Inhaltlich - Methodisch ™

INSTITUTIONELLE REFORMBEDARFE

Gesamtblick: 31 Institutionelle Reformvorschlage fur eine
Transformative Wissenschaft

Re-Positionierung von Hochschulen: Die »dritte Mission
Zur ersten machen

Neue Rolle von Zivilgesellschaften in wissenschaftspoli-
tischen Prozessen

INHALTLICHE METHODISCHE
REFORMBEDARFE REFORMBEDARFE

Fokus: Bedeutung einer
Transformativen
Wirtschaftswissenschaft

Quelle: Wuppertal Institut/Schneidewind (2018) — Buch: Die GroBe Transformation



Reformbedarfe einer Wissenschaftspolitik Wuppertal
Institutionell

TEIL C: Aktasrs
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Quelle: Wuppertal Institut/Schneidewind (2018) /Schnei

. Eintorderung und Ermunterung hochschulpolitischer Leit-
. Schaffung vermehrter Grenzginger-Anreize im Wissen-
. Stirkung der empirischen Wissenschaftsforschung zu Oko-
. Verstarkung der sozial- und geisteswissenschaftlichen
. Nutzung von Innovationsministerien im Zeichen des Kli-
. Schaffung eines Netzwerkes von Nachhaltigkeitshochschu-
. Griindung eines Nachhaltigkeits-Wissenschaftsrates

. Kultivierung von Inseln der Heterodoxie

. Start einer sozial- und kulturwissenschaftlichen Forder-
10.
11
12
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

. Verankerung einer Virtuellen BNE-Akademie fiir Nach-

bilder bei miglichst vielen gesellschaftlichen Gruppen
schaftssystem

logie und Nachhaltigkeit

Kompetenzen in den Wissenschaftsgemeinschaften

mawandels

len als Angebot an Politik und Gesellschaft

offensive fiir Nachhaltigkeit

Verankerung von Kriterien transdisziplinarer Forschung im
Wissenschaftssystem

Auslobung eines alternativen Nobelpreises fiir transdis-
ziplinare Forschung

Stirkung der sozialokologischen Forschung in Deutschland
Schaffung eines Institutes fiir transdisziplinare Methoden
Aufbau eines Netzwerks von Kompetenzzentren fiir trans-
disziplinare Forschung

Schaffung iibergreifender Nachhaltigkeitscluster und Gra-
duiertenschulen

Aufbau einer Mistra-Stiftung in Deutschland

Griindung von deutschen Resilience- oder Tyndall-Zentren
Verbesserte Anerkennung studentischen Nachhaltigkeits-
Engagements

Einfiilhrung eines »Bildung fiir Nachhaltige Entwicklung
(BNE)-Rankings« deutscher Hochschulen

haltigkeitslehre in den General Studies-Bereichen der deut-
schen Universititen

Institut

21 Al dem Wop 20r MIgICkSitSWSSEnscRant W

21. Schattung von Kompetenzzentren tiir Lehre im Bereich Ge-
neral-Studies und Service Learning
. Start einer Weiterbildungsoffensive Professionalisierung
und Nachhaltigkeit
. Initiierung einer Nachhaltigen »Supercool School«
. Einfiihrung von Second-Life-Projekten des forschenden
Lernens in virtuellen Welten
. Auslobung von Lehrprofessuren fiir Nachhaltige Entwick-
lung
. Auslobung von mehr Stipendien und Preisen fiir studenti-
sches Nachhaltigkeitsengagement
. Einrichtung eines Centrums fiir Nachhaltige Hochschulent-
wicklung (CNH)
. Schaffung eines Nachhaltigkeitsverbandes fiir die deutsche
Wissenschaft
29. Aufbau eines Netzwerkes mittelgroRer Nachhaltigkeitsuni-
versitaten
30. Schaffung transdisziplinarer Ubersetzungsinstitutionen im
Wissenschaftssystem
31. Aufbau vonam IPCC (Intergovernmental Panel on Climate
Change) angelehnten Strukturen der Politikberatung
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Quelle: Schneidewind & Singer-Brodowski,
2014, 5.11 sowie nachhaltigewissenschaft.de.

Hochschulen: Die »dritte Mission« zur »ersten Mission« machen

Hochschulen bilden das Riickgrat eines jeden Wissenschafts-
systems. Hier verbinden sich Forschung und Lehre, und es
werden Studierende und der wissenschaftliche Nachwuchs
ausgebildet. Jede Weiterentwicklung des Wissenschaftssys-
tems muss sich daher immer auch an Hochschulen nieder-
schlagen.

dewind/Singer-Brodowski (2014)



