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INFRASTRUKTUR
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INFORMATION CENTRES FOR
FOREIGN STUDENTS AND
EMPLOYEES WITH FAMILIES

INFORMATIONEN
FUR PFLEGENDE
ANGEHORIGE
LAGEPLAN

KONTAKTE
IMPRESSUM

viele von lhnen stehen taglich vor der Aufgabe, familiare
Verpflichtungen wie Kinderbetreuung oder Pflege von
Angehorigen mit den Herausforderungen durch Studium
oder Beruf unter einen Hut zu bringen.

Mit der Unterzeichnung der Charta ,Familie in der Hoch-
schule”folgtunsere Universitatdem Leitbild einerfamilien-
freundlichen Universitat. Sie hat bereits eine Vielzahl von
Malnahmen auf diesem Weg umgesetzt, die die Bedingungen
der Vereinbarkeit von Familie mit dem Studium oder der
beruflichen Tatigkeiterleichtern. Uber diese Angebote moch-
ten wir Sie mit unserer Broschire umfassend informieren.
Gleichzeitig bitten wir Sie bei der Planung und Umsetzung
weiterer MaBnahmen um Unterstltzung. Kontaktieren Sie
uns, wenn Sie bei dieser Thematik auf Probleme stofRen
oder Verbesserungsvorschlage haben!

Wir freuen uns auf die Zusammenarbeit mit lhnen auf dem
Weg zur familienfreundlichen Universitat!

lhre Ruth Terodde

Zentrale Gleichstellungsbeauftragte
Domstrale 11, Eingang IV, Raum 2.17, 17489 Greifswald
Telefon: 03834 420 1108  terodde@uni-greifswald.de
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Familienservice

Der Familienservice der Universitat hilft als Clearingstelle
in Fragen zum Studium und zur Arbeit mit Kind an der Uni-
versitat Greifswald weiter oder verweist an die jeweiligen

VOM GLEICH e
" o Planung und Begleitung von
Koordination der Notfall- . s
; Kinderprogrammen bei uni-
betreuung in der

o versitaren Veranstaltungen
Familienwohnung der  Willkommens-

] ] ] Universitat pakete

Die Zentrale Gleichstellungsheauftragte berat die Hoch- Planung und
schulleitung beider Vereinbarkeit von Familie und Studium Koordination der
oder Beruf. Sie vermittelt in familienbedingten Konfliktsi- Ferienfreizeiten
tuationen zwischen Angehorigen der Universitat oder bei
strukturellen Problemen. Kooperation und

Vernetzung mit
Das Team der Gleichstellungsbeauftragten fungiert als a"“?"’_"'vers'tére" izza\zl:li?ﬁ::::?
zentrale Anlaufstelle fur den Bereich Familienfreundlichkeit Einrichtungen mobilen Spielzeug-
ander Universitat. Es entwickelt Konzepte sowie Angebo- Kisten
te und koordiniert deren Umsetzung. AuBerdem widmet
sich das Team lhren Anfragen z. B. zur Kinderbetreuung, Koordination des weitere Verbesse- | . o
Karriereplanung mit Kind oder zu familienfreundlichen Babysitterpools rung der Familien- KidsBoxen

freundlichkeit

Arbeitshedingungen. an der Universitit

@® - - - LisaGebhard ™ Franziska Radicke
DomstraBe 11, Eingang IV, Raum 2.16 ¥ j DomstraBe 11, Eingang IV, Raum 2.16

17489 Greifswald . 17489 Greifswald
gleichstellungsbuero@uni-greifswald.de Telefon: 03834 420 1236
familienservice@uni-greifswald.de
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Koordination Charta

Die Ansprechpartnerin fur die Charta ,,Familie in der Hoch-
schule” koordiniert die Umsetzung konkreter MaBnahmen
im Rahmen der Charta an der Universitat Greifswald. Sie
ist auBerdem Ansprechpartnerin fur

die Steuerungsgruppe
.Familiengerechte Hochschule”
Vereinbarkeitsprobleme und
Verbesserungsvorschlage
Gesundheitsforderung an der Universitat

Sieistzustandig fur die Vernetzung und den Austausch mit
anderen Hochschulen zu Familienfreundlichkeit im Best
Practice-Club ,Familie in der Hochschule”.

u FAMILIE IN DER
HOCHSCHULE

Franziska Radicke

DomstraRe 11, Eingang IV, Raum 2.16
17489 Greifswald

Telefon: 03834 420 1236
familienservice@uni-greifswald.de




BETREUUNGS-
ANGEBOTE

Notfallbetreuung in der
Familienwohnung der Universitat

In der Familienwohnung der Universitat werden Kinder im
Alter von 3 Monaten bis zu 12 Jahren betreut. Die Notfall-
betreuung kann in Anspruch genommen werden, wenn

die regulédre Kinderbetreuung nicht moglich ist, :
ein Termin bzw. eine Pflichtveranstaltung fiir die :
Universitat wahrgenommen werden muss und :
eine Erziehungberechtigte bzw. ein Erziehungs- :

berechtigter des Kindes zu den Mitarbeitenden,
Studierenden oder Gasten an der Universitat :
Greifswald zahlt. .

Die Betreuung der Kinder wird von ausgebildeten Erziehe-
rinnen und Erziehern der Universitat tbernommen und ist
kostenlos. Die Erziehungsherechtigten mussen lediglich
fur die Verpflegung wahrend der Betreuung aufkommen.

® Verena

Liiers

Die Erzieherinnen und Erzieher bieten
zum Kennenlernen der Familienwohnung
in unregelméBigen Abstdnden einen

Tag der offenen Tiir an. Zum Team gehort
auch Jacqueline Wehner (nicht im Bild).

Begleitendes Kinderprogramm bei
universitaren Veranstaltungen

Beiuniversitaren Veranstaltungen kann die Notfallbetreuung
in der Familienwohnung in Anspruch genommen werden.
Zudem bieten die Erzieherinnen und Erzieher bei univer-
sitaren Veranstaltungen wie dem Tag der Wissenschaft,
der Vereinbarkeitswoche und dem Internationalen Tag ein
begleitendes Kinderprogramm an. Nach Absprache mit
dem Familienservice kann bei weiteren Veranstaltungen
eine Kinderbetreuung angeboten werden.

Zur Anmeldung und bei Fragen zur Notfallbetreuung und zum
begleitenden Kinderprogramm wenden Sie sich bitte an

Franziska Radicke vom Familienservice der Universitat Greifswald
unter 03834 420 1236 oder familienservice@uni-greifswald.de

Weitere Informationen finden Sie zudem unter:
www.uni-greifswald.de/familienwohnung
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- Ferienfreizeiten

Die Oster- und Herbstferien liegenin der Regelin der vorle-
sungsfreien Zeit. Manche Universitatsangehorige missen
sichdann nach Betreuungsalternativenfirihre schulpflich-
tigen Kinder umschauen. Wahrend Seminare vorbereitet
und Prufungen kontrolliert werden mussen, mochten die
Kinder in den Ferien etwas AuBergewobhnliches erleben.

Deshalb bietet der Familienservice in den Oster- und
Herbstferien taglich von 8 bis 16 Uhr eine Ferienfreizeit
fiir Kinder im Grundschulalter an. Zusatzlich besteht die
Maoglichkeit einer Friihbetreuung ab 6.30 Uhr.

T
J

F

In einem vielfaltigen und spannenden Programm lernen
die Kinder dabei die Universitat als Arbeitsstatte ihrer
Eltern naher kennen. Aber auch beispielsweise Besuche
der Museumswerft mit dem Bau von kleinen Booten, des
Tierparks, des Theaters Vorpommern, des Pommerschen
Landesmuseums, gemeinsames Musizieren mit Greifmusik
oderein Besuch des Radio 98.1 miteiner eigenen Aufnahme
konnen auf dem Programm stehen.

Die Teilnehmerzahl ist auf 15 Kinder begrenzt und die Be-
treuung wird durch die Erzieherinnen und Erzieher der Fa-
milienwohnung organisiert.

Die Anmeldung erfolgtuber den Familienservice der Universitat.
Anfragen konnen jederzeit gestellt werden; weitere Informatio-

nen sowie Berichte zu den vorherigen Ferienfreizeiten finden Sie
unter: www.uni-greifswald.de/ferienfreizeit

Babysitterpool

Wenn Sie gelegentlich eine Babysitterin oder einen Baby-
sitter bendtigen, kann der Familienservice diese kurzfristig
aus dem Babysitterpool vermitteln.

Neben der Kontaktvermittlung werden Sie bei der Auswabhl
einer Betreuungsperson beraten.

n
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~Campuskinder”

Die Kindertagesstatte des Studierendenwerks betreut seit
Oktober 2014 bis zu 78 Kinder in vier Krippengruppen und
zwei Kindergartengruppen. Hochschulnahe, ein modernes
padagogisches Konzept und das Ziel, fur die Kinder flexi-
ble Formen der Betreuung in Randzeiten zu entwickeln,
bestimmen das BetreuungskonzeptderKindertagesstatte.
Die Kindertagesstatte befindet sich in der Schillstrale 3
und hat montags bis freitags von 7 bis 18 Uhr gedffnet. Im
Krippenbereich werden Kinder im Alter ab 6 Monaten bis
3 Jahre betreut und im Kindergartenbereich Kinder ab 3
Jahren bis zum Eintritt in die Schule.

Mit der Kita mochte das Studierendenwerk in erster Linie
den Studierenden und den Mitarbeitenden der Greifswalder
Universitatdas Studieren bzw. Arbeiten mitKind erleichtern.
Die Kita ist jedoch auch offen fur Kinder aus dem Umfeld
derKindertagesstatte, soweitfreie Platze vorhanden sind.

"c“)bp'

Fur Fragen und Anregungen zur Kindertagesstatte
konnen Sie sich an die Sozialberatung des
Studierendenwerks Greifswald wenden.

Am SchieBwall 1-4, 17489 Greifswald * Telefon: 03834 420 1704

beratung@studentenwerk-greifswald.de
Sprechzeiten: Dienstag 9— 12 Uhr /14— 17 Uhr (Christin Rewitz)
Donnerstag 9— 12 Uhr & 14— 16 Uhr (Daniel Herz)

Campuskinder

LUni-Kita” auf dem Geldnde
der Universitiatsmedizin

Die ,Uni-Kita” der Volkssolidaritat Greifswald-Ostvorpom-
merne.V. befindetsich aufdem Gelande der Universitatsme-
dizin Greifswald in der Ferdinand-Sauerbruch-Str. 2 und hat
an 365 Tagenim Jahrzwischen5.30 und 20.30 Uhr gedffnet.

.Uni-Kita” der Volkssolidaritat Greifswald-Ostvorpommern e.V.
Ferdinand-Sauerbruch-Strale 2, 17489 Greifswald

Katja Lewerenz

Telefon: 03834 87 18 743 < uni-kita@volkssolidaritaet.de
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& Eltern-Kind-Réume
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Q@ still- und Notfallraum Friedrich-Ludwig-Jahn-StraBe 15a

Dieser Raum ist eine Riickzugsmoglichkeit fur stillende
Mttter. In einer kleinen Kiichenzeile kbnnen Lebensmittel
erhitzt werden, und mitder KidsBox (S. 17) ist ausreichend
Spielzeug vorhanden. Den Zugang zum Raum erhalten
Universitatsangehorige iber das Freischalten ihrer Schlus-
selkarte. Dafur melden Sie sich bitte bei:

Sekretariat
Interfakultares Institut fur Genetik und Genomforschung

Friedrich-Ludwig-Jahn-StraRe 15a, 17489 Greifswald
Telefon: 03834 86-4160 /-4224

Stillraum fiir Mitarbeitende und Studierende an der UMG
Im Flur 2, Raum E.0.24 befindet sich ein Stillraum fur Mit-
arbeitende und Studierende. Die Schlusselkarte hierfurist
an der Information der UMG erhaltlich.

okl

Wickeltische

An der Universitat gibt es an verschiedenen Standorten
die Moglichkeit, Kleinkinder in Universitatsgebauden zu
wickeln. Hinweisschilder an den Eingangstiiren weisen den
Weg zu diesen. Die meisten Wickeltische befinden sich auf
den Toiletten fur Menschen mit Beeintrachtigung, sodass
sie problemlos von Muttern und Vatern genutzt werden
konnen genutzt werden konnen. Das Studierendenwerk
hat Wickeltische in den beiden Mensen eingerichtet und
auchim Universitatsklinikum befinden sichim Erdgeschoss
Wickeltische.

Die genauen Standorte der Wickeltische sind auf dem Lage-
plan am Ende der Broschiire eingezeichnet.

Willkommenspakete

Wenn Studierende oder Mitarbeitende an der Universitat
ein Kind bekommen oder mit einem kleinen Kind beginnen
in Greifswald zu studieren oder zu arbeiten, erhalten sie
ein Willkommenspaket. Neben Informationen zur familien-
freundlichen Hochschule und weiteren Broschiiren enthalt
das Paket weitere Dinge fur Kind und Eltern.

Nach einer kurzen Voranmeldung beim Familienservice kann
dort das kostenlose Willkommenspaket abgeholt werden.
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Um Wartezeiten fur Kinder z. B. bei Verwaltungsterminen
der Eltern angenehmer zu gestalten, gibt es an verschie-
denen Standorten der Universitat mobile Spielzeugkisten.
Diese konnen bequem von einem Biiro zum anderen gerollt
werden. Die Boxen wurden zum Teil durch Spenden von
Universitatsmitarbeitenden zusammengestellt.

Im Wartebereich des Studierendensekretariat und der
Zentralen Studienberatung, im International Office, im
Prufungsamt,im Dezernat2, im Institut fur Physik, im Institut
fur Mathematik, beim Familienservice, im Rektorat und in
der Kunst stehen momentan mobile Spielzeugkisten fur
Kinder zur Verfliigung.

Falls weitere Einrichtungen eine Spielzeugkiste wiinschen
oder Universitatsmitglieder Spenden abgeben mochten,
konnen Sie sich gerne beim Familienservice melden.

©)

@

ﬁ Ausleihbare KidsBox

Es gibt Situationen, in denen eine Kinderbetreuung nicht
moglichist und das Kind kurzzeitig mit an den Arbeitsplatz
genommen werden muss. Fur diesen Fall kann Uber den
Familienservice neben einer kleinen mobilen Spielzeugkiste
auch eine groRe KidsBox zur Verfiigung gestellt werden.

Diese wird anden Arbeitsplatz gerolltund machtdiesenim
Handumdrehen zum Eltern-Kind-Zimmer. Die Box enthalt
viele SpielsachenfiirKinder bisins Grundschulalter, diverse
Hygieneartikel und bietet Schlaf- und Wickelmoglichkeiten.
Gerne konnen Sie die KidsBox auch bei Tagungen und
Konferenzen einsetzen.

Insgesamt stehen an der Universitat Greifswald 4 KidsBo-
xen zur Verflugung, die von den DFG-Projekten TR 34, RTG
1870 BacRes, RTG 1947 BiOx und RTG 2010 RESPONSE
finanziert wurden.

Franziska Radicke | Familienservice
DomstraBe 11, Eingang IV, Raum 2.16
17489 Greifswald

Telefon: 03834 420 1236
familienservice@uni-greifswald.de
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Das Vereinbarkeitskonzeptwurde von der Steuerungsgrup-
pe ,Familiengerechte Hochschule” in Anlehnung an die
Charta ,Familie in der Hochschule” erarbeitet. Es stellt
eine umfassende Starken-Schwachen-Analyse der Fami-
lienfreundlichkeit an der Universitat dar und umfasst eine
Reihe von MaRBnahmen, die zur besseren Vereinbarkeit von
Erwerbs- und Privatleben bei allen Universitatsmitgliedern
beitragen sollen. Der MaBnahmenplan enthalt Angebote in
den Bereichen Arbeits- und Studienbedingungen, Infra-
struktur fur Familien und Gesundheitsforderung.

Die Steuerungsgruppe ,Familiengerechte Hochschule” ist
eine Projektgruppe, die die Umsetzung und Weiterentwick-
lung familienfreundlicher MaBnahmen begleitet. Die Gruppe,
die Vertreterinnen und Vertreter der Hochschulleitung, aller
Fakultaten, der Verwaltung, der Personalvertretungen, des
Studierendenwerks und des AStA umfasst, diskutiert Uber
Vereinbarkeitsprobleme und Losungsmoglichkeiten.

Die Steuerungsgruppe trifftsich einmalim Semester und steht
allen Interessiertenals Forumfir ldeenaustausch und Diskus-
sionen iber Familienfreundlichkeit an der Universitat offen.

Die Senatsgleichstellungskommission und das Rektorat
vergeben seit 2006 das Zertifikat ,Familienfreundliche Ein-
richtung des Jahres an der Ernst-Moritz-Arndt-Universi-
tat”. Die Auszeichnung wirdigt eine Einrichtung bzw. ein
Fachbereich, Institut oder Projekt, in dem Vereinbarkeit von
Beruf bzw. Studium und Familienaufgaben gefordert, eine
offene, familienfreundliche Atmosphare gelebt wird und
konzeptionelle Uberlegungen zur weiteren Verbesserung
der Familienfreundlichkeit erkennbar sind.
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» VERANSTALTUNGEN
ZUR VEREINBARKEIT
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== = VON Studium und Beruf
mit dem Privatleben

Beruf und Studium nehmen einen groBen und wichtigen Teil
unseres Lebens ein. Dariiber hinaus werden wir mit vielen
Aufgaben wie familiaren Verpflichtungen, Betreuung von
Kindern oder pflegebediirftigen Angehorigen sowie ehren-
amtlichen Tatigkeiten konfrontiert.

IstesUberhaupt moglich, Aushildung und Beruf mitdem, was
gerne als ,Privatleben” zusammengefasstwird, unter einen
Hut zu bringen? Ist unsere Universitat familienfreundlich?
Und lohnt sich das? Welche Chancen der Verbesserung
sehenwir? Und welche Rolle spielen Fihrungskrafte dabei?
Diese und weitere Fragen diskutiert das Team der Zentralen
Gleichstellungsheauftragten mit lhnen in Veranstaltungen
mit verschiedenen Expertinnen und Experten.

Aktuelle Informationen dazufinden Sie auf unserer Homepage.
» www.uni-greifswald.de/familienfreundlich

¢ « Laura Promehl/ Carolin Klemp
Domstrale 11, Eingang IV, Raum 2.16
17489 Greifswald
gleichstellungsbuero@uni-greifswald.de
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@ Kindersport
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DerHochschulsporthietetjedes Semester einen Kindersport-
kursfur4- bis 6-jahrige Kinder an. Durch gemeinsamen Sport
werden soziale Kompetenzen geschultund koordinatorische
Grundlagen fur das spatere Bewegungsverhalten gelegt.

Die Anmeldung erfolgt iber den Hochschulsport.
Hans-Fallada-StraRe 11, 17489 Greifswald

Mo — Do 8.30—12 Uhr, Di 13— 15 Uhr und Fr 9— 11 Uhr

Telefon: 03834 420 3625 * hochschulsport@uni-greifswald.de

a Kinder- und JugendUni

Einmalim Jahroffnetdie Universitat Greifswald kostenlos
ihre Horsale fur Kinder und Jugendliche. Wisshegierige
zwischen 6und 16 Jahren kbnnen dabei aus verschiedenen
speziell fur Kinder und Jugendliche aufbereiteten Vorle-
sungen und Fihrungenwahlen. Das Angebotlebtvorallem
vom Engagementder Lehrenden und Universitatsmitarbei-
tenden. Sie alle gestaltenjahrlich ein Programm, das sich
andie Bedurfnisse verschiedener Altersgruppen richtet.

Zentrale Studienberatung

RubenowstraBe 2, 17489 Greifswald
Telefon: 03834 420 1293 ¢ zsb@uni-greifswald.de

Familien-Universitit

Die Familien-Universitat vermittelt nicht nur Wissen,
sondern machtauch einen Blick hinter die Kulissen mog-
lich. Die Vorlesungen sind geeignet fur Schiilerinnen und
Schulerab 10 Jahren. Die Reihe mit popularwissenschaft-
lichen Vorlesungen wird gemeinsam organisiert vom
Mehrgenerationenhaus Greifswalder Burgerhafen und
der Pressestelle der Universitat Greifswald.

Pressestelle
DomstraBe 11, Eingang I, 17489 Greifswald

Telefon: 03834 420 1150  pressestelle@uni-greifswald.de
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= FAMILIEN-

FREUNDLICHKEIT AN

DER UNIVERSITATS-
MEDIZIN

Gleichstellungsheauftragte

Die Gleichstellungsbeauftragte berat und unterstiitzt Mitar-
beitende und Studierende der Universitatsmedizin Greifswald
rund um die Vereinbarkeit von Familie und Beruf.

Dr. Astrid Petersmann
Institut fur Klinische Chemie und Laboratoriumsmedizin

Telefon: 03834 86-5670 * gleichstellungumg@uni-greifswald.de

PFIFF — Projekt zur Forderung von
Ideen zur Familienfreundlichkeit

Direkt am Haupteingang der Universitatsmedizin Greifswald
stehtdas PFIFF-Biiro als zentrale Anlaufstelle fir Mitarbeitende
und Studierende zur Verfugung, um unkomplizierte Hilfe zu
vermitteln und Informationen zu den verschiedensten The-
menfeldern der Familienfreundlichkeitzuganglich zu machen.

Ferdinand-Sauerbruch-Stral3e, 17475 Greifswald
Offnungszeiten: Montag bis Freitag 9— 14 Uhr (und n. V.)

Telefon: 03834 86-5539 ¢ pfiff@uni-greifswald.de

Das PFIFF bietet:

 Informationsmaterialien zu Themen Gleichstellung
und Vereinbarkeit von Familie und Beruf

o Computernutzung fiir Beschaftigte der UMG

 Notfall-Wickeltasche/Spielzeugrucksicke

« KidsBox (Verleih erfolgt an der Information)

 Online Flohmarkt

» Veranstaltungshinweise fiir Familien und Kinder

 Kontaktvermittlung zum Familienservice und
Welcome Centre der Universitét

 Kontakte innerhalb der Universitatsmedizin

 Kontaktstellen bei einem pldtzlichen
Pflegefall in der Familie

« Liste und Vermittlung von Freizeit- und
Ferienangeboten in der Umgebung

« Liste an Schulen und Kitas in Greifswald und Umgebung

« Hilfe bei der Wohnungssuche

Mini UMG

Zweimal jahrlich finden Fihrungen mit Kindern/Enkelkin-
dern von Mitarbeitenden unter dem Motto: ,Was machen
eigentlich Mama, Papa oder auch Oma und Opa an der
UMG?” statt.

Elterncafé

Zweimal jahrlich veranstaltet das PFIFF ein Elterncafe fur
Schwangere und Mitarbeitende in Elternzeit. Bei diesem
sind Ansprechpersonen fur Fragen zur Vereinbarkeit von
Familie und Beruf, Gleichstellung, Studieren mit Kind oder
Arbeitszeitmodellen anwesend. Zum Konzept gehéren auch
wechselnde Vortrage z. B.zum Thema , Erste Hilfe am Kind“.

25



Q Infrastruktur an der UMG

Stillraum fiir Mitarbeitende und Studierende (s. Seite 14)
Im Flur 2, Raum E.0.24 befindet sich ein Stillraum fur Mit-
arbeitende und Studierende.

Eltern-Kind-Raum im Lehr- und Lernzentrum , begreifbar”
Das Lehr- und Lernzentrum , begreifbar” hat fur Medizin-
studierende mit Kind einen Raum eingerichtet, in dem alle
Lernmaterialen des ,begreifbar” zur Verfugung stehen und
es fur die Kinder einen Tisch, eine Kuschelecke, Spielzeug
und Blicher gibt.

Wickeltische (s. Seite 15)
Wickeltische sind im Erdgeschoss der UMG in folgenden
Bereicheninstalliert: Flur5, Flur 7, Flur 9, Flur 11 und Haus D.

.Uni-Kita” auf dem Gelénde der

Universitatsmedizin (s. Seite 12)

Die ,Uni-Kita” der Volkssolidaritat Greifswald-Ostvorpom-
mern e.V. befindet sich auf dem Gelande der Universitats-
medizin Greifswald.

@ Studierende mit Kind an der UMG

26

Das Team des Projekts ,Studieren mitKind an der Universi-
tatsmedizin Greifswald” steht Studierenden der Zahn- und
Humanmedizin beratend und unterstitzend zur Seite, damit
der Balanceakt zwischen anspruchsvollem Studium und
Familienleben moglichst stolperfrei klappt.

Beratung zu Themen Beantragung der
wie individueller Mensa-Kinderteller-
Studienplanung und karte
Betreuungsmaglichkeiten

1 EnG
‘ Universitatsmedizin

RegelméBige Sprech-
stunden und Besuche
von familienfreundlichen
Platzen der Universitit

Beantragung des
Elternpasses

Willkommens-
pakete fiir
Neugeborene

Vernetzung mit
anderen studierenden
Eltern iiber den
Studikids-Verteiler
und Facebook

BeiInteresse zur Mitarbeit an der Verbesserung der Fami-
lienfreundlichkeit in den Studienfachern freut sich die
Studikids-Arbeitsgruppe tber Anregungen und ldeen.

Weitere Informationen unter:
www.ecampus2.medizin.uni-greifswald.de/studikids
oder per E-Mail: studikids-umg@uni-greifswald.de
Facebook: www.facebook.com/studikids.umg

Personliche Gesprache sind nach individueller Terminvereinbarung
und wahrend der Offnungszeiten des Studiendekanats moglich.
Studiendekanat: FleischmannstralRe 42—44, 17475 Greifswald

27
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« INFORMATIONEN
FUR STUDIERENDE
MIT KIND

Wichtig: Studierende, die ein Kind erwarten, sollten sich
friihzeitig iiber die verschiedenen Maglichkeiten wie eine
Regelstudienzeitverlingerung oder die Beantragung von
Urlaubssemestern erkundigen!

Mutterschutz im Labor

Besonders Studentinnen, die wahrend ihres Studiums im
Laborarbeiten und ein Kind erwarten, sollten sich sofort mit
derKoordinatorin bzw. dem Koordinatorihres Studienfaches
in Verbindung setzen. In vielen Fallen ist es nicht zulassig
wahrend der Schwangerschaftim Labor zu arbeiten. Hierfir
konnen jedoch individuelle Losungen gefunden werden.

& Urlaubssemester

Studierende konnen auf schriftlichen Antrag beim Studie-
rendensekretariataus wichtigem Grund ein Urlaubssemester
beantragen. Wichtige Griinde sind u.a.:

e Schwangerschaft

e Mutterschutz

e Betreuung eines Kindes in Zeiten, in denen bei
Bestehen eines Arbeitsverhéltnisses Anspruch
auf Erziehungsurlaub bestiinde

Eine Beurlaubung erfolgt grundsatzlich nurfur das laufende
oder das kommende Semester, nicht aber fur vergangene
Semester. Sie ist mit den entsprechenden Nachweisen
innerhalb der Rickmeldefrist, spatestens bis zum Beginn
der Vorlesungen, auf den entsprechenden Formularen zu
beantragen. Tritt der Beurlaubungsgrund spater ein, ist
der Antrag unverziglich nach Kenntnis des Grundes zu
stellen. Studien- und Prufungsleistungen kbnnen wahrend
der Beurlaubung nur in Ausnahmefallen mit Genehmigung
der Hochschulleitung erbracht werden.

Die Zentrale Studienberatung kann hierzu umfassend beraten.
RubenowstraRe 2, 17489 Greifswald

Telefon: 03834 420 1293 ¢ zsh@uni-greifswald.de
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@ Teilzeitstudium

Studierende konnen gemaR §16 RPO ein individuelles Teil-
zeitstudium beantragen. Dafiir mussen sie bis spatestens
4 Wochen vor Beginn eines Semesters gegentber dem
Prufungsausschuss schriftlich erklaren, dass sie in den
darauffolgenden vier Semestern wegen familiarer Ver-
pflichtungen in der Erziehung, Betreuung oder Pflege nur
etwa die Halfte der fur ihr Studium vorgesehen Arbeitszeit
aufwenden konnen. In dem Antrag ist anzugeben, welche
der vorgesehenen Lehrveranstaltungen nicht besucht
bzw. Leistungen nicht erbracht werden und in welchen
spateren Semestern die entsprechend angebotenen Lehr-
veranstaltungen bzw. Prifungen nachgeholtwerden sollen.
Der Antrag ist an den zustandigen Prufungsausschuss zu
richtenund beim Zentralen Priifungsamt einzureichen. Die
Mboglichkeit eines Teilzeitstudiums kbnnen nur Studierende
nutzen, deren einschlagige Fachprifungsordnung sich auf
die Rahmenprufungsordnung (RP0O) bezieht. Im Ubrigen gilt
diese Regelung nurfur Studiengange, die ausschliel3lich mit
einer Universitatsprifung abgeschlossen werden.

Regelstudienzeitverlangerung

Beim Zentralen Prufungsamt kann aus wichtigem Grund
eine Verlangerung der Regelstudienzeit beantragt werden.
Wichtige Gruinde sind u.a.:

e Schwangerschaft

¢ Mutterschutz

e Betreuung eines Kindes in Zeiten, in denen bei
Bestehen eines Arbeitsverhéltnisses Anspruch
auf Erziehungsurlaub bestiinde

o~

«

Bevorzugte Einschreibung fiir
Studierende in besonderen Lebenslagen

Studierende mitKind oder pflegebedurftigen Angehorigen
konnen sich bei Lehrveranstaltungen mit Auswahlterminen
vorab fur Lehrveranstaltungen anmelden, die am besten zu
ihrem Alltag passen. Die bevorzugte Anmeldung erfolgtin
der medizinischen Fakultat und im Bereich Rechtswissen-
schaften in dem jeweiligen Dekanat.

Unter www.uni-greifswald.de/familienfreundlich befinden
sich Informationen, in welchem anderen Fachbereich die
Mboglichkeit besteht.

Riicktritt von Priifungen

Jenach Prufungsordnung konnen Studierende, wenn sie fur
eine Prufung angemeldet sind, bis zum Prufungstermin beim
Zentralen Prufungsamt noch einen Rucktritt beantragen.
Dieser ist unverzuglich schriftlich zu erklaren und durch
geeignete Nachweise glaubhaft zu machen, z. B.:

¢ Einreichung eines einfachen Attests bei Krankheit
eines iiberwiegend allein zu versorgenden Kindes

e Attest bzw. amtsérztliches Attest
(je nach Priifungsordnung) bei schwangerschaftshe-
dingten Symptomen, die eine ausreichende Priifungs-
vorbereitung unmaglich machen

e Mutterpass o. a. bei Riicktritt wegen Zeiten
des Mutterschutzes

Eine Regelstudienzeitverlangerung, ein Teilzeitstudium und ein
Rucktritt von Prufungen konnen beim Zentralen Prufungsamt
beantragt werden.

Zentrales Priifungsamt
Telefon: 03834 420 1278 * zpa@uni-greifswald.de
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@ Angebote des Studierendenwerks

B

B Mensa-Kindertellerkarten e

Studierende mitKind an der Universitat Greifswald konnen
bei der Sozialberatung des Studierendenwerks einen Kin-
derteller beantragen. Dies sind kostenlose Mahlzeiten fur
Kinder von Studierenden bis 10 Jahre.

. Mensa-Freitischkarten e

Studierende, die staatliche Sozialleistungen fir sich oderihre
Kinder beziehen (Wohngeld, ALG 1l), kbnnen einen Antrag
auf ein Freitischguthaben von 50 € pro Semester stellen.
Die Antragsstellung erfolgt in der Sozialberatung und die
Kartenwerden nach Magabe der zur Verfugung stehenden
Mittel ausgegeben. Das Guthabenkanninden Mensen und
Cafeterien des Studierendenwerks verbraucht werden.

Sozialberatung des Studierendenwerks

Am SchieBwall 14, 17489 Greifswald

Telefon: 03834 420 1704 « beratung@studentenwerk-greifswald.de
Sprechzeiten: Dienstag 9— 12 Uhr & 14— 17 Uhr (Christin Rewitz)
Donnerstag 9— 12 Uhr & 14— 16 Uhr (Daniel Herz)
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Wohnen mit Kind im Wohnheim des Studierendenwerks

Fur Studierende mit Kind gibt es in folgenden
Studentenwohnheimen Familienwohnungen:
Max-Kade-Haus (2 Familienwohnungen),

Fleischerwiese (5 Familienwohnungen) und
MakarenkostraBe (12 Familienwohnungen).

&5,

Spielecken in den Mensen

In beiden Mensen des Studierendenwerks und auch in der
Cafeteria am Berthold-Beitz-Platz befinden sich jeweils
Spielecken fur Kinder.

?
7,
D

Finanzielle Unterstiitzung

In allen Fragen zur finanziellen Unterstltzung fur Studie-
rende wahrend der Schwangerschaft und nach Geburt des
Kindes steht die Sozialberatung des Studierendenwerks
beratend zur Seite.
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AStA Referat fiir Soziales
Friedrich-Loeffler-StraRe 28, 17489 Greifswald
Telefon: 03834 420 1751 e asta_soziales@uni-greifswald.de

o (o]

HEUTE:

@' STUDIEREN
h MIT KIND?

3 seTrEVUNG

B’ PROBLEME?
>TIPPS HOLEN

S
P Eltern-Kind-Café

Einmalim Monatveranstaltetdie Sozialberatung des Studie-
rendenwerks zusammen mitdem AStAin der Kita Campus-
kinder (Schillstrale 3) ein Eltern-Kind-Cafe fur studierende
Mutter und Vater unter dem Motto ,Studierende mit Kind
—zwischen Wickeltisch und Horsaal” an.

Die Gruppe bietetdie Chance, andere Studierende mitKindern
zutreffen, Schwierigkeiten der Zeit- und Lebensgestaltung
zu besprechen und eventuell Betreuungsmoglichkeiten zu
finden. Dariber hinaus ermoglicht die Gruppe, Fragen zum
Thema Studium mitKind zu beantworten, Betreuungsmog-
lichkeiten untereinander zu organisieren, ein Netzwerk
zwischen studierenden Muttern und Vatern aufzubauen.
Fur ein gemutliches Kaffeetrinken und Spielmaterial fur die
Kinder ist gesorgt.

BeiInteresse wenden Sie sich bitte an die Sozialberatung
des Studierendenwerks oder den AStA!

AStA

Studierende mitKind konnen sich bei Fragen und Problemen
auch an das zustandige Referat fur Studierende mitKind im
Allgemeinen Studierendenausschuss wenden.
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§ Wissenschaftszeitvertragsgesetz
(WissZeitVG)

Die jeweilige Dauer eines befristeten Arbeitsvertrages (mit
Ausnahme einer Drittmittelbefristung) verlangert sich im
Einverstandnis mitder/dem Mitarbeitenden kraft Gesetzes
u.a.um Zeiten einer Inanspruchnahme von Elternzeitnach
dem Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetz sowie um Zeiten
eines Beschaftigungsverbots nach Mutterschutzgesetzin
dem Umfang, in dem eine Erwerbstatigkeit nicht erfolgtist.

Familienpolitische Komponente

Die zulassige Befristungsdauerin der Qualifizierungsphase
vorodernach der Promotion verlangertsich bei Betreuung
eines oder mehrerer Kinder unter 18 Jahren um zwei Jahre
je Kind. Ein bestehendes Vertragsverhaltnis verlangertsich
jedoch nicht automatisch. Vielmehr ist es eine Option zur
Verlangerung der Qualifizierungsphase.

-+ ElterngeldPlus und flexiblere Elternzeit

Mutter und Vater, die nach der Geburt des Kindes Teilzeit
arbeiten mochten, konnen langer Elterngeld beziehen und
haben die Chance fruherins Berufsleben zuriickzukehren.
Die Moglichkeit, bis zu 24 Monate Elternzeit verteilt zwi-
schendem 3. und 8. Geburtstag des Kindes in Anspruch zu
nehmen, gilt fur Geburten ab dem 1. Juli 2015.

Beamtenrechtliche Regelungen sind teilweise abweichend!
Rechtsgrundlage ist die Landesverordnung iiber die Eltern-
zeit fiir die Beamten im Land Mecklenburg-Vorpommern.
Ein entsprechendes Merkblatt ist auf der Homepage des
Personalreferats unter Gesetze, Tarifvertrage u. a. zufinden.

'« INFORMATIONEN
FUR BESCHAFTIGTE + 4

Domstrale 14, 17489 Greifswald

M IT KI N D Telefon: 03834 420 1341 « persdez@uni-greifswald.de
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CENTRES FOR
FOREIGN STUDENTS
AND EMPLOYEES
WITH FAMILIES

Welcome Centre

The Welcome Centre Greifswald supports internationally
mobile academics and their families on all administrative
questions concerning their stay in Greifswald.

It offers information on family topics such as looking for
childcare or schools and can offer more supportif needed.
Furthermore, the Welcome Centre offers events for foreign
academics and their families.

Welcome Centre Greifswald | International Office
Domstrale 8, 17489 Greifswald

Telefon: 03834 420 1175 » www.welcome-centre-greifswald.de
Office Hours: Mon.— Fri. 9 a.m. to 12 p.m. (please arrange an
appointment in advance)

s

International Office

Information, advice and
admission for foreign
prospective students

and support for organising
their studies

MAIN TASKS
INCLUDE:

Advice on organising
international periods of
residence or international
projects for German
students, graduates

and academics

DomstraRe 8, 17489 Greifswald

Telefon: 03834 420 1116 * international.office@uni-greifswald.de
Office Hours: Tues. & Thurs. 9a.m.to 12 p.m. & 2 p.m. to 4 p.m.
(Thursdays only during term time)

For any queries concerning family friendliness,
please contact family services at: Lisa Gebhard
DomstraBe 11, Entrance 1V, Room 2.16, 17489 Greifswald

Telefon: +49 (0) 3834 420 3491
gleichstellungsbuero@uni-greifswald.de
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«INFORMATIONEN
FUR PFLEGENDE
ANGEHORIGE

Beurlaubung fiir Studierende @

Studierende konnen auf Antrag beim Studierendensekre-
tariat fur die Pflege eines erkrankten oder hilfshedurfti-
gen Angehorigen vom Studium befreit werden, wenn die
Pflegebedurftigkeit mehr als die Halfte der Vorlesungszeit
andauert. Dem Antrag muss eine arztliche Bescheinigung
beigefugt werden. Die Beurlaubung erfolgt grundsatzlich
nur fur das laufende oder das kommende Semester.

Regelstudienzeitverlangerung
fiir Studierende @

Studierende kbnnen bei der Pflege eines erkrankten oder
hilfsbedurftigen Angehorigen beim Zentralen Prufungsamt
eine Verlangerung der Regelstudienzeitbeantragen, wenn
die Zeitder Pflege ein Studium unmoglich macht, weil mehr
als ein Viertel der im Semester regelmaRig vorgesehenen
Veranstaltungen nicht besucht werden kann.

Zur bevorzugten Einschreibung von Studierenden mit
Pflegeverantwortung siehe Seite 31.

Studierendensekretariat
RubenowstralRe 2, 17489 Greifswald
Telefon: 03834 420 1292 » studsek@uni-greifswald.de

Zentrales Priifungsamt
Telefon: 03834 420 1278 * zpa@uni-greifswald.de

Q
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Kurzzeitige Arbeitsverhinderung

Ineiner akutaufgetretenen Pflegesituation haben Beschaf-
tigte die Moglichkeit, bis zu 10 Arbeitstagen der Arbeit
fernzubleiben, um eine bedarfsgerechte Pflege zu organi-
sieren. In dieser Zeit besteht der Anspruch auf Pflegeun-
tersttzungsgeld als Lohnersatzleistung.

Pflegezeit

Fur die Pflege eines nahen Angehdrigen in hauslicher Um-
gebung kbnnen Beschaftigte vollstandig oder teilweise
bis zu 6 Monaten freigestellt werden. Die Pflegezeit kann
auch fur die Begleitung in der letzten Lebensphase (bis zu
3 Monaten) beantragt werden.

Familienpflegezeit

Beschaftigte kbnnen sich bei einer Mindestarbeitszeitvon
15 Wochenstunden fir bis zu 24 Monaten von der Arbeit
freistellenlassen, um einen nahen Angehdrigenin hauslicher
Umgebung zu pflegen.

Pflegende Angehorige haben einen Anspruch auf ein zins-
loses Darlehen zur besseren Absicherung des Lebensun-
terhalts. Die Pflegezeit und die Familienpflegezeit konnen
bei Betreuung minderjahriger, pflegebedurftiger naher
Angehbrigerinhauslicher oder auerhauslicher Umgebung
beantragt werden.

Das Pflegezeitgesetz und das Familienpflegezeitgesetz
finden bei Beamtinnen und Beamten keine Anwendung!

Referat Personal
DomstraBe 14, 17489 Greifswald
Telefon: 03834 420 1341 * persdez@uni-greifswald.de
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WO IST WAS?

@ Wickeltische

Q Hauptgebéaude | DomstraBe 11 | Eingang Il
Q Audimax | RubenowstraRe 1
Q Theologische Fakultit | Am Rubenowplatz 2/3
Q Wirtschaftswissenschaften | Friedrich-Loeffler-StraBe 70 | Horsaal
Q Bildungswissenschaften/Psychologie | Franz-Mehring-StraBe | Horsaal
Q Institut fiir Biochemie | Felix-Hausdorff-StraBe 4 | Horsaal
Q Institut fiir Physik | Felix-Hausdorff-StraRe 6 | Foyer
Q  Zentrale Universitatsbibliothek | Foyer
Q  Hérsaal Kiste | MakarenkostraBe
Q Institut fiir Genetik und Funktionelle Genomforschung
Friedrich-Ludwig-Jahn-StraBe 15a
Q Bereichsbibliothek Campus LoefflerstraBe
Q Horsaal ehemalige Frauenklinik | WollweberstraBe 1
Q@ Mensa Berthold-Beitz-Platz
Q@ Mensa am SchieBwall
Q  Hauptgebaude der Universitatsmedizin
Ferdinand-Sauerbruch-StraBe | im Erdgeschoss
in folgenden Bereichen: Flur 5, Flur 7, Flur 9, Flur 11 und Haus D

@ Ansprechpersonen

© zentrale Gleichstellungsbeauftragte, Familienservice,
Koordinatorin Charta | DomstraBe 11 | Eingang IV

e Sozialberatung Studierendenwerk | Mensa am SchieBwall

o AStA | Friedrich-Loeffler-StraBe 28

© PFIFF - Universitatsklinikum | Ferdinand-Sauerbruch-StraRe | Rezeption

6 Studieren mit Kind an der Universitatsmedizin
Studiendekanat | Universitatsmedizin | FleischmannstraRe 42-44

© Zzentrale Studienberatung & Zentrales Priifungsamt | RubenowstraBe 2

@ Referat Personal | DomstraRe 14
© Welcome Centre | Domstrae 8

@ Kinderbetreuung

A Kita .Campuskinder” mit Eltern-Kind-Café | SchillstraBe 3
ﬁ Familienwohnung mit Notfallbetreuung und Ferienfreizeiten

BahnhofsstraRBe 2/3
A _Uni-Kita" der Volkssolidaritit | Ferdinand-Sauerbruch-StraBe 2

BEREICHS-
BIBLIOTHEK

ZOOLOGISCHES
INSTITUT
UND MUSEUM

Hunnenstr,

Friedrich-Loeffler-Strae

EHEMALIGE
FRAUENKLINIK

FischstraBe

Wollweberstrafie
KapaunenstraBe
Rotgerberstr.
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@ Mobile Spielzeugkisten

Q Wartebereich Studierendensekretariat & Studienberatung | Rubenowstr. 2

Q International Office | DomstraBe 8
Q Priifungsamt | RubenowstraRe 2
Q Kunst (Grafische Werksttten) | BahnhofsstraRe 46/47

Q Dezernat2 | WollweberstraRe 1
Q Zentrale Gleichstellungsheauftragte, Familienservice & Rektorat | Domstr. 11

Q Institut fiir Mathematik und Informatik | Walther-Rathenau-StraBe 47
Q Institut fiir Mathematik und Informatik | Franz-Mehring-StraBe 48

Q Institut fiir Physik | Felix-Hausdorff-StraRe 6 | Sekretariat

Q Institut fiir Slawistik | DomstraRe 9/10

Q Referat Personal | DomstraRe 14
Q  PFIFF - Universitatsmedizin | Ferdinand-Sauerbruch-StraRe

Q  Institut fiir Biochemie | Felix-Hausdorff-StraRe 4
Q Abteilung Biopharmazie und pharm. Technologie | Felix-Hausdorff-Strae 3

Q  Universitatsrechenzentrum | Felix-Hausdorff-StraRe 12

RoBmiihlenstraBe

An den Wurthen

Holzgasse

Knopfstr,
Marienstrae

KuhstraBe

Briiggstrage
Schurzensm/ge

Schuhhagen

GertrudenstraBe

e
nlenst®>
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@ Ausleihbare KidsBox

Q Wartebereich Studierendensekretariat & Studienberatung
RubenowstraBe 2

Q Still- und Notfallraum | Friedrich-Ludwig-Jahn-Strale 15a

Q PFIFF - Universitatsmedizin | Ferdinand-Sauerbruch-Strae

Q Zoologisches Institut und Museum | Johann-Sebastian-Bach-StraRe 11/12

@ Eltern-Kind-Rdume

Q Still- und Notfallraum | Friedrich-Ludwig-Jahn-StraRe 15a
Lehr- und Lernstudio Medizin begreifbar | FleischmannstraBe 42-44
Spielecke Mensa Berthold Beitzplatz

Spielecke Mensa am SchieBwall
Stillraum fiir Mitarbeitende und Studierende | Hauptgebaude der UMG,

Ferdinand-Sauerbruch-StraBe | Flur 2, Raum E0.24

Wolgaster StraBe

Friedrich-Ludwig-Jahn.sty

v

NEUER
CAMPUS
Berthold-
Beitz-
UNIVERSITATS- Platz
MEDIZIN
MENSA
& i,
Q?o’a "-We
,
4/"0; HAUPTGEBAUDE
s, DER UNIVERSITATS-
o5 MEDIZIN 4,

Sport

Q Kindersport | Sporthalle Hans-Fallada-StraBe 11

@ Wohnen mit Kind im Wohnheim

X MakarenkostraRe 47 A-C
X Max-Kade-Haus | Hans-Beimler-StraRe 9

& Fleischerwiese

@ Eltern-Kind-Café

Q SchillstraRe 3




KONTAKTE

Familienservice

Notfallbetreuung, Ferienfreizeiten, Babysitterpool,
Spielzeugkisten, Fragen zur Kinderbetreuung,

Beratung zum Studium und Beruf mit Kind

Telefon: 03834 420 1236 * familienservice@uni-greifswald.de

Koordinatorin der Charta

~Familie in der Hochschule”

Steuerungsgruppe ,Familiengerechte Hochschule®,
Umsetzung der Charta ,Familie in der Hochschule”,

Zertifikat ,Familienfreundliche Einrichtung”

Telefon: 03834 420 1236 * familienservice@uni-greifswald.de

Zentrale Gleichstellungsheauftragte
Umsetzung von MaBnahmen der Gleichstellung und
Vereinbarkeit von Privat- und Erwerbsleben
Telefon: 03834 420 1108
gleichstellungsheauftragte@uni-greifswald.de
Gleichstellungshiiro

Telefon: 03834 420 3491
gleichstellungsbhuero@uni-greifswald.de

Allgemeiner Studierendenausschuss

Referat fur Soziales und Studierende mit Kind,
Unterstlitzung von Studierenden mit Kind

Telefon: 03834 420 1751 ¢ asta_soziales@uni-greifswald.de

Sozialberatung Studierendenwerk

Beratung bei sozialen, personlichen, finanziellen und
studienbezogenen Problemen, Mensa-Kindertellerkarten,
Mensa-Freitischkarten

Telefon: 03834 86-1704
beratung@studentenwerk-greifswald.de

PFIFF

Servicebro fur Mitarbeitende und Studierende der
UMG, Informationen und Vermittlung von Angeboten
rund um die Vereinbarkeit von Familie und Beruf
Telefon: 03834 86-5539 e pfiff@uni-greifswald.de

Studieren mit Kind

an der Universitatsmedizin

Beratung und Unterstiitzung von Zahn- und Human-
medizinstudierenden mit Kind, individuelle Studien-
planung, StudiKids-Arbeitsgruppe zur Verbesserung
der Familienfreundlichkeit
studikids-umg@uni-greifswald.de

Zentrale Studierendenberatung

Beratung von Studierenden bei Vereinbarkeitsfragen
im Verlauf des Studiums

Telefon: 03834 420 1293 ¢ zsh@uni-greifswald.de

Zentrales Priifungsamt

Verlangerung der Regelstudienzeit und Beantragung
des Teilzeitstudiums

Telefon: 03834 420 1278 ¢ zpa@uni-greifswald.de

Referat Personal
Beratung zu einer moglichen Verlangerung des Ar-
beitsvertrages im Rahmen des WissZeitVG, zur flexible

Elternzeit und zur Option der Verlangerung der Qualifizie-

rungsphase
Telefon: 03834 420 1341 * persdez@uni-greifswald.de

Welcome Centre

Erste Anlaufstelle fur international mobile Wissen-
schaftlerinnen und Wissenschaftler sowie ihre Familie
Telefon: 03834 420 1175 « welcome@uni-greifswald.de
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