
   

             

 
 
Studentische oder wissenschaftliche Hilfskraft (d/w/m) im Büro der Zentralen Gleichstellungsbeauftrag-
ten der Universität Greifswald 
 
Im Büro der Zentralen Gleichstellungsbeauftragten der Universität Greifswald ist zum 01.02.2026 eine Stelle als 
   

studentische oder wissenschaftliche Hilfskraft „Bachelor“ (mind. 20 h im Monat) 
 
zu besetzen. 
 
Aufgaben: 

• Unterstützung bei der Planung, Koordination und Durchführung von Veranstaltungen des Zentralen Gleich-
stellungsbüros 

• Eigenständige Mitarbeit bei der Organisation eines „fem*walks“, eines thematischen Rundgangs zu prägen-
den, aber häufig übersehenen Frauen der Universitätsgeschichte 

• Erarbeitung erster konzeptioneller Vorschläge für Route und Stationen des Rundgangs 

• Recherche zu historischen und gegenwärtigen Protagonistinnen 

• Mitarbeit an öffentlichkeitswirksamen Materialien (Flyer, Kurztexte, Social-Media-Beiträge) im Rahmen der 
Veranstaltungsformate 

 
Voraussetzungen: 

• Immatrikulation an der Universität Greifswald 

• selbständiges, vorausschauendes, verantwortungsvolles und strukturiertes Arbeiten, Zuverlässigkeit und 
Sorgfalt 

• Bereitschaft zur Durchführung von Literatur- und Archivrecherchen 

• Teamorientierung und hohe kommunikative Fähigkeiten in verschiedenen Kontexten 

• Interesse an gleichstellungspolitischen Fragen, Genderkompetenz sowie Empathie für sensible Themen 
 
Wünschenswert sind erste Erfahrungen in historischer Recherche und der Planung von Veranstaltungen. 
Die Arbeitszeiten werden nach Vereinbarung abgesprochen.  
Die Tätigkeit bietet interessante Einblicke in die vielfältige Arbeit der Zentralen Gleichstellungsbeauftragten der 
Universität. Wenn Sie interessiert sind, freuen wir uns über Ihre Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) 
in einer Datei per E-Mail bis zum 8. Januar 2026. Die Bewerbungsgespräche finden voraussichtlich am 15. Januar 
2026 statt. 
 
Die Ausschreibung richtet sich an alle Studierende unabhängig von ihrem Geschlecht. 
 
Die Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte per Mail an Fiona Richter (fiona.richter@uni-greifswald.de) 
Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an Dr.in Jenny Linek (gleichstellungsbeauftragte@uni-greifswald.de). 
 
Weitere Informationen zur Gleichstellungsarbeit an der Universität unter: 
https://www.uni-greifswald.de/universitaet/organisation/gleichstellung/ 
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