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DIE PROGRAMMELEMENTE 

 

Gruppen-Mentoring 

Sie treffen sich mit Ihrer Mentorin bzw. Ihrem Mentor ca. 4 Mal 

im Jahr zum Austausch. Sie klären Ihre Erwartungen aneinander 

und legen die Themen fest, an denen Sie arbeiten möchten. Sie 

entscheiden selbst, welche beruflichen oder persönlichen Ziele 

Sie verfolgen wollen. Dabei werden Sie von Ihrer Mentorin bzw. 

Ihrem Mentoren beraten und unterstützt.  

 

Seminare 

Gesunde Personalführung in der Praxis 

Ziel ist es, Führungsgrundsätze und Führungstechniken zu ver-

mitteln und zu erproben und gleichzeitig für den Zusammenhang 

von Führung und Gesundheit und von Führung und Geschlecht zu 

sensibilisieren. 

Referentin: Prof. Dr. med. Gabriele Kaczmarczyk, Vizepräsidentin 

des Deutschen Ärztinnenbundes 

Datum: Mi. 30. November 2016, 14:00 - 18:00 Uhr in Greifswald 

 

Betriebswirtschaftliche Aspekte der Praxisführung 

Nach einem Überblick über wesentliche Eckpunkte einer Exis-

tenzgründung wird es um Tipps, den Umgang mit Hürden und vor 

allem um Ihre konkreten Fragen rund um das Thema Finanzie-

rung gehen.  

Referent: Dr. med. Dieter Kreye, Allgemeinmediziner, Stellvertre-

tender Vorstandsvorsitzender der KV M-V 

Datum: Mi. 25. Januar 2017, 14:00 - 18:00 Uhr in Rostock 

 

Aufbauseminar Personalführung 

Um einen tiefgreifenderen Einblick zu erhalten, werden mit den 

Teilnehmer/innen des Grundseminars individuell vereinbarte As-

pekte der Personalführung eingehender thematisiert. 

Referentin: Prof. Dr. med. Gabriele Kaczmarczyk, Vizepräsidentin 

des Deutschen Ärztinnenbundes 

Datum: Mi. 24. Mai 2017 

 

 

 

Netzwerkveranstaltungen 

Zu diesem Format laden wir inspirierende GesprächspartnerInnen 

zu anregenden Diskussionen mit Mentees und Mentor/innen ein. 

 

Genderaspekte in der Interessensvertretung 

Die Medizin wird weiblich, Ihre Gremien nicht: Ärztinnen sind in 

Präsidien von Fachgesellschaften, Berufsverbänden und Ärzte-

kammern meist immer noch die Minderheit. Was macht berufspo-

litische Interessensvertretung attraktiv? Aktive Mitglieder der 

Interessenvertretung berichtet von Ihren Erfahrungen. 

Datum: Mi. 25. Oktober 2017, 16:00 - 18:00 Uhr in Rostock 

 

Erfahrungsaustausch mit Neugründern 

Hinter einer erfolgreichen Praxisgründung bzw. -übernahme steht 

ein Weg mit spannenden Herausforderungen, welcher auch Un-

gewissheit mit sich bringt. Ärztinnen und Ärzte, welche sich erst 

kürzlich niedergelassen haben, berichten von Ihren Erfahrungen. 

Expertinnen: Dr. Anne Wins und Dr. Eva von Langermann 

Datum: Mi. 15. November 2017, ab 17 Uhr in Rövershagen 


