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Angebote
2024

fir Alumnae der
Mentoring-Programme



KarriereWegeMentoring

Wir bleiben in Verbindung!

KarriereWegeMentoring begleitet nach Ende einer Programmlaufzeit die Wissenschaftlerinnen in
ihrer beruflichen Entwicklung. RegelmaBige Informationen erfolgen per Mail. Dartber hinaus
besteht die Mdglichkeit, an Seminaren und Netzwerkveranstaltungen teilzunehmen.
Interessierte Mentees melden sich hierflir bitte rechtzeitig unter dem Kalendereintrag zur
Veranstaltung liber die Homepage des KarriereWegeMentoirng-Projektes an.

Bei Bedarf kénnen Coachings in Anspruch genommen werden: In Einzelberatungen mit
professionellen Coaches stellen sich Alumnae aktuellen Herausforderungen in Bezug auf ihre
Arbeitssituation und Karriere. Das Coaching wird individuell organisiert. Bei Interesse melden
Sie sich bitte unter mentoring@uni-greifswald.de

Seminare und Netzwerkveranstaltungen Mai - Dezember 2024:

Zusatzangebot
e Mai 2023
Walk & Talk

Fiir Interessierte und Alumnae: Das Wissenschaftssystem ist gepragt
von hohem Leistungsdruck und Zielkonflikten, was mit einer Vielzahl an
Herausforderungen verbunden ist. Walk&Talk Spaziergdnge sind ein
neues Angebot, mit uns Programmverantwortlichen und anderen Mentees
in Bewegung und den ,Kopf frei* zu (be-)kommen. Geplant ist eine Runde
Uber den Deich der Salzwiesen (Caspar-David-Friedrich-Blick) am Ryck
entlang.

Gesprachspartnerinnen: Annette Ehmler und Angela Hoppe, KWM
Greifswald: Freitag, 3. Mai 2023 von 13.00 - 14.00 Uhr
Treffpunkt Ernst-Lohmeyer-Platz, vor dem Eingang der Bibliothek
Anmeldung hier

Zusatzangebot Interaktiver
Vortag digital

Einstieg in die Gute
wissenschaftliche Praxis

e Juni 2023

Fiir Interessierte: ,Wissenschaftliche Integritat bildet die Grundlage
einer vertrauenswirdigen Wissenschaft", heiBt es in der Préambel der
Leitlinien zur Sicherung guter wissenschaftlicher Praxis der DFG. Der
interaktive Vortrag erldutert, was in diesem Zusammenhang
wissenschaftliche Integritdt bzw. wissenschaftliches Fehlverhalten
bedeutet und anhand der gangigsten Probleme in Fragen der Betreuung
und des Datenmanagements zeigen, dass es zwischen beiden Extrema
Grauzonen gibt. Die Mentees erhalten einen Uberblick (ber die
wichtigsten nationalen und internationalen Regelwerke zur Einhaltung
guter wissenschaftlicher Praxis und lernen die fir die Universitat
Greifswald spezifische Satzung und das bestehende Ombudssystem
kennen.

Referent: Dr. Michael Schéner, Graduiertenakademie

Termin: 21.06.2024: 9.00 Uhr - 10:30 Uhr

digital

Zusatzangebot

Gute wissenschaftliche
Praxis — Publikation und
Autorschaft

e Juni 2023

Fiir Interessierte: Aufbauend auf den interaktiven Vortrag vom 5. Mai
geht es in der Veranstaltung um Fragen wie: Was miuissen Sie als
Forscherinnen getan haben, um die Autorschaft zu verdienen? Was reicht
nicht aus, um Autorin zu sein? Welche Rechte und Pflichten ergeben sich
flr Sie als Autorinnen? Wer legt fest, wer Autor bzw. Autorin sein darf?
Wie kénnen Sie sich im Konfliktfall verhalten? Die Leitlinien der DFG zur
Sicherung guter wissenschaftlicher Praxis geben vermeintlich einfache
Regeln vor, deren Umsetzung sich in der Praxis haufig komplizierter
gestaltet und Konfliktpotential in sich birgt. Die o.g. Fragen werden
gemeinsam besprochen, anhand von Fallbeispielen, die der Referent
mitbringt.

Referent: Dr. Michael Schéner, Graduiertenakademie

Termin: 24.06.2024: 9.00 Uhr - 13.00 Uhr

Ort: Konferenzraum, DomstraBe 11, Eingang 2, 17489 Greifswald

Workshop
Netzwerken, aber wie?

e Juli 2024 Impulse fir einen gelungenen
Aufbau eines beruflichen
Netzwerkes

Fiir Interessierte: Netzwerken ist als berufliche Anforderung bekannt,
aber was steckt im Detail konkret dahinter? Was habe ich
Netzwerkpartner*innen anzubieten? Wie baue ich forderliche Netzwerke
auf, um meine Karriereziele zu erreichen? Und: Wie bewege ich mich sicher
in Netzwerkkontakten?

Referentin: Inga Lick, Institut fir Psychologie Uni Greifswald

Termin: Freitag, 05.07.2024, 9.00 - 13 Uhr

ort wird noch bekannt gegeben

Stand: Feburar 2024
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https://www.uni-greifswald.de/universitaet/organisation/gleichstellung/mentoring/profile/katrin-schmoeckel/
mailto:mentoring@uni-greifswald.de
https://terminplaner6.dfn.de/b/f2c7f8bc0bb4ff66f7e06dd500bbd047-590052
https://www.uni-greifswald.de/forschung/wissenschaftlicher-nachwuchs/graduiertenakademie/
https://www.uni-greifswald.de/forschung/wissenschaftlicher-nachwuchs/graduiertenakademie/
https://psychologie.uni-greifswald.de/43051/lehrstuehle/allgemeine-psychologie/team/inga-lueck-msc-psychologie/

KarriereWegeMentoring

Motherhood-Leadership-

e Herbst 2024 Identity

Fiir Interessierte: In dieser Veranstaltung stellt die
Erziehungswissenschaftlerin an der School of Education and Human
Services, The University of Michigan-Flint, einer Partnerhochschule der
Universitat Greifswald, Dr. Sapna Thwaite ihre Forschungsergebnisse zu
~Motherhood-Leadership-Identity" vor. Im Anschluss gibt es Gelegenheit
fUr einen Austausch zu eigenen Erfahrungen. Die Veranstaltung richtet sich
an aktuelle und ehemalige Mentees.

Termin wird noch bekannt gegeben

digital

Schreibwerkstatt
Schreibgruppen + Retreat
auf Hiddensee

e November
2023

Wissenschaftliches Arbeiten erfordert regelmé&Big konzentriertes und
fokussiertes ~ Schreiben,  weshalb KarriereWegeMentoring eine
Schreibwerkstatt in der Biologischen Station auf Hiddensee anbietet.

Bis zu zehn Alumnae und Mentees aller Programme erhalten die
Méglichkeit, sich ihren aktuellen Projekten zu widmen. Sei es die
Abschlussarbeit, eine Publikation oder ein Forderantrag, die
Schreibwerkstatt ist als "Klausurzeit" gedacht, um konzentriert an den
eigenen Zielen zu arbeiten.

Die Unterbringung erfolgt - je nach pandemischer Lage - in Einzel- oder
Mehrbettzimmern und fir die Verpflegung ist selbst zu sorgen.
Reisekosten zur Insel und zuriick erstattet das KarriereWege-Programm;
die Kosten fiir Ubernachtungen und Verpflegung sind selbst zu tragen.
Hiddensee: November 2023

Stand: Feburar 2024
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https://directory.umflint.edu/education-and-human-services-school-of/sapnav

