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Informationen zum Datenschutz im Rahmen der elektronischen 
Arbeitsunfähigkeitsbescheinigung 

Mit dem Verfahren der elektronischen Arbeitsunfähigkeitsbescheinigung (eAU) stellen die Krankenkassen die 
entsprechenden Daten Ihrer Arbeitsunfähigkeit elektronisch zur Verfügung. Diese werden durch das Landesamt 
für Finanzen als Arbeitgeber für die Arbeitnehmenden der Universität Greifswald bei Ihrer Krankenkasse abgerufen.  

Ihre persönlichen Daten sind uns sehr wichtig. Daher behandeln wir diese nicht nur äußerst vertrauensvoll, sondern 
nehmen Ihr Informationsrecht auch sehr ernst. Die EU-Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) schreibt in Art. 13 
DSGVO diesbezüglich Informationspflichten vor, denen wir hiermit nachkommen: 

Verantwortlichkeit  

Universität Greifswald, 
vertreten durch die Rektorin, Prof. Dr. Katharina Riedel, 
Domstraße 11 
17489 Greifswald 
Telefon: 03834 420 0 
E-Mail: rektorin@uni-greifswald.de 
https://www.uni-greifswald.de/ 

Behördlicher Datenschutzbeauftragter  

René Schülke 
SIS - Schweriner IT- und Servicegesellschaft mbH 
Eckdrift 93, 19061 Schwerin 
Telefon +49 385 200 92 1213 
datenschuetzer@uni-greifswald.de  

Personenbezogene Daten  

Wir werden folgende personenbezogene Daten von Ihnen verarbeiten: 

• Vor- und Familienname, 
• Beschäftigungsstelle, 
• Zeitraum der Arbeitsunfähigkeit, 
• ggf. Angabe zu Arbeitsunfall. 

Verarbeitungstätigkeiten  

Die Daten werden benötigt, um die Abfrage der Arbeitsunfähigkeit bei Ihrer Krankenkasse durchzuführen. Die 
Universität Greifswald leitet die Daten hierfür an das Landesamt für Finanzen weiter, welches die für die Universität 
Greifswald zuständige Stelle für diese Abfrage ist. 

Sollten Sie die Daten über das hierfür bereitgestellte Formular „Krankmeldung“ oder per E-Mail an den 
Funktionsaccount krankmeldung@uni-greifswald.de übermitteln, werden diese Unterlagen umgehend nach der 
Weiterleitung an das Landesamt für Finanzen gelöscht. 

Die Verarbeitung Ihrer Daten seitens der Universität Greifswald erfolgt ausschließlich durch berechtigte Personen 
des Referats Personal sowie ggf. durch Ihre*n Vorgesetzte*n, sofern Sie diese*n mit der Weiterleitung Ihrer 
Krankmeldung an das Referat Personal beauftragen.  
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Rechtsgrundlage  

Rechtsgrundlage der Verarbeitung ist Art. 6 Abs. 1 lit. c DSGVO i.V.m. § 5 Abs. 1 EntgFG. 

Ihre Rechte  

Sie haben das Recht, auf Antrag unentgeltliche Auskunft über Ihre gespeicherten personenbezogenen Daten, 
deren Herkunft und Empfänger, den Zweck und die Dauer der Datenverarbeitung zu erhalten. Zusätzlich haben 
Sie unter bestimmten Voraussetzungen das Recht auf Berichtigung, auf Einschränkung der Verarbeitung (z.B. 
Sperrung), auf Löschung sowie auf die Datenübertragbarkeit Ihrer Daten. Entsprechende Anfragen sind schriftlich 
an die Universität Greifswald, Referat Personal, Domstraße 14, 17489 Greifswald oder per E-Mail an persdez@uni-
greifswald.de zu richten.  

Ferner haben Sie das Recht, bei der zuständigen Aufsichtsbehörde für den Datenschutz eine Beschwerde 
einzureichen, wenn Sie der Ansicht sind, dass die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten nicht rechtmäßig 
erfolgt. Zuständige Aufsichtsbehörde ist: 

Der Landesbeauftragte für Datenschutz und Informationsfreiheit Mecklenburg-Vorpommern 
Werderstraße 74a 
19055 Schwerin 


