Protokoll der Auswertungsveranstaltung zum Gutachterlichen Bericht zur
Evaluation der Studiengange Bildende Kunst in Greifswald am 20.12.2016

Moderation: Prof. Dr. Steffen Flel3a

Protokoll: Elisabeth Miller

Ort/ Zeit: Caspar-David-Friedrich-Institut (cdfi), Bahnhofstralle 46/47, Seminarraum, 12.00-13.40 Uhr
Teilnehmende: Prof. Frosch, Prof. Soltau, Prof. Dr. Heck, Prof. Dr. Weilandt, Mitarbeitende, Studierende (alle
cdfi), Prof. Dr. Stamm-Kuhlmann (Dekan), Prof. Dr. Pantermoller (Studiendekan), Herr Reger
(Fakultatsgeschaftsfiihrer), Prof. Dr. Fle3a (Prorektor), Dr. Rief (Dezernent Planung und Technik), Dr. Fritsch
(Integrierte Qualitatssicherung in Studium und Lehre -1QS)

Prof. Frosch begriit als geschéftsfiihrender Direktor des cdfi die Anwesenden. Prof. Soltau gibt eine
Zusammenfassung der Empfehlungen der externen Gutachtergruppe sowie einen Uberblick tiber die seit dem
Besuch der externen Gutachtergruppe bereits eingetretenen Verénderungen. Prof. FleRa tibernimmt die
Moderation und schldgt vor, die 13 zusammenfassenden Empfehlungen aus dem Gutachten in der nummerierten
Reihenfolge zu beraten und jeweils die Vereinbarungen zu den néchsten Schritten festzuhalten. Die Anwesenden
folgen dem Verfahrensvorschlag. Die getroffenen Vereinbarungen werden entsprechend der nummerierten
Reihenfolge der Empfehlungen aus dem Gutachten protokolliert.

(1) Angemessenes Budget des Instituts zur Aufrechterhaltung einer qualitativ hochwertigen Lehre

Prof. Stamm-Kuhlmann erldutert, dass der besondere Aushildungsumfang in kiinstlerischen Studiengangen
bereits gewdirdigt wird in Form eines Vorwegabzugs der Fakultéat. Der Rest wird nach dem Stellenplan und
Studierendenzahlen an alle Institute verteilt.

Das Budget fur Sachmittel hat sich durch Wegfall der befristeten Professur de-facto um 1/9 verringert, obwohl
das gleiche Lehrangebot erbracht wird. Uber einen Ausgleich kann nach Aussage des Dekans noch einmal
verhandelt werden.

(2) Hinreichende personelle Grundausstattung fur die Studienanteile Bildende Kunst und Kunstdidaktik

Prof. Stamm-Kuhlmann filhrt aus, dass von dem im Landespersonalkonzept 2006 festgelegten Stellenabbau im
Umfang von 62 Professoren an der Philosophischen Fakultét die Bildende Kunst mit nur einer Stelle betroffen ist.
Die Bildende Kunst ist vergleichsweise gut ausgestattet. 110 Lehramtsstudierende kommen auf 1 Mitarbeiter fiir
Fachdidaktik.

Die Fachdidaktik ist mit einer Dauerstelle nachhaltig abgesichert. Derzeit lauft die Ausschreibung der
Nachbesetzung. Bei der Neuausschreibung der Professur fir Bildende Kunst, visuelle Medien und ihre Didaktik
soll die Fachdidaktik erneut thematisiert werden.

(3) Die Professur fiir Bildende Kunst mit Schwerpunkt in der angewandten Kunst sowie die zwei
Mitarbeitenden sollen erhalten bleiben.

Die Sachlage wird prézisiert: Es handelte sich von vornherein um eine befristete Professur. Die Mitarbeiter
bleiben erhalten, die Lehre ist abgesichert. Die Mitarbeiter sind derzeit jedoch keiner Professur zugeordnet.

Die Priifungs- und Studienordnungen sehen derzeit mehr Module vor, als mit Haushalt finanzierten Stellen
abgesichert werden kénnen. Momentan wird dies durch Lehrauftrage abgesichert. Das Kerncurriculum soll an
die Lehrkapazitat angepasst werden.



(4) Zurucksetzen der Lehrdeputate der vorhandenen Professuren

Die Reduzierung der Lehrdeputate ist nicht méglich, weil dies in der Lehrverpflichtungsverordnung - LVVO M-V -
des Landes Mecklenburg-Vorpommern geregelt ist und die Universitat darauf keinen Einfluss hat. Das durch die
LVVO vorgegebene Deputat liegt bei 18-20 Stunden, in Greifswald werden 18 Stunden vorgesehen. In diesem
Punkt wird versichert, dass der derzeitige Stand nicht verandert werden kann.

(5) Schlieung der Werkstatt

Die Anwesenden sind sich einig, dass die derzeitige Offnungszeit der Druckgrafischen Werkstétten von nur
einem Termin in der Woche unzumutbar ist. Das Dekanat und das Institut werden sich zusammensetzen und
zeitnah eine temporére Losung zur Verlangerung der Offnungszeiten finden. Langfristig ist eine E5/E6-Stelle
notig, die aber derzeit in der Fakultat nicht verfligbar ist.

(6) Vermeiden zeitlicher Uberschneidungen von Pflichtveranstaltungen

Die Priifungs- und Studienordnungen sollen innerhalb eines Jahres Uberarbeitet werden. Dabei sollen die
Studienstruktur sowie Mdglichkeiten zur Reduzierung der Pflichtmodule und des Workloads insb. im Lehramt
Uberprft werden.

(7) Beibehalten von zweisemestrigen Modulen, einschliellich der Fachpraxis

Der Empfehlung der Gutachter wird vollumfanglich entsprochen. Zweisemestrige Module werden auch weiterhin
mdglich sein. Allerdings soll im Zuge der Uberarbeitung der Priifungs- und Studienordnungen ein sogenanntes
,Mobilitdtsfenster” im Studienplan eingerdumt werden, welches es den Studierenden erleichtert, ein Praktikum
oder internationales Semester einzuschieben.

(8) Uberarbeiten des General Studies Konzeptes mit Erweiterung des Angebotes zur sinnvollen
Ergénzung des B. A. Studienganges Bildende Kunst

Fur die General Studies sollen Veranstaltungen aus dem Bereich der Bildenden Kunst und Kunstgeschichte
gedffnet werden. Die Fachrichtung Kunstgeschichte plant dies fiir das Jahr 2017. Die Fachrichtung Bildende
Kunst schlief3t sich dem an.

Ansprechpartner ist der Studiendekan Prof. Panterméller. Dadurch konnten v. a. B.A.-Studierende der Bildenden
Kunst und der Kunstgeschichte den Umfang ihrer kiinstlerischen oder kunstwissenschaftlichen Aushildung
erweitern. Wie viele externe Studierende aufgenommen werden, liegt im Ermessen des jeweiligen Lehrkérpers
bzw. an den raumlichen Kapazitaten. Bei der Gestaltung der Modulpriifung eines fiir die General Studies
gedffneten Moduls gilt die Fachprifungsordnung. Alternativ gibt es immer die Maglichkeit einer Klausur.

Die Fakultat hat ein langerfristiges Projekt zur grundsatzlichen Reformierung der General Studies gestartet.

(9) Zur Intensivierung und Qualitatssteigerung der kiinstlerischen Ausbildung sollte Gberpriift werden, ob
der Teilstudiengang BA Bildende Kunst zum BA Vollfach (8 Semester) erweitert werden kann.

Die Erweiterung ist perspektivisch grundsétzlich maglich, allerdings sollte beachtet werden, dass 80% der
Studierenden Kunst und Gestaltung (Lehramt) studieren und Lehramt grundsétzlich zwei Facher und die
Bildungswissenschaften umfasst. Analog umfasst der BA-Studiengang zwei Facher und die General Studies. Der
Teilstudiengang BA Bildende Kunst profitiert von der Kompatibilitdt und Durchlassigkeit zu anderen
Studienangeboten der Philosophischen Fakultat und der damit verbundenen breiten Ausbildung der Studierenden
im Hinblick auf nachfolgende Masterstudiengénge oder Berufseinstieg. Zunachst sollten die Mdglichkeiten fiir die
Aufnahme der Absolventen des BA Bildende Kunst an externen Masterprogrammen innerhalb der bestehenden
Studienstruktur verbessert werden (siehe Punkt 8).



(20) Im MA Bildende Kunst sollten Inhalte, die zur Profilbildung des Berufsbildes der freien Kunstlerin,
des freien Kunstlers beitragen, ergéanzend hinzutreten.

Entsprechende Themen werden durch Lehrauftrdge an Lehrende aus der Berufspraxis abgesichert. Das cdfi wird
sich demnachst zum Thema der Profilbildung im Masterstudium zusammensetzen.

(11) Die Homepage des Instituts muss v. a. auch hinsichtlich mdglicher Berufsfelder tiberarbeitet werden.

Die Homepage hat eine reprasentative Funktion fiir das cdfi, weshalb auch nicht die Designvorlage der
Universitat genutzt wird. Sie wird in naher Zukunft iberarbeitet werden. Als ein Berufshild wird Kiinstler mit
padagogischem Profil benannt.

(12) Durchfuhren regelméaRiger Workshops (mindestens alle zwei Jahre)
(13) Durchfuhren regelmagiger Vollversammlungen (mindestens einmal im Semester)

Zu den Punkten 12 und 13 wird ausgeflihrt, dass es regelméfige Arbeitstreffen der Institutsvertreter und der
Vertreter der Studierendenschaft gibt, auf denen Lehre und Studium besprochen werden. Was regelméfige
Workshops anbelangt, werden sich die Vertreter des Fachbereichs iiberlegen, wann und wie sie diese
Empfehlung umsetzen kdnnen. Die Hochschulleitung verweist darauf, dass Institutsvollversammlungen und
themenbezogene Workshops die akademische Selbstverwaltung stérken.

Nachbereitung und weitere Schritte

Im Januar 2017 sollen die Gesprache zwischen Institut und Dekanat fortgefiihrt werden, bei denen die
Umsetzung der einzelnen Punkte besprochen werden soll. Neun Monate nach dieser Einigung wird eine erste
Bilanz zu den Resultaten gezogen werden. Der Studiendekan, Prof. Panterméller, wird Institut und Rektorat
dartiber berichten.

Oberste Prioritét hat die Werkstatt, fiir die bis Ende Januar 2017 eine Ldsung gefunden werden muss! Ein
weiterer sehr wichtiger Punkt ist die Anpassung der Prifungs- und Studienordnungen, die im Jahr 2017 erfolgen
soll.

In einer abschliefenden Feedbackrunde auliern sich die Anwesenden sehr zufrieden mit der Konkretheit der
getroffenen Absprachen und auch die Studierenden freuen sich, dass man sich ernsthaft mit den Empfehlungen
der Gutachter auseinandersetzt. Ein ziigigerer Ablauf des Evaluationsverfahrens wére noch hilfreicher gewesen.
Fir weitere Fragen stehen Prof. FleRa und Dr. Fritsch gern zur Verfligung.

Protokoll: bestatigt:

Elisabeth Mdller, wiss. Hilfskraft 1QS Prof. Dr. Steffen FleRa, Prorektor



