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Akkreditierungsangaben zum interdisziplindren Masterstudiengang Sprache und
Kommunikation

Name des Studiengangs: Sprache und Kommunikation (Master of Arts)

Akkreditierung am: 05.09.2018
(Beschluss des Rektorats)
Akkreditierung bis: 30.09.2023
Erstakkreditierung hochschulintern

Zusammenfassende Bewertung:

Als mdgliche Berufsfelder fiir die Absolvent*innen des Masterstudiengangs nennt die Studien und Priifungsord-
nung ,Offentlichkeitsarbeit in Unternehmen und Institutionen, Sprachberatung in Unternehmen, Politik oder
Recht, Kommunikations- und Medientraining fiir Parteien, Verbande und zivilgesellschaftliche Akteure (NGO),
publizistische Téatigkeiten im Journalismus und der Medienberichterstattung, in der Forschung zur anwendungs-
bezogenen Sprachwissenschaft und der interpersonalen Kommunikation* (vgl. StPO § 2 Absatz 2).

,Das Studium ist gut organisiert, auf BedUrfnisse einzelner Studierender wird eingegangen. Die notwendige Po-
lyvalenz von Lehrveranstaltungen ist nicht als Schwéache zu bewerten, sondern sichert auch die Verbindung von
Forschung und Lehre in allen Studiengéngen. Dennoch kénnten ausgewahlte Lehrveranstaltungen als besonde-
res geeignet fur einzelne Studiengénge gekennzeichnet werden, um eine Orientierung zu erleichtern. Die Betreu-
ungspraxis ist insgesamt sehr stark auf die Bedlirfnisse der Studierenden ausgerichtet, sowohl hinsichtlich indivi-
dueller Lésungen zur Optimierung des Studienverlaufs als auch hinsichtlich der Integration auslandischer
Studierender und der Unterstiitzung bei der Planung von Auslandsaufenthalten.” (Gutachtergruppe Germanistik)

Mitglieder der Gutachtergruppen:

Germanistik: Prof. Dr. Ingrid Schroder (Universitdt Hamburg); Prof. Dr. Iris Hermann (Universitat Bamberg); stu-
dentischer Vertreter: Matthias Schlosser (Universitat Freiburg); Vertreterin der Berufspraxis: Cornelia Lange
(IQMV Greifswald/Neubrandenburg)

Kommunikationswissenschaft: Prof. Dr. Markus Behmer (Universitat Bamberg), Prof. Dr. Wiebke Méhring (TU
Dortmund), studentischer Vertreter: Tobias Nerger (TU llmenau).

Vertreterin der Berufspraxis: Dr. Martha Kuhnhenn (Alumni Kommunikationswissenschaft Greifswald e. V.)

Fir den interdisziplindren Masterstudiengang Sprache und Kommunikation (Master of Arts) der Philosophischen
Fakultat der Universitat Greifswald wird die Akkreditierungsfahigkeit ohne Auflagen festgestellt. Die Akkreditie-
rung ist befristet bis 30.09.2023 (Regelfrist furr Erstakkreditierungen).

Auflagen:
keine



Gutachten der externen Gutachtergruppe | - Deutsche Philologie

Auszug aus:
Gutachten

Zur externen Fachevaluation der Studiengénge des
Instituts fir Deutsche Philologie
der Ernst-Moritz-Arndt-Universitat Greifswald

Prof. Dr. Ingrid Schroder (Universitat Hamburg);
Prof. Dr. Iris Hermann (Universitat Bamberg);
studentischer Vertreter: Matthias Schlosser (Universitét Freiburg);
Vertreterin der Berufspraxis: Cornelia Lange (IQMV Greifs-wald/Neubrandenburg)

Gutachten: Begehung Deutsche Philologie am 13. und 14.12.2016
Gutachtenauftrag, Einleitung/Einfihrende Bemerkungen der Gutachter
1. Profil und Entwicklung der Fachrichtung/des Instituts in der Lehre

Gutachtenauftrag

Gegenstand der Begutachtung ist die Qualitit der Studienprogramme und der Lehre auf Basis eines Selbstbe-
richts vom 13.3.2016 und der Begehung durch die Gutachterkommission am 13./14.12.2016. Ziel der Fachevalu-
ation ist ,die Dokumentation, Bewertung und Weiterentwicklung der Qualitat der Studienprogramme und der
Lehre" (vgl. Allgemeine Informationen fiir Gutachter und Gutachterinnen zur externen Fachevaluation an der
Ernst-Moritz-Arndt-Universitat vom 14.4.2016, S. 2).

[.]

Studienangebot

Im Institut fir deutsche Philologie werden folgende Studiengénge angeboten:

(a) Bachelor of Arts (B.A.): al) Germanistik, a2) Deutsch als Fremdsprache; (b) Master of Arts (M.A.): bl) Ger-
manistische Literaturwissenschaft, b2) Intercultural Linguistics, b3) Germanische Gegenwartssprachen, b4) Kul-
tur — Interkulturalitét — Literatur: Anglistik/Amerikanistik; Germanistik; Skandinavistik; Slawistik, b5) Sprache und
Kommunikation; (c) Lehramt Deutsch Gymnasium/Regionale Schule; (d) Beifach Lehramt: d1) Deutsch als
Fremdsprache; d2) Niederdeutsch.

Universitatsweit nimmt das Institut mit dem Studienangebot Lehramt Deutsch als das am starksten nachgefragte
Fach fiir die Lehrerausbildung eine zentrale Stellung ein, was von der Universitéatsleitung betont wird. Ein Allein-
stellungsmerkmal ist die Mdglichkeit, Niederdeutsch als Fach innerhalb der Lehramtsausbildung zu studieren. Die
Sicherstellung dieses Angebots wird als ,hohe Selbstverpflichtung" der Universitat angesehen. Hierbei ist kritisch
anzumerken, dass trotz der offensichtlichen Wertschétzung — mit Ausnahme der nach wiederholten Kirzungen
noch Ubrigen einen Worterbuchstelle, von der ein Anteil von 25% fiir Lehraufgaben vorgesehen ist — keine etati-
sierten personellen Ressourcen vorgehalten werden, um eine Verbindung von Forschung und Lehre herzustellen.
Die Einrichtung des ,Kompetenzzentrum fir die Didaktik des Niederdeutschen® wird dem nicht abhelfen, da es fir
die Fort- und Weiterbildung von Lehrerinnen und Lehrern sowie Erzieherinnen und Erziehern zu- sténdig sein
wird (vgl. Landtag Mecklenburg-Vorpommern - 6. Wahlperiode Drucksache 6/5369: Kleine Anfrage der Abgeord-
neten Simone Oldenburg, Fraktion DIE LINKE, Unterricht in der niederdeutschen Sprache an den allgemein bil-
denden Schulen in Mecklenburg-Vorpommern und Antwort der Landesregierung, S. 2).

Die Universitétsleitung spricht sich insgesamt dafur aus, die Lehrerbildung zu stérken. Die Gutachtergruppe halt
dies insgesamt flr wiinschenswert, betont aber, dass die Balance von Lehre und Forschung dabei gewahrt wer-
den muss und sich auch im Profil der einzelnen Stellen spiegeln sollte.



Studierendenzahlen/Auslastung

Im Bachelor-Studiengang Germanistik wurden im WiSe 2015/16 62 Studierende aufgenommen, im B.A. Deutsch
als Fremdsprache 32 Studierende, in den (z.T. interdisziplindren) Masterstudiengangen insgesamt 26 Studieren-
de, in den Lehramtsstudiengéngen 109 Studierende, fir die Beifdcher insgesamt 32 Studierende. Die Auslastung
lag 2015 insgesamt bei 66% (vgl. den IDP Datenanhang ,Evaluationsprofil®), nach Information bei der Begehung
derzeit bei 86 %. Die Zahl der Lehramtsstudierenden wird jedoch durch das Land festgelegt. Winschenswert
ware eine Konsolidierung der Studierendenzahlen bzw. deren Erhdhung, u.a. auch in der Lehrerausbildung. Die
Zahlen in der Vergangenheit belegen ja, dass hier durchaus mehr Studieninteressenten existieren. Zudem hat die
Einfihrung des NC im M.A. Sprache und Kommunikation zu einer deutlichen Reduzierung der Zulassungen ge-
fuhrt. Es sollte geprift werden, den NC wieder aufzuheben.

Die Stérken der Masterstudiengénge werden in den Studiengangsbeschreibungen noch nicht gentigend sichtbar.
Insbesondere die interkulturelle, medienanalytische und theoriebildende Ausrichtung sollte durch eine attraktive
Bezeichnung deutlich werden und entsprechend interessierte Studierende anziehen.

2. Qualitat der Lehre sowie Studienangebote
2.1.  Qualifikationsziele

Die Qualifikationsziele werden im Reflexionshericht des Instituts allgemein beschrieben: ,Die mit dem Staats-
examen abschlielenden Lehramtsstudiengange qualifizieren direkt fiir den Einstieg in den Lehrerberuf des Fa-
ches ,Deutsch*. Die anderen germanistischen Studiengénge bieten, je nach Ausrichtung, vielfaltige Arbeitsmdg-
lichkeiten: Zu denken ist in erster Linie an Tétigkeiten in Verlagen, im Print- und Online-Journalismus, in der
Offentlichkeitsarbeit, im Marketing und im Event- und Kulturmanagement, in Kultureinrichtungen, Stiftungen,
Vereinen sowie Einrichtungen der politischen Bildung und Fortbildung. Absolvent*innen des Faches ,Deutsch
als Fremdsprache" bieten sich verschiedene Unterrichtsmdglichkeiten im Inland (u.a. Volkshochschulen, Sprach-
schulen, Integrationskurse, Sprachférderunterricht) sowie im Ausland (Goethe-Institute, Universitaten mit
Sprachunterricht, Wirtschaft). Uber weitere Qualifikationen (Promotion) erdffnet sich — in beschranktem MaRe —
auch die Mdglichkeit einer Beschaftigung an Universitaten mit dem Weg in den Beruf eines/einer Hochschulleh-
rers/Hochschullehrerin® (S. 24).

Eine Differenzierung erfolgt nach den einzelnen Angeboten. In der ,Stellungnahme iber die universitatsinterne
Prifung der Studiengénge im Rahmen der integrierten Qualitatssicherung in Studium und Lehre” wird allen B.A.-
und M.A.-Studiengangen bescheinigt, dass sie ,kompetenzorientiert sowie konkret und plausibel formuliert* sind
(S. 4 u.0.). Dies gilt gleichermaRen fir die Lehramtsstudiengange.

2.2. Konzeptionelle Einordnung, Profilbildung der Studienangebote, Studiengangskonzept

Konzeption

Die Fachstudiengange folgen dem zweistufigen System der B.A.-M.A.-Aushildung, wahrend die Lehramtsstudi-
engange einphasig organisiert sind und mit einem Staatsexamen abschlieBen. Diese Unterscheidung ist plausi-
bel, da der B.A. Lehramt faktisch keinen berufsqualifizierenden Abschluss darstellt.

Die B.A.-Studiengénge sind als Zwei-Fach-Studiengange mit einer Regelstudienzeit

von sechs Semestern konzipiert, die M.A. -Studiengange als Ein-Fach-Studiengénge im Umfang von vier Semes-
tern. Im B.A.-Studium ist ein Curricular-Bereich ,General Studies" vorgesehen.

Profilbildung

Wahrend der B.A. Studiengang integrativ angelegt ist und allgemein auf die Grundlagen der Germanistik gerich-
tet ist, wird mit der Differenzierung der M.A-Studiengénge das Ziel verfolgt, Spezialisierungen zu ermdglichen und
interdisziplindre Angebote bereit zu stellen. Diese konzeptionellen Ziele sind sehr begriiRenswert und werden
zweifellos erreicht. Dennoch sollten mdgliche Ursachen flir die geringe Auslastung einiger Studiengange kritisch



diskutiert werden. Die Erstsemesterzahlen der vergangenen Jahre zeigen eine gute Nachfrage nach den interdis-
ziplindren Studiengéngen Sprache und Kommunikation sowie Kultur — Interkulturalitat — Literatur. Hier sollte das
Augenmerk auf einer Konsolidierung liegen (v.a. in Abstellung der Ursachen flir den Bewerberriickgang im Studi-
engang ,Sprache und Kommunikation“; vgl. oben). Fir die anderen Studiengange sollte Gberprift werden, auf
welche Weise es gelingen kann, die zweifellos vorhandenen Vorziige stérker zu verdeutlichen. Gerade der Mas-
ter Germanistische Literaturwissenschaft kdnnte durch eine Umbenennung und Herausstellung der Starken (ins-
besondere im Bereich Theoriebildung und Medienanalyse) seine Attraktivitdt nach auRen sichtbar werden lassen.
Am Teilstudiengang Deutsch als Bestandteil des Lehramtsstudiengangs ,Deutsch Gymnasium/Regionale Schule”
sind die Bereiche Sprachwissenschaft (5 bzw.3-6 Module), Neuere Deutsche Literatur (5 bzw.3-6 Module), Altere
Deutsche Literatur (5 bzw.3-5 Module) beteiligt. Niederdeutsch kann als optionaler Schwerpunkt gewahlt werden
(1 Modul). Hinzu kommen jeweils drei Module aus dem Bereich Fachdidaktik. Im flinften Fachsemester werden
schulpraktische Ubungen angeboten.

[]

Modularisierung

Alle Studiengange sind modularisiert. Die Lehrenden heben hervor, dass durch die Modularisierung ein deutli-
ches und von den Studiengangen anderer Universitaten abhebbares Profil gewonnen werden konnte. Das Studi-
um wird mit einer moduliber- greifenden Priifung abgeschlossen, die von den Studierenden fordert, Kompeten-
zen auch unter dem Gesichtspunkt der fachlichen Vernetzung und somit einen eigenstandigen Zugriff unter
Beweis zu stellen. Strikte Vorgaben zum Studienprogramm im Bachelor Germanistik und das Fehlen eines Wahl-
bereichs, kein freier Wahlbereich in diesem Studienabschnitt, kénnten den Eindruck der Verschulung erwecken.
Positiv hervorzuheben ist jedoch die hiermit angestrebte Breite und Soliditat der Konzeption des Bachelor Ger-
manistik.

Interdisziplinaritat

Die Gutachtergruppe hat den Eindruck gewonnen, dass Interdisziplinaritat einen wiinschenswert hohen Stellen-
wert besitzt. Dies zeigen insbesondere die Konzeptionen der Masterstudiengange, die weitere Philologien einbe-
ziehen. Weitere interdisziplinare Lehrangebote beruhen auf individuellen Absprachen. Die Lehrenden sehen
diese Kooperationen als noch zu wenig gewiirdigt. Hier kdnnte die volle Anrechenbarkeit solcher interdisziplinérer
Lehrangebote in Form des Co-Teaching die Vernetzung unterstitzen.

2.3. Studierbarkeit, Studienplangestaltung, Studienerfolg

Studierbarkeit/Workload

Es besteht kein Zweifel daran, dass die Studierbarkeit fir alle Studiengange technisch gegeben ist, vgl. zu die-
sem Punkt auch die ,Stellungnahme aber die universitétsinterne Priifung der Studiengénge im Rahmen der inte-
grierten Qualitatssicherung in Studium und Lehre" (passim).

]

Polyvalenz

Sowohl im Bereich des Lehramtsstudiums als auch im Bereich der Bachelor- und Masterstudiengange werden
Lehrveranstaltungen fiir Studierende aller Studiengénge gemeinsam angeboten. Die Kapazitaten reichen prinzi-
piell nicht aus, um gesonderte Lehrveranstaltungen vorzusehen, wie es u.a. von den Studierenden gewiinscht
wird. Dies ist nur im Einzelfall mdglich. Die Gutachtergruppe stimmt der Position zu, dass polyvalente Lehrveran-
staltungen durchaus ihren Zweck erfiillen, da der Anspruch einer wissenschaftlichen Ausbildung firr alle Studien-
génge zu gelten hat. Eine ausschlielRlich eng berufshezogene Aushildung der Studierenden beispielsweise im
Lehramt kann nicht empfohlen werden. Dennoch schlégt die Gutachtergruppe vor zu prifen, ob einzelne Lehr-
veranstaltungen im Veranstaltungsverzeichnis entsprechend ausgewiesen werden konnen, wenn sie fur einen
Studiengang besonders geeignet sind (z.B. fir Lehramtsstudierende oder im M.A.-Bereich). Polyvalenz ermég-
licht zu- dem zugleich eine groliere Wahlfreiheit fir die Studierenden und eine bessere Auslastung einzelner
Lehrveranstaltungen.



Vermeidung von Uberschneidungen bei der Lehrplanung

Es wird angestrebt, Uberschneidungen von Lehrveranstaltungen zu vermeiden. Fiir Studiengange, an denen
mehrere Fécher beteiligt sind, ist ein kooperatives Zeitfenstermodell entworfen worden, das insbesondere die
gréReren Facher beriicksichtigt. Dadurch konnte die Zahl der von Uberschneidungen betroffenen Studierenden
ins- gesamt an der Universitat auf 5% verringert werden. Bei nicht vermeidbaren Uberschneidungen konnten fiir
die wenigen betroffenen Studierenden individuelle studienorganisatorische Losungen gefunden werden.

Innerhalb des Instituts konnten Uberschneidungen von Lehrveranstaltungen durch feste Termine und interne
Absprachen nahezu vermieden werden. Es sollte iberprift werden, ob durch eine Flexibilisierung des Studien-
verlaufs garantiert werden kann, dass alle Pflichtveranstaltungen von den Studierenden besucht werden kénnen,
nicht zuletzt auch, um die Anwesenheitsquote zu erhéhen. Die Praxis des alternierenden Besuchs von zwei
Lehrveranstaltungen sollte vermieden werden.

Als problematisch wird die zeitliche Organisation der Priifungstermine geschildert.

Die zentralen Priifungszeitfenster sind fiir die Zahl der Priifungen v.a. aus rechtlichen Griinden eng gesetzt, um
Einspruchsfristen zu gewahrleisten. Es sollten Losungen diskutiert werden, um Uberschneidungen und Haufun-
gen in einem engen Zeitraum zu vermeiden, ggf. durch das Angebot mehrerer Priifungstermine im Semester.
Gof. sollten die Priifungsordnungen zu diesem Zweck Uberarbeitet werden. Die Abstimmung mit anderen Institu-
ten bezliglich der Priifungen sollte ebenfalls optimiert werden.

Lernkultur: Anwesenheitsregelungen und Anmeldeverhalten

Sowohl im Reflexionsbericht als auch wéhrend der Begehung wurde die mangelnde Anwesenheit der Studieren-
den in Lehrveranstaltungen thematisiert. Die Anwesenheitszahlen der Studierenden sind an der gesamten Uni-
versitét seit Jahren riicklaufig. Als eine bedenkliche Entwicklung wird auch die Selbstversténdlichkeit geschildert,
mit der sich Studierende verspatet in das Semester begeben. Das Thema wird in den verschiedenen Gremien
diskutiert, auch den studentischen. Von den Studierenden werden als Ursachen die Uberschneidung von Lehr-
veranstaltungen angefhrt, aber auch die Méglichkeit, die Lerninhalte bequem per Moodle zu erhalten und die
Prifungen zu bestehen, ohne an der Veranstaltung teilgenommen zu haben, so dass der Nutzen der Anwesen-
heit in Zweifel gezogen wird.

Es sollten Malsnahmen diskutiert und eingefiihrt werden, um die Teilnahme an den Lehrveranstaltungen zu ver-
bessern. Als zentral sieht die Gutachtergruppe eine Diskussion zwischen Lehrenden und Lernenden Gber die
Lernkultur in geisteswissenschaftlichen Féchern an. Zudem sind weitere MaBnahmen zu priifen wie die Festle-
gung der aktiven Teilnahme als Studienleistung in der Priifungsordnung. Der Stellenwert und Nutzen der aktiven
Mitarbeit in den Lehrveranstaltungen sollte zudem durch die Organisation der Lehre sichthar werden, indem die
aktive Teilnahme entsprechend eingefordert (z.B. durch kontinuierliche Aufgaben) und verstérkt auf eine kohasi-
ve Komponente (z.B. durch Gruppenarbeiten) gesetzt wird. Zudem sollte ins- besondere Uberpriift werden, wie
Prasenzlehre, Materialangebot in Moodle und Priifungen aufeinander bezogen sind. Die Priifungen sollten den
Stellenwert des diskursiven Lernens widerspiegeln.

Von den Studierenden werden Anmeldungen zu den Seminaren nicht immer als bindend angesehen. Hier offen-
bart sich ebenfalls ein Problem der Verbindlichkeit auf Seiten der Studierenden. Ein Gutachter schldgt vor die
aktive Mitarbeit und Anwesenheit in gebuchten Lehrveranstaltungen direkt Beriicksichtigung finden zu lassen,
indem bspw. regelmégig teilnehmende Studierende bei der Vergabe von Platzen fir Lehrveranstaltungen gegen-
uber ,wahllos* Veranstaltungen buchenden oder durch haufigere unentschuldigte Abwesenheiten auffallende
Studierende bevorzugt werden. Dartiber hinaus kénnte eine Priorisierung (,Erstwunsch, ,Zweitwunsch®, ,Dritt-
wunsch® etc.) und ggf. auch Limitierung von Buchungen die Verbindlichkeit selbiger deutlich starken.

2.4.  Beratung und Betreuung der Studierenden
Die Beratung der Studierenden erfolgt auf verschiedenen Ebenen. Neben der Studienberatung im Fach durch die
Lehrenden und der Beratung in den Priifungsamtern existieren Angebote der Zentralen Studienberatung und der



Psychologischen Beratung. Fiir Studieninteressierte und Erstsemester werden spezielle Angebote vorgehalten
(Tage der offenen Tur, Hochschulinformationstage, Informationsveranstaltungen, Ersti-Woche der Fachschaft).

2.5.  Prifungssystem

Aus dem Reflexionsbericht des Institutes geht hervor, dass die ,Zulassung und Durchflihrung der Modulprifun-
gen in samtlichen modularisierten Studiengangen des Instituts fiir Deutsche Philologie sowie der universitaren
Abschlusspriifungen [...] vom Zentralen Prifungsamt der Universitat in Zusammenarbeit mit den Sekretariaten
des Instituts organisiert [werden]. Zulassung und Durchfilhrung von Staatsexamina obliegen dem Lehrerpri-
fungsamt des Landes Mecklenburg-Vorpommern. Die genannten Institutionen beraten die Studierenden in admi-
nistrativer Hinsicht. Die inhaltliche Betreuung der Prifungen liegt in der Verantwortung der Lehrenden.” (Reflexi-
onsbericht, S. 22)

2.6.  Ausstattung

Zu den verfugbaren Ressourcen vgl. oben.

Das Institut verfligt Uber Raumlichkeiten im Haus Rubenowstr. 3, die autark verwaltet werden. Sie umfassen
einen Horsaal, Veranstaltungsrdume und Arbeitsrdume fiir das wissenschaftliche und Verwaltungspersonal in
ausreichendem Umfang. Weitere Raume fiir die Lehre werden (iber die zentrale Vergabestelle zur Verfligung
gestellt. Der Zustand der Raumlichkeiten ist sehr ansprechend, die technische Ausstattung hervorragend. Die
Bibliothek des Instituts wurde in die neue Bibliothek am Léffler-Campus verlegt und ist durch einen kurzen Fuf3-
weg zu erreichen.

In den Raumlichkeiten der ehemaligen Fachbibliothek wurden u.a. studentische Arbeitsplatze eingerichtet. Weite-
re neu eingerichtete Raume stehen der Fachschaft zur Verfligung.

2.7.  Transparenz und Dokumentation

Die Homepage des Instituts gibt Auskunft tiber Personal und Arbeitsschwerpunkte. Prifungsordnungen, Studien-
plane und Lehrveranstaltungsverzeichnisse sind eben- falls iber die Homepage leicht einsehbar, ebenso die
Sprechzeiten der Lehrenden und die Kontakt-Informationen tber Studienfachberater*innen.

Der Reflexionsbericht verweist zudem darauf, dass zur Forderung der Studierbarkeit und des Studienerfolgs
verschiedene Materialien erarbeitet wurden, u.a. Studienfiihrer, Hinweise zur Gliederung und Gestaltung des
Studiums, Termini, Arbeitstechniken, Lektireempfehlung, Prifungshinweise, Leitfaden fiir wissenschaftliches
Arbeiten (S. 28).

2.8.  Forderung der Lehrkompetenz der Lehrenden

Der Reflexionsbericht weist aus, dass Angebote des Arbeitskreises Hochschuldidaktik und des Projekts interStu-
dies (Mittagsgespréche — Gute Lehre von der Idee zur Praxis) genutzt werden (S. 28). Universitatsweit werden
Preise fiir hervorragende Lehre vergeben. Fir die Forderung der Lehre stehen Mittel des Qualitatspaktes Lehre
zur Verfugung. Die wissenschaftliche Zeitschriftenreihe ,Greifswalder Beitrdge zur Hochschullehre® wurde ins
Leben gerufen, um Best-Practice-Beispiele der Lehre zu publizieren und sichtbar zu machen (vgl. Hochschul-
entwicklungsplan der Ernst- Moritz-Arndt-Universitat Greifswald, Planungsperiode 2016 — 2020).

2.9.  Internationalisierung

Es wird aulRerdem dargelegt, dass es flir auslandische Studierende nicht leicht zu vermitteln sei, dass Greifswald
ein guter Standort zum Studieren und Arbeiten ist. Das Institut alleine ist nicht in der Lage, vermehrte Internatio-
nalisierung in die Wege zu leiten, man ist demnach auf eine Zusammenarbeit mit anderen Instituten angewiesen.
Der Vorschlag des International Office, zur Steigerung der Attraktivitdt des Studiums in Greifswald Lehrveranstal-
tungen in englischer Sprache anzubieten, ist generell begriBenswert, aber flr das Studienfach Germanistik eher
nicht geeignet.

2.10.  Chancengleichheit
Gendergleichstellung



Das Institut liegt bezlglich der Frauenquote der Professuren und Mitarbeiterstellen tiber dem Durchschnitt der
Universitat.

Universitatsweit wird die Einstellung von Professorinnen finanziell unterstiitzt. Ein Mentoring-Programm existiert
zur Unterstiitzung der Doktorandinnen und Post-Docs. Frauen in Postdoc-Position kénnen fiir das Programm
durch die Kathe-Kluth-Nachwuchsgruppe geférdert werden. Zusétzlich stehen Programme zur Finanzierung

der Elternzeit zur Verfiigung.

An den Sitzungen von Berufungskommissionen nimmt ein*e Gleichstellungsbeauftragte*r teil, ebenso ist es mdg-
lich, dass diese*r bei Einstellungsgespréchen hinzugezogen wird.

Im Bereich der Studierenden ware es wiinschenswert, mannliche Rollenvorbilder zu starken, doch werden derzeit
keine MalRnahmen getroffen, um mehr ménnliche Studierende fir das Lehramt anzuwerben. Hier besteht seitens
der Universitat Handlungsbedarf, wie bereits unter Punkt 1 (unter Nachwuchsforderung) dargelegt. Geschlechter-
studien sind dem Bereich der General Studies angeschlossen und da- mit gesamtuniversitar besuchbar.

3. Qualitatssicherung sowie Weiterentwicklung der Lehre und der Studienprogramme u.a. Umsetzung der
Handlungsempfehlungen aus friiheren Evaluationen, regelhafte Einbeziehung der Studierenden, Auswertung von
Kenndaten, Studierenden- und Absolventenbefragungen

Universitatsweite Mallnahmen wie institutionalisierte Qualitatskreislaufe, und Verfahren der Internen Evaluation
(vgl. Papier zu Profil und Leitbild, Qualitdtsverstandnis und —indikatoren der Ernst-Moritz-Arndt-Universitét
Greifswald sowie qualititssichernde Verfahren) betreffen auch das Institut fiir Germanistik. Die Stabsstelle Inte-
grierte Qualitatssicherung in Studium und Lehre hat im Rahmen der Evaluation die Ergebnisse von Absolventen-
befragungen sowie studentischer Lehrveranstaltungsevaluation der Studiengangsprofile vorgelegt. Eine regel-
méafige Evaluation einzelner Lehrveranstaltungen wird anscheinend nicht vorgenommen. Wiinschenswert ware
die Einflihrung von regelméRigen studentischen Veranstaltungsevaluationen. Dafir ist eine technische Unterstit-
zung durch die zusténdigen zentralen Verwaltungseinheiten notwendig.

Als Verfahren der Qualitatssicherung werden vom Institut die Informationsmaterialien fiir Studierende angefuhrt
(vgl. oben 2.7. Transparenz und Dokumentation). Daneben wird die Einrichtung regelmaRiger Gesprachsrunden
der Lehrenden angeregt. Die Gutachtergruppe unterstiitzt diesen Plan und schlagt vor, auch regelmaRige Ge-
sprachsrunden mit Studierenden zu organisieren.

4. Fazit

Das Institut fiir Deutsche Philologie nimmt mit seinen Studiengangen in der Fakultat und in der gesamten Univer-
sitat eine zentrale Stellung ein und wird in dieser Position auch von Dekanat und Rektorat wahrgenommen. Her-
vorzuheben ist die insgesamt positive Entwicklung der letzten Jahre. Die derzeit stabile Ressourcensituation
sollte unbedingt erhalten bleiben, um die Differenzierung des Faches in die Forschungsschwerpunkte weiterhin
aufrecht zu erhalten und die Schwerpunktbildungen zu unterstiitzen. Voraussetzung dafiir ist eine auskémmliche
Finanzierung der Universitat. Die notwendigen Ressourcen sollten offensiv eingefordert werden. Die Universitét
sollte gegentiber dem Land auch kiinftig auf die zentrale Bedeutung der Lehrerausbildung hinweisen. Gerade vor
dem Hintergrund einer méglichen Abwerbung von Absolventen in andere Bundeslander und dem einwande-
rungspolitisch bedingten, kurzfristig stark gestiegenen und unabsehbar hohen Bedarf an Deutschlehrern ist eine
,planwirtschaftliche" und damit unflexible Berechnung des Bedarfs an Lehrkraften weder bildungspolitisch, noch
organisatorisch vertretbar. Bei Auslaufen der Stellen, die derzeit durch HSP-Mittel finanziert werden, ist durch die
Universitat zu prifen, auf welche Weise eine Kompensation mdglich ist und entsprechende Mittel bereitstellen
bzw. einfordern. Die vakante Professur im Bereich Fachdidaktik muss schnellstmdglich besetzt werden. Unter
strukturellen Gesichtspunkten ist zu diskutieren, auf welche Weise der wissenschaftliche Nachwuchs besser
gefordert werden kann (z.B. Graduiertenprogramme, Promotionsstellen).

Enge Bezugnahmen zwischen Forschung und Lehre erlauben eine wiinschenswerte inhaltliche Partizipation der
Studierenden an den Forschungsschwerpunkten. Die Gutachtergruppe betont, dass die Verbindung von For-
schung und Lehre auch fiir die Lehramtsstudiengange ein wesentliches Prinzip darstellt.



Die Raumsituation wird von allen Beteiligten als sehr positiv wahrgenommen. Insgesamt herrscht eine gute kon-
struktive Atmosphére im Institut, die durch die Kooperation unter den Institutsangehérigen, mit der zentralen
Verwaltung und auch zwischen den Lehrenden und Lernenden deutlich wird. Die Studierenden werden in die
Weiterentwicklung der Lehre und auch in anderen Fragen bspw. hinsichtlich der Raumlichkeiten einbezogen.

Die Lehramtsstudiengénge sind gut nachgefragt und konnten kinftig ausgebaut wer- den. Die einphasige Studi-
engangsgestaltung mit einem Staatsexamen als Abschluss bewahrt sich. Im M.A.-Bereich besteht ein breites
Angebot, das interdisziplinér gestaltet ist. Die Studiengange sind insgesamt innovativ und bindeln die Stérken
der Lehrenden. Bei den M.A.-Studiengéngen sollte eine Konsolidierung angestrebt wer- den, um die Auslastung
zu verbessern. Dafiir ist die Anzahl der M.A.-Studiengdnge ebenso auf den Priifstand zu stellen wie die inhaltli-
che Gestaltung und die AufRendarstellung. Die Kooperation der Arbeitshereiche in der Lehre sollte intensiviert
wer- den, v.a. zwischen Fachwissenschaft und Fachdidaktik sowie zwischen DaF und Germanistik/Lehramt
Deutsch.

Studierbarkeit ist ohne Zweifel fiir alle Studiengange gegeben. Das Studium ist gut organisiert, auf Bediirfnisse
einzelner Studierender wird eingegangen. Die notwendige Polyvalenz von Lehrveranstaltungen ist nicht als
Schwache zu bewerten, sondern sichert auch die Verhindung von Forschung und Lehre in allen Studiengangen.
Dennoch kdnnten ausgewéhlte Lehrveranstaltungen als besonderes geeignet fur einzelne Studiengénge gekenn-
zeichnet werden, um eine Orientierung zu erleichtern. Die Betreuungspraxis ist insgesamt sehr stark auf die Be-
dirfnisse der Studierenden ausgerichtet, sowohl hinsichtlich individueller Losungen zur Optimierung des Studien-
verlaufs als auch hinsichtlich der Integration auslandischer Studierender und der Unterstiitzung bei der Planung
von Auslandsaufenthalten.

Lehrende und Studierende sollten offensiv das Problem der Anwesenheit und Mitarbeit in den Lehrveranstaltun-
gen ansprechen und somit auf eine Optimierung der Lernkultur hinwirken. Ggf. sind Studienleistungen, die eine
diskursive Lernkultur férdern, in den Priifungsordnungen oder Modulbeschreibungen zu verankern.

Fur die Information von Studieninteressierten sind wichtige MalRnahmen bereits getroffen. Zu erwégen ist, auf
welche Weise auch die Studierenden zu Beginn ihres Studiums besser (iber die Universitat und das Studium
unterrichtet werden kénnen, auch um ein Verstandnis von wissenschaftlichem Handeln zu wecken und falschen
Erwartungen an das Studium (z.B. Erwartung von ,Rezeptwissen*) vorzubeugen.

Die Aktivitaten im Bereich der Internationalisierung sind insgesamt sehr positiv zu bewerten, auch wenn die Stu-
dierenden die Angebote noch nicht im gewlinschten Umfang nutzen. Daher sollte weiterhin bei den Studierenden
(auch in den Lehramtsstudiengangen) fiir einen Studienaufenthalt im Ausland geworben werden. Die Lissabon-
Konvention wird vorbildlich umgesetzt.

Die Gleichstellung im Bereich der Frauenforderung wird im Institut als wichtige Aufgabe angesehen, die jedoch
noch nicht als abgeschlossen betrachtet werden kann.

Des Weiteren sollte eine starkere Diversitatsorientierung angestrebt werden (u.a. Steigerung der Zahl mannlicher
Studierender fiir das Lehramt in der Primarstufe).

Die im Reflexionsbericht aufgefilhrten Verbesserungsvorschlage werden von der Gutachtergruppe geteilt und
explizit begrtift.

Die Gutachtergruppe dankt den Institutsangehdrigen, den Vertretertinnen des Prasidiums und der Fakultat sowie
der Verwaltung fiir die offenen und zielfihrenden Gesprache und fir die im Vorfeld zur Verfligung gestellten
hilfreichen Informationen so- wie dem 1QS fir Vorbereitung, Moderation und Protokoll. Wiinschenswert wére eine
stérkere Thematisierung der Schnittstelle Studium — Schulpraxis gewesen, um die Grundsatze der universitaren
Ausbildung und die Erfordernisse des Berufslebens aufeinander bezogen diskutieren zu kdnnen. Die Mdglichkeit
zu einem Gesprach mit den Gleichstellungsbeauftragten der Universitat hétte die insgesamt sehr guten Informa-
tionen noch erweitert.

(per E-Mail ibermittelt am 27.04.2017)



Stellungnahme des Instituts fiir Deutsche Philologie der Universitéat Greifswald zum Gutachten vom

27.04.2017

r

UNIVERSITAT GREIFSWALD

Institut fir Deutsche Philologie ! Institutsrat (vertreten durch Prof. Schumacher/GD)

Anmerkungen zum Bericht des Gutachtergremiums: Begehung Deutsche Philologie
am 13.14.12.2016

5.1, Mitte, _Arbeitsbereiche”: Der Leiter der Arbeitsstelle Pommersches Worerbuch _sichert®
nicht das Lehrangebot in Niederdeutsch, wohl aber tragt er malgeblich zur Sicherung des
Lehrangebots® bei.

5. 2, Machwuchsfdrderung®, 1. Absatz: Hier muss es statt Graduiertenkolleg der
Universitdt® kommekt heiten: ,Graduiertenakademie der Universitat”

5 2, Studienangebot®, unten: Intercultural  Linguistics wund  Gemanische
Gegenwartssprachen sind nicht zwei Studiengdnge, szondern nur ein Studiengang:
Jdntercultural Linguistice: Germanische Gegenwartssprachen® — ez misste entsprechend
zusammengefasst und bei den folgenden Studiengangen neu nummeriert werden (ab b3).

5.3, Studierendenzahlen”, Mitte: Der Master Sprache und Kommunikation® hat seit einigen
Semestem keinen ortlichen NC mehr und ist nicht mehr zulassungsbeschrankt.

5. 4, Punkt 2.2, Konzeption®. Hier ware noch hinzuzufigen, daszs biz 2019 noch das
Angebot flir das nicht-modularisierte Lehramt vorgehalten werden muss.

5.4, _Profilbildung®, 1. Absatz: Da der NC aufgehoben ist, kann der Punkt _Abstellung der
Ursachen..* fir den MA Sprache und Kommunikation® gestrichen werden.

5. 4f., Profilbildung®, dritter Absatz: Hinsichtlich der Ausfihrungen zum BA& DaF bzw. zur
Beteiligung von DaF im Lehramt ist anzumerken,

a) dass im Bericht nicht bernicksichtigt wird, dass ez das Beifach DaF fir
Lehramizstudierende gibt, dieses bildet das zenfrale Bindeglied zwischen DaF und Lehramt
{nicht nur Deutsch);

b) dass die strikte” Trennung der Studienprogramme der Facher B.A. Germanistik / Lehr-
amt Deutzch und B.A. DaF auf der Tatsache grindet, dass DaF ein eigenstindiges (stark
berufsqualifizierendes) Fach darstellt; zudem ist der Anteill an fachwissenschaftlichen
Lehrveranstaltungen innerhalb sines B A .- Zweifachstudienganges ohnehin gering, im Falle
von DaF kommen noch extern zu besuchende Module/Lehrveranstaliungen hinzu (bis zu
vier, darunter sine Vorlesung aus der Germanistik), 0 dass eine weitere Ausdehnung zu
mangelnder Profilschérfe filhren wirde;

c) dass B.A_-Absclventen grundsatzlich keinen Zugang zu den Schulen haben. Der Einzatz
von Lehramtsabsolventen (Deutsch) in Integrationskursen ist nicht mdglich. Das wirde
mehreren gesetzlichen Bestimmungen widersprechen. Auf den Seiten des BAMF heilit es
dazu: Lehrkrafte, die im Integrationskurs Deutzch als Zweitsprache unterrichten, missen ein
erfolgreich abgeschlossenes Studium Deutsch als Fremdsprache oder Deutzch als
Zweitsprache vorweisen 5 15 Absalz 1 Intv).";
http:ifwanw_bamf de/DE/Nnfothek/Lehrkraefie/Zulassung/zulassung. himl

5. 5, Mitte, _Modularizsisrung®:  Alle Studiengange sind modulariziert.* — Das ist komekt, zu
bericksichtigen ist aber, dass wir bis 2019 noch Lehre und Prifungen fir das nichi-
modularisierte Lehramt anbieten missen (was sich stark auf das Angebot bzw. die Kapazitat
auswirkt).

Statt Das Studiom wird.. ® muss es heilfen: Das BA-Studium wird...* — denn nur im BA gibt
es die modulibergreifende Prifung.

10



5. 5, Mitte, ,Modularisierung®: Zu den Strikten Vorgaben® wire anzumerken, dass

a) bei einem Zwei-Fach-BA die Spielrume fir freie Wahlbereiche® ohnehin klein sind, dass
b} die ,General Studies” als dritte S&ule im BA diverse Wahlmdglichkeiten bieten, und dass
c) innerhalk des BA-Germanistik Wahlmobglichkeiten in Oberschaubarem Malk durchaus
gegeben zind, sowohl innerhall: der Module {durch Alternativen bei den Seminaren) als auch
zwischen den Wahlmodulen (NDL oder Sprachwiss. im 6. Semester).

5. 6, Punkt 2.3, 2. Absatz: Im Musterstudienplan und den Modulbeschreibungen ist die SPU
fur das 5. oder das 6. Semester ausgewiesen, sodass den Studierenden klar sein misste,
dass nicht alle bereits im 5. Semester einen Platz erhalten kdnnen. Im Sommersemester f 6.
Semester gibt ez hingegen in einzelnen Gruppen freie Pltze. Das hdngt u.a. mit der
Festlegung zusammen, dass die Fachdidakiik nur im Wintersemester Lehrveranstaltungen
anbieten soll. Da wir also alle Module im Wintersemester abdecken missen, sind die
Ressourcen fir die SPU im Wintersemester beschrankt.

5. 6, Punkt 2.3, 3. Absatz: Die Betreuung soll jetzt..." — Das ist nicht ganz komekt. Im
Wintersemester wird eine Ubung durch esine lehrbeaufiragte Lehrern abgedeckt Hierbei
handelt es sich um eine sehr engagierts Kollegin, der wir die Studierenden geme
anvertrauen und mit der wir auch in sinem regelmaligen Austausch stehen. Inzgesamt
bieten wir fir das modularizierte im Wintersemester 4 und im Sommersemester 5 Ubungen
an; zur Zeit missen wir auch noch eine Gruppe fir das alte Lehramt vorhalten.

5. 6, Punkt 2.3, 4. Absatz: fehlende Praxisndhe® — HNicht ganz klar wird, inwiefern die
YVakanz der Professur mit der fehlenden Praxisndhe® zusammenhangen soll. Allgemein
dazu: Das eigene Untemichten hat im Rahmen der fachdidaktischen Ausbhildung leider einen
geringen Stellenwert; dies hdngt auch mit der geringen Anzahl von nur drei Modulen in der
Fachdidaktik zusammen. Die Ausbildung ist jedoch in  allen Lehrveranstaltungen
praxizonentiert und vermittelt den Studiersnden akiuelle Konzepte und Methoden, die sie
dann in der Schule zur Anwendung bringen sollten. Leider hdren die Studierenden aber in
ihren Praktika zum Teil, dass das an der Universitit Vermittelte Unsginn sei.

5.9, Punkt 2.9: .nicht leicht zu vermitieln, dass Greifswald ein guter Standort zum Studieren
und Arbeiten ist” — Dieser Punkt wird auf Universitidtsebens immer wieder angemerkt, kann
aber aus Sicht des Instituts fir Deutsche Philologie nicht bestitigt werden, hier ist das
Gegenteil festzustellen: U.a. Ober das Eragsmus-Programm und Institutspartinerschaften
kommen regelmdlig viele auslandische Studierende nach Greifswald, die haufig auch l&nger
bleiben als zundchst geplant.

5.9, Punkt 2.10, 1. Absalz: Es ware mbglicherweise sinnvoll, hinsichtlich der Frauenquote®
noch genaver zwischen Professuren und Mitarbeiterstellen zu differenzieren (so bleibt die
Auzsage recht unspezifisch).

5.9, Punkt 2.10, 2. Absatz: Universititsweit wird die Einstellung..." — Das ist aus unserer
Sicht nicht korrekt. Zusétzlich stehen Programme zur Finanzierung der Elternzeit...* — Hier
ist unklar, was gemeint sein kénnte, die Elternzeit-Finanzierung ist gesetzlich geregelt und
nicht Sache der Universitat.

5.9, Punkt 2.10, 4. Absatz: ... winschenswert, ménnliche Rollenvorbilder zu stiarken ...° —
Hier wird die Kausalitidt nicht klar, hier scheinen Aspekte der Quantitdt auf unklare Weise auf
Aspekte der Qualitét bezogen zu werden.

5.9, Punkt 2.10, 5. Absatz: ,Geschlechterstudien sind dem Bereich der General Studies...” —
Das ist korrekt hinsichtlich des BA-Moduls Gender Studies® in den General Studies; aber
auch im Lehrangebot der BA- MA- und Lehramtsstudienginge des Instituts finden
regelmalig Veranstaltungen mit Schwerpunkten in der Geschlechterforschung statt (haufig
in enger Kooperation mit dem [ZfG).

"
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5.9, Punkt 2, unten: _Eine regelmalige Evaluation einzelner Lehrveranstalfungen wird
anscheinend nicht vorgenommen.” — Das ist nicht korrekt, nur fir die Phase der extemen
Evaluation wurde, wie durch die “Yorgaben wvorgesehen, die regelmélige Evaluation
unterbrochen; das Institut nimmt ansonsten jedes Semester an der Lehrveranstaltungs-
Evaluation teil. Im Rahmen der externen Ewaluation wurde zudem eine wollstdndige
Evaluation aller Lehrveranstaltungen durchgefihrt.

5.11, 5. Absatz: ... Zahl mannlicher Studierender fir das Lehramt in der Primarstufe® — An
der Universitat Greifswald gibt es keine Lehramts-Studiengange fir die Primarstufe.

gez. Prof. Dr. Eckhard Schumacher
Geschaftsflihrender Direkior



Gutachten der externen Gutachtergruppe Il - Kommunikationswissenschaft

Auszug aus:
GUTACHTEN

Uber die Qualitat der Studienangebote und der Lehre am
Institut fir Politik- und Kommunikationswissenschaft (IPK)
der Ernst-Moritz-Arndt-Universitat Greifswald

Teilbereich Kommunikationswissenschaft
(Studiengénge B.A. Kommunikationswissenschaft und
M.A. Organisationskommunikation)

Prof. Dr. Markus Behmer und Prof. Dr. Wiebke Mdhring mit Tobias Nerger
Dezember 2015/Januar 2016

Die Ernst-Moritz-Arndt Universitat Greifswald verfiigt tiber ein sehr gut strukturiertes Verfahren zur Evaluation der
Lehreinheiten hinsichtlich der Priifung und Einhaltung der Qualittsstandards, in dem externen Sachverstandigen
eine wichtige Rolle zuféllt. Im hier vorliegenden Dokument kommen die externen Gutachter dem Auftrag nach,
das Profil des Instituts fir Politk und Kommunikationswissenschaft (IPK) und insbesondere der Fachrichtung
Kommunikationswissenschatt,

« die Studierbarkeit der Studiengdnge Bachelor Kommunikationswissenschaft und Master
Organisationskommunikation und vielféltige damit verbundene Aspekte sowie
+ die Instrumente der Qualitatssicherung
knapp darzustellen, zu bewerten und Hinweise zur méglichen Weiterentwicklung zu geben.

Den Gutachtern wurden dazu im Vorfeld aussagekréftige Unterlagen (Studien- und Priifungsordnungen, Hoch-
schulentwicklungsplan, ein umfassender Reflexionsbericht des IPK, Stellungnahme (iber die universitatsinterne
Priifung der Einhaltung der Qualitdtsstandards u.a.m.) zur Verfligung gestellt. Wahrend der Begehung am 4.
Dezember 2015 konnten die Gutachter durch intensive Gesprache mit allen relevanten Akteursgruppen — Mitglie-
der der Universitats- und Fakultatsleitung; Institutsleitung, Studiengangsverantwortliche, Lehrende, Studierende,
leitende Verwaltungskrafte (Studienberatung, Prifungsamt, International Office) sowie das Qualititsmanage-
ment-Team — sehr gute Einblicke in die Gegebenheiten vor Ort gewinnen. Alle Fragen wurden umfassend und
konzise beantwortet, so dass es madglich war, samtliche fiir den Priifauftrag relevanten Informationen zu bekom-
men und die Qualitdten sowie manche Probleme des Institutsprofils, der Ausstattung, der Studiengangskonzepti-
on und ihrer Umsetzung einschatzen zu kdnnen.

1. Profil und Entwicklung der Fachrichtung Kommunikationswissenschaft in der Lehre

Das im Jahre 2008 aus einer Fusion des Instituts fiir Politikwissenschaft und der, aus dem Institut fiir Deutsche
Philologie ausgegliederten, Kommunikationswissenschaft entstandene IPK macht den Eindruck einer wohl funkti-
onierenden Organisationseinheit. Das Institut hat sich in den acht Jahren seines Bestehens gut etabliert. Die
vorgesehene Zusammenfihrung der beiden Fachrichtungen, die derzeit an drei Standorten sitzen, in ein gemein-
sames Gebdude, wird begrit. So sollte eine engere Kooperation mit etwaigen Synergieeffekten méglich wer-
den; bislang, so wurde wéhrend der Gespréche mit den Institutsakteuren deutlich, gibt es namlich bei gutem
kollegialen Einvernehmen keine konkrete Kooperation zwischen Angehérigen der beiden Fachrichtungen — was
plausibel mit Kapazitatsproblemen begriindet wurde.

Beide Fachrichtungen, die Politikwissenschaft wie die Kommunikationswissenschaft, weisen ein klar sozialwis-
senschaftliches Profil auf. Sie sind priméar forschungsorientiert, wobei sie — und inshesondere die Kommunikati-
onswissenschaft — in der Lehre auch manche Praxisheztige haben.
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Die Ziele der Kommunikationswissenschaft in Studium und Lehre sind eindeutig und sinnvoll am Selbstversténd-
nis der Fachgesellschaft, der Deutschen Gesellschaft flir Publizistik- und Kommunikationswissenschaft (DGPuK)
orientiert, in die die Greifswalder Fachvertreter auch gut eingebunden sind. Neben einer (im Rahmen der Még-
lichkeiten) breiten fachlichen Ausrichtung gibt es klare Schwerpunktsetzungen im Hinblick auf politische Kommu-
nikation und (vor allem im Masterbereich) auf Organisationskommunikation.

Angeboten werden die Bachelorstudiengénge Politikwissenschaft und Kommunikationswissenschaft und die
Masterstudiengénge Politikwissenschaft, Organisationskommunikation sowie (in Kooperation mit anderen Institu-
ten) Sprache und Kommunikation. Das Lehrangebot wirkt insgesamt sinnvoll strukturiert und umfassend, wiewohl
die Personalausstattung insgesamt und insbesondere in der Fachrichtung Kommunikationswissenschaft (gerade
auf professoraler Ebene) problematisch ist.

Das Fach Kommunikationswissenschaft weist einen hohen Akzeptanzgrad unter den Studierenden auf, dies gilt
sowohl fiir die B.A.- als auch fiir die M.A.-Studienangebote. So sind die Bachelorstudiengange Politikwissen-
schaft (mit 455 Studierenden - alle Angaben zum Wintersemester 2014/15) und Kommunikationswissenschaft
(380 Studierende) die beiden klar am besten nachgefragten Bachelorstudiengénge der gesamten Philosophi-
schen Fakultét; gleiches gilt fir die Masterstudiengéange: Organisationskommunikation (82 Studierende) steht hier
an erster Stelle vor Politikwissenschatft (69 Studierende) und dem von der Kommunikationswissenschaft mit be-
dienten Programm Sprache und Kommunikation (54 Studierende). In allen anderen zwélf Masterstudiengangen,
die an der Fakultat angeboten werden, waren im Wintersemester 2014/15 zusammen lediglich 157 Studiengange
immatrikuliert.

Die Akzeptanz des Instituts innerhalb der Fakultat wird von der Fakultatsleitung ebenso betont wie die hohe Be-
deutung, die dieses Institut aufgrund der sehr hohen Studierendenzahlen fiir die gesamte Fakultat hat. Es ware
wiinschenswert, wenn sich diese Akzeptanz und Relevanz auch in Mittelzuweisungen und fakultatsinternen Ver-
teilungsstrukturen stéarker niederschlagt. Positiv anzumerken ist die Unterstiitzung der Fakultdt durch die Ent-
scheidung, das Institut aus den allgemeinen, sich durch Sparzwénge ergebende MaRnahmen des Stellenabbaus
auszunehmen.

Angesichts der groRen Bedeutung des Instituts auch im Gesamtkonzept der Universitat Greifswald sollten auch
Maglichkeiten sondiert werden, wie die Hochschulleitung durch eine flexiblere Ausgestaltung des Personalkon-
zepts unterstiitzend tatig werden kann. Die hohe Personalverpflichtung, die sich aus dem hohen Anteil an Dauer-
stellen in der Fakultét ergibt, darf nicht zu Lasten eines sich dynamisch entwickelnden Instituts gehen. Bemer-
kenswert ist in diesem Zusammenhang auch, dass die Kommunikationswissenschaft (abgesehen von der
Nennung eines Forschungsprojektes / S. 21) im Hochschulentwicklungsplan der Universitat Greifswald fur die
Periode 2016-2020 keine Erwéhnung findet.

2. Qualitat der kommunikationswissenschaftlichen Studienangebote und Lehre (B.A. Kommunikationswissen-
schaft, M.A. Organisationskommunikation, M.A. Sprache und Kommunikation)

2.1 Qualifikationsziele und konzeptionelle Einordnung sowie Profilbildung der der Studienangebote

[]

M.A. Sprache und Kommunikation:

Die Beteiligung des Instituts an dem Master Sprache und Kommunikation mit zwei Modulen ist konzeptionell
ebenfalls klar verankert durch die Einbindung der Module in den Master Organisationskommunikation. Hier sind
klare Synergieeffekte erkennbar.



2.2 Studienganskonzept sowie Studienerfolg

Wie unter 2.1 zu den einzelnen Studiengangen dargelegt, wird sowohl im B.A. als auch M.A. das notwendige
Fachwissen, das fachibergreifende Wissen sowie fachliche, methodische und personale Kompetenzen in ange-
messener Weise vermittelt. Die Inhalte orientieren sich klar an den spateren beruflichen Anforderungen.

Die hohe Verbleibebilanz im B.A. Kommunikationswissenschaft zeigt den Erfolg des Studiengangkonzepts und
auch den Studienerfolg und die Attraktivitat des Angebots. Der Erfolg des Studiengangkonzepts kann noch star-
ker herausgearbeitet werden, wenn die Inhalte des General Studies Moduls in die beiden Teilstudiengénge inte-
griert werden.

]

2.3 Studierbarkeit und Studienplangestaltung

Sowohl der B.A. als auch der M.A. sind klar strukturiert und garantieren die Studierbarkeit. Die Mobilitat der Stu-
dierenden ist prinzipiell nach jedem Semester mdglich, da jedes einzelne Modul innerhalb eines einzelnen Se-
mesters studierbar und abzuschlieRBen ist. Die Musterstudienplane empfehlen klar nachvollziehbar einen mégli-
chen Aufbau und eine mdgliche Abfolge der Module. Dennoch ist es den Studierenden mdglich, von diesem
Strukturierungsvorschlag nach eigenen Wiinschen abzuweichen und ihn ihren Bedirfnissen entsprechend anzu-
passen.

]

2.4 Beratung und Betreuung der Studierenden

Trotz der sehr hohen Auslastung des Studiengangs und der geringen Anzahl der Lehrenden gelingt es, eine
personliche und intensive Betreuung der Studierenden aufrecht zu erhalten. Dieses sehr hohe Engagement wird
von den Studierenden explizit herausgestellt. Die Beratungsangebote werden ebenso gelobt wie die personliche
Erreichbarkeit und Beriicksichtigung individueller Belange.

2.5 Priifungssystem

Die eingesetzten Prifungsformen sind vielfaltig und zeigen, dass die Lehrenden auch neue Priifungsformen
einsetzen. Die einzelnen eingesetzten Priifungsformen sind abgestimmt auf die jeweiligen Modulinhalte. Gleich-
zeitig wird gewdbhrleistet, dass notwendige Schlisselkompetenzen wie Teamfahigkeit und mindliche Ausdrucks-
fahigkeit vermittelt und gestérkt werden, ebenso wie durch den Einsatz mehrere schriftlicher Hausarbeiten wichti-
ge Vorbereitungen fir die Bachelorarbeit ermdglicht werden.

Von den Studierenden wurde die Priifungslast als angemessen und leistbar eingeschatzt.

2.6 Ausstattung

Die personelle und sachliche Ausstattung des Fachbereichs Kommunikationswissenschaft ist prekér. Die Betreu-
ung von gut 500 Studierenden durch 2 Professorenstellen und wenige Mitarbeiter ist nur durch tiberhohen per-
sonlichen Einsatz der Lehrenden zu gewéhrleisten und dauerhaft nicht vertretbar bzw. zumutbar. Hier muss eine
Aufstockung der Stellen, insbesondere eine zusétzliche Professur, in Aussicht gestellt werden, die mdoglichst
zeitnah realisiert werden kann (Néheres siehe unter Empfehlungen).

Durch die sehr hohe Priifungslast sind inshesondere die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter auf Qualifizierungsstel-
len einer UbermaRigen Belastung ausgesetzt. Es ist positiv herauszustellen, dass die meisten von ihnen dennoch
an ihren Qualifikationsprojekten und -schriften forschen und arbeiten.

Die geringe sachliche Ausstattung (Bibliotheksmittel, EDV-Ausstattung und inshesondere Reise- und Tagungs-
kosten fiir Mitarbeiter) stellt fiir die Profilierung und Qualifikation eine zusétzliche Schwierigkeit dar. Eine wesent-
liche Entlastung und auch Bereicherung des Studienangebots durch externe Vortrage und Lehrauftrége ist auf-
grund der finanziellen Beschrankungen ebenfalls schwierig.



2.7 Transparenz und Dokumentation

Alle einschldgigen Dokumente (Studienordnungen mit Musterstudienplan sowie Modulbeschreibungen) sind
online iiber die zentrale Internetseite der Universitat verfiigbar. Uber das Webangebot des Instituts werden viel-
faltige weitere Informationen und alle wichtigen Kontaktdaten geboten.

2.8 Forderung der Lehrkompetenz der Lehrenden

Wie die oben dargestellten Ausfiihrungen zu Studienangebot und Priffungssystem sowie die Beurteilung der
Sicht der Studierenden zeigen, liegt eine ausgewiesene Lehrkompetenz vor. Grundsétzlich wird von der Universi-
tat ein weitreichendes Weiterbildungsangebot fiir Lehrende bereitgestellt. Aufgrund der hohen Lehrbelastung
kann eine zusatzliche Weiterbildung jedoch weder erwartet noch umfénglich genutzt werden. Die Vertreterinnen
und Vertreter des Mittelbaus sind jedoch sowohl untereinander als auch mit den Professoren im aktiven Ge-
sprach und Austausch Gber ihre Lehrangebote und Lehrmethoden.

2.9 Internationalisierung

Die internationale Orientierung und Vernetzung auf Forschungsebene ist durch personliche Kontakte und Netz-
werke der Lehrenden sichtbar. Die internationale Ausrichtung in der Lehre hingegen ist schwach ausgebildet.
Hier schlagt sich der Standortnachteil Greifswald voll nieder. Durch die geringe internationale Attraktivitat des
Studienstandorts ist das Studienangebot fir Incomings kein relevantes Ziel, dies fiihrt in der Konsequenz zu
Aufklindigungen entsprechender Kooperationsvertrage im Erasmus-Programm. Fir die Outgoings stehen nach
Auskunft sowohl des Fachbereichs als auch des International Office in jedem Jahr ausreichend Pl&tz zur Verfu-
gung. Der Wunsch nach englischsprachigen Austauschpartnern kann jedoch haufig nicht erfiillt werden. Die Zahl
der Outgoings ist insgesamt sehr gering. Es kann sowohl durch das International Office als auch durch das Insti-
tut selbst versucht werden, die Anzahl der Erasmus-Partnerschaften einerseits und andererseits die Motivation
der Studierenden zu erhéhen. Wiirden mehr finanzielle Mittel zur Verfligung gestellt werden, kénnten auch Gaste
aus dem Ausland eingeladen werden, wodurch die internationale Sichtbarkeit gestérkt werden kann.

2.10 Chancengleichheit

Mit Blick auf die verschiedenen Statusgruppen innerhalb der Studiengange der Kommunikationswissenschaft féllt
auf, dass der Anteil von Frauen insbesondere in der Professorenschaft gering ist, bzw. zurzeit beide Professo-
renstellen von Mannern besetzt sind. Bei einer entsprechenden Aufstockung der Stellen sollte verstérkt darauf
geachtet werden. Hier wird auch die Empfehlung ausgesprochen, Programme zur Férderung oder Reintegration
von Frauen in die Wissenschaft zu nutzen. Insgesamt ist diese Ungleichheit aber der Stellensituation geschuldet;
eine aktive oder atmosphérisch spiirbare Benachteiligung von Frauen wird ausdriicklich ausgeschlossen.
Nachteilsausgleiche, die sich aus personlichen Benachteiligungen von Studierenden ergeben, werden individuell
angemessen gewahrleistet; dies machten die Antworten der Studierenden in den Gespréachen deutlich.

2.11 Qualitatssicherung sowie Weiterentwicklung der Lehre und der Studienprogramme

Die Evaluationsangebote werden umfangreich genutzt. Auf den Evaluationshégen der 1QS kénnen zusétzliche
Fragen zu einzelnen Bldcken eingesetzt werden. Auch werden weitere Evaluationsinstrumente wie direkte Feed-
backgesprache zur Mitte oder Ende des Semesters mit Studierenden eingesetzt. Evaluationsergebnisse flieien
in die Weiterentwicklung des Lehrangebots ebenso ein wie in die Entwicklung der didaktischen Moglichkeiten.

3. Empfehlungen
[...]

Allgemeine Empfehlungen

Die Bemihungen in Richtung einer stérkeren Internationalisierung konnten intensiviert werden; insbesondere
kdnnten weitere Erasmuspartnerschaften angestrebt werden.

Programme zur Forderung oder Reintegration von Frauen in die Wissenschaft kdnnten genutzt werden, um die
Chancengleichheit von Frauen noch zu starken.
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Eine Aufstockung der Stellen, insbesondere eine zusatzliche Professur, sollte maglichst zeitnah realisiert werden.
Eine Erh6hung der sachlichen Ausstattung (Bibliotheksmittel, EDV-Ausstattung und inshesondere Reise- und
Tagungskosten fiir Mitarbeiter) wére dringend anzuraten.

Fazit

Am Institut fir Politik- und Kommunikationswissenschaft wird Bemerkenswertes geleistet. Trotz einer prekéren
Ausstattung inshesondere mit Stellen v.a. in der Fachrichtung Kommunikationswissenschaft, aber auch im
Sachmittelbereich, gelingt es, gute Studienbedingungen zu gewahrleisten. Dies wird durch die sehr positive Re-
sonanz der Studierenden deutlich, die sich alles in allem mit den Gegebenheiten zufrieden zeigten. Alle Studien-
gange sind hervorragend ausgelastet; von einer anhaltend hohen Nachfrage ist auszugehen.

Die Studienprogramme sind klar und mit sinnvollem Bezug auf die Studiengangsziele strukturiert; die Studien-
und Fachprifungsordnungen sind (bis auf marginale, oben angesprochene Desiderata) den Qualitdtsanforderun-
gen entsprechend abgefasst. Das Priifungssystem ist adaquat zu den Lehrinhalten und -zielen gestaltet und wirkt
insgesamt angemessen. Die Lehrenden sind seitens der Studierenden stets gut erreichbar, das Evaluationswe-
sen ist gut entwickelt und wird umfassend eingesetzt. Etwas h6here Anstrengungen waren im Bereich der Inter-
nationalisierung wiinschenswert, doch stoRen sie an enge Grenzen durch Standortnachteile und die jetzt schon
teils Ubergrofle Belastung der Lehrenden. Dies ist auch der wesentliche Grund, warum an der Universitit gut
entwickelte Weiterbildungsangebote durch die Lehrenden der Kommunikationswissenschaft nur wenig genutzt
werden konnen.

Alles in allem kann sowohl dem Bachelorstudiengang Kommunikationswissenschaft als auch dem Masterstudi-
engang Organisationskommunikation (und ebenso dem Masterstudiengang Sprache und Kommunikation) unein-
geschrankt attestiert werden, dass sie gut studierbar sind.

Mdglich ist dies — neben der klaren Struktur der Programme — vor allem durch das beeindruckend gro3e Enga-
gement der Lehrenden. Sie beraten die Studierenden, wie in den Gespréchen mit den verschiedenen Akteurs-
gruppen sehr deutlich wurde, umfassend, sind gut erreichbar und bieten ein interessantes und im Rahmen der
engen Mdglichkeiten vielféltiges, an den Studiengangszielen orientiertes Lehrangebot.

Um dies auch weiterhin und auf Dauer zu gewahrleisten und die Kolleginnen und Kollegen nicht zu demotivieren
oder zu Uberlasten, erscheint eine bessere Ausstattung der Fachrichtung Kommunikationswissenschaft und des
IPK insgesamt unbedingt angeraten.
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Stellungnahme aus Sicht der Berufspraxis
ALUMNI

KOMMUMIKATIONSWISSENSCHAFT
GREIFSVWALD EW.

Alumni Kommunikationswissenschaft Greifesald e V. | Knopfstrale 23 | | 7489 Greifowald

Dir. Andreas Fritsch Dir. Martha Kuhnhenn

Universitit Greifswald Adumni Kommunikationswissenschafi

Stabsstelle Integrierte Qualitdtssicherung in Studium und Lehre Greifswald e V.
Walther-Rathenau-5trafie 47, W 2-2 ]
KnopistraBie 23, 17489 Greifswald
D-17489 Greifswald Tel: (3834 / 764808
E-Mail: kontzktFahmni-kowi-
greifswald de

Greifswald, 26.11.2016

Einsehitzung zur Férderung der Employability im Master Sprache und Kommunikation

In meiner Funktion als Vorstandsmitglied des Alumni Kommunikationswissenschaft Greifswald e. V.
wurde ich gebeten, die vorliegende Einschatzung vorzunehmen.

Die Einschatzung, inwieweit beim M.A. Sprache und Kommunikation das Qualifikationsziel
Employability gewahrleistet ist, stiitzt sich vorrangig auf die Regelungen und Inhalte des Studiengangs
gemil der Studien- und Prifungsordnung (5tPO) vom 12.09.2016.

Als miagliche Berufsfelder fiir die Absolventen des Masters nennt die StPO ,,Offentlichkeitsarbeit in
Unternehmen und Institutionen, Sprachberatung in Unternehmen, Politik oder Recht,
Kommunikations- und Medientraining fir Parteien, Verbande und zivilgesellschaftliche Akteure
(NGO), publizistische Tatigkeiten im Journalismus und der Medienberichterstattung, in der
Forschung zur anwendungsbezogenen Sprachwissenschaft und der interpersonalen Kommunikation®
{vgl. StPO § 2 Absatz 2). Mit Blick auf die Module scheinen diese Berufsfelder realistisch. 5o sind
beispielsweise  ,Sprachbewertung/Verstehen/Verstindlichkeit” oder ,5prache und soziale
Interaktion” Themen, die im Studium besprochen werden, und die fir die zuvor genannten
Berufsfelder relevant sein dirften.

Obwohl die Forschung als eigener Bereich im Curriculum deutlich wird, sind in der Ordnung die
wbefahigung zur Promotion” oder Moglichkeiten zur Weiterbildung nicht benannt.

Der Master ist so konzipiert, dass individuelle Profile gewihlt werden miissen. Dies betrifft

grundsatzlich die Profile ,,Sprachwissenschaft" und ,,Kommunikationswissenschaft". Zudem konnen

die Studierenden mit der Wahl entsprechender Module im Erginzungsbereich ihr eigenes Profil
schirfen; hierzu gehdren auch Sprachkenntnisse (iber das Englische hinaus).

Alumni Kommunilatonswissenschaft Greifswald e V.

KEnopfstrafle 23 | 1748% Greifowald | kon@bu@alurmni-kowi-greifswald de | www.alumni-kowi-greifowald de

Registergerichiz Amitsgericht Greifswald, YR, 1032 | Bankverbindung: Sparkasse Greifswald | Kontonummer: 102 48 355
BLE: 150 505 D0 | IBAM: DE1 1505 0500 0102 0483 55 | BIC: MOLADEZI GRW
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KOMMUNIKATIONSWISSENSCHAFT

GREIFSWALD EV.

Alumini Kommunikationswissenschaft Greifswald e V. | KnopfstraBe 23 | 17489 Greifswald

Ein Praxisbezug wird im Master mit dem Modul , Interdisziplinare Berufs- und Forschungspraxis"
gewihrleistet Hierfir absolvieren 5Studierende ein Praktibum, welches mit fiinf Leistungspunkten
versehen ist. {also curricular verpflichtend).

Zur Wettbewerbsfihigkeit der Studierenden kann auf Basis der 5tPO keine Beobachtung gemacht
werden. Eine erste Recherche ergibt, dass die Universititen Mannheim sowie die FU Berlin einen
Master mit dem gleichen Titel anbieten. Wihrend der Master in Mannheim, so der Eindruck, einen
deutlichen Fokus auf die Sprachwissenschaft und auch Mehrsprachigkeit legt, ist der Master an der
FU kognitionslinguistisch ausgerichtet. Der Greifswalder Master erscheint dagegen interdisziplinarer
und mit mehr kemmunikationswissenschaftlichen ,Maglichkeiten®™,

Alumni des Masters arbeiten beispielsweise in den Kommunikationsabteilungen von Organisationen.
Fir diesen Bereich, so die Riickmeldungen der Alumni, sind gerade die interdisziplindren Angebote
aus der Kommunikationswissenschaft (hier nennen Alumni nicht selten Rhetorik) sowie
Praxiserfahrungen (Praktika) sehr hilfreich. Ein weiteres wichtiges Arbeitsfeld von Alumni ist die
Forschung™Vissenschaft.

Einblicke in die Berufspraxis von z. T. auch Absolventen des fraglichen Masters sind auf folgender Yvebsite
verflighar (s. unten , Archiv-): htipcfwew alumni-kowi-greifswald defkgraf

M. L Honlorle—

Martha Kuhnhenn

Alumni Kommunilatonswissenschaft Greifswald eV,

Knopfstrafle 23 | | 748% Greifowald | kon@kuEalumni-kowi-greifowald de | www alumni-kowi-greifowald de

Registergerichic Amtsgericht Greifswald, VR 1032 | Bankverbindung: Spariasse Greifewald | Kontonummer: 102 048 355
BLZ- 150 505 00 | IBAM: DEYI 1505 0500 0102 0483 55 | BIC: MOLADE21 GRW
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Universitatsinterne technische Prifung der Einhaltung der Qualitatsstandards in
den Studiengangen

des Instituts fur Deutsche Philologie
im Rahmen der integrierten Qualitatssicherung in Studium und Lehre
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Der Auftrag fur die universitatsinterne Priifung der Einhaltung struktureller Richtlinien der Studiengangs-
gestaltung

Der Priifauftrag an die hochschulinternen Sachverstandigen beinhaltet die Feststellung der Einhaltung folgender
allgemein verbindlicher Qualitatsstandards in den Studienprogrammen:
(1) Landeshochschulgesetz Mecklenburg-Vorpommern (LHG M-V),
(2) Qualifikationsrahmen fiir deutsche Hochschulabschllisse vom 21.04.2005 in der jeweils gilltigen Fas-
sung,
(3) Landergemeinsame Strukturvorgaben fiir die Akkreditierung von Bachelor- und Masterstudiengéngen
vom 10.10.2003 in der jeweils gtiltigen Fassung,
(4) Auslegung der Landergemeinsamen Strukturvorgaben durch den Akkreditierungsrat in der jeweils giilti-
gen Fassung,
(5) Regeln des Akkreditierungsrates fiir die Akkreditierung von Studiengangen und flir die Systemakkredi-
tierung vom 08.12.2009 in der jeweils gliltigen Fassung,
(6) Empfehlungen zur Weiterentwicklung des Bologna-Prozesses an der Ernst-Moritz-Arndt-Universitat
Greifswald : ,Bologna 2.0* (Beschluss des Senats vom 15.12.2010),
(7) Rahmenprifungsordnung der Ernst-Moritz-Arndt-Universitat Greifswald in der jeweils giltigen Fassung
(RPO).

Die Priifung wird mittels der Analyse folgender studiengangsbezogener Dokumente durchgefiihrt:

o die Selbstbeschreibung der Lehreinheit zu den Studienangeboten bspw. auf der Website sowie der
Selbstbericht der Lehreinheit im Rahmen der periodischen externen Fachevaluation (System der Quali-
tatssicherung und Qualitatsentwicklung gem. & 3a LHG M-V),

¢ die Studiengangsdokumente zu den betreffenden Studiengéngen (Studienordnung, Priifungsordnung,
Musterstudienplan, Modulkatalog/Modulbeschreibungen),

o der von der Universitat Greifswald vorbereitete Fragenkatalog (s.u.).

Bei Bedarf werden weitere relevante Informationen sowie Stellen der Universitédt Greifswald einbezogen. Die
Stellungnahme ist schriftlich zu verfassen und orientiert sich in Form und Inhalt an den Stellungnahmen der Ak-
kreditierungsagenturen. Das heif3t, es wird im Wesentlichen bescheinigt, inwieweit die o. ¢g. Qualitatsstandards
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eingehalten werden. Werden Qualitatsstandards nicht eingehalten, werden Auflagen oder Empfehlungen zur
Umgestaltung ausgesprochen.

Der Fragenkatalog fiir die universitatsinterne technische Priifung

Tabelle 1: Leitfragen im Fragenkatalog fiir die universitatsinterne technische Priifung der Qualitat eines Studiengangs (nach Drs.

AR 20/2013 S. 11 ff)

Kriterien

Leitfragen fiir interne Priifung der Qualitat eines Studiengangs

Qualifikationsziele

Inwieweit sind Qualifikationsziele (Studienziele) konkret und plausibel formuliert? Orientiert
sich das Studiengangskonzept adaquat an fachlichen und iiberfachlichen Qualifikationszie-
len und beziehen diese sich inshesondere auf die Bereiche

o wissenschaftliche oder kiinstlerische Befahigung,

e  Befahigung, eine qualifizierte Erwerbstatigkeit aufzunehmen,
o  Befahigung zum gesellschaftlichen Engagement

e und Personlichkeitsentwicklung?

Konzeptionelle Einordnung in
das Studiensystem

Entspricht der Studiengang den allgemeinen Vorgaben soweit diese anzuwenden sind:
Landeshochschulgesetz M-V, Qualifikationsrahmen fiir deutsche Hochschulabschliisse,
Regeln fiir Bachelor- und Masterprogramme (L&ndergemeinsamen Strukturvorgaben, Re-
geln des Akkreditierungsrats), Bologna 2.0 Richtlinie, Rahmenprifungsordnung der Univer-
sitat Greifswald, weitere Regeln fiir Sonstige Studiengénge gem. Abschnitt 3 der RPO?

Studiengangskonzept Entspricht das Studiengangskonzept den fachspezifischen Vorgaben bzw. Vereinbarungen?
Werden im Studiengang Fachwissen und fachiibergreifendes Wissen sowie fachliche,
methodische und personale Kompetenzen in angemessener Weise vermittelt?

Studierbarkeit Inwieweit wird die Studierbarkeit des Studiengangs gewahrleistet? Inwieweit ist der studen-
tische Workload angemessen? Inwieweit wird die Studieneingangsphase erleichtert?

Priifungssystem Entspricht das Priifungssystem den Vorgaben? Sind die Priifungen modulbezogen sowie

nicht nur wissens- sondern auch kompetenzorientiert?

Transparenz und Dokumen-
tation

Inwieweit werden Studiengang, Studienverlauf, Priifungsanforderungen und Zugangsvo-
raussetzungen einschlief3lich der Nachteilsausgleichsregelungen fiir Studierende mit Behin-
derung dokumentiert und verdffentlicht?

Inwieweit werden Verantwortlichkeiten und Ansprechpartner fiir Beschwerden und Quali-
tatsentwicklung in den Studiengéngen dokumentiert und verdffentlicht?

Qualitatssicherung und Wei-
terentwicklung

Inwieweit wird die kontinuierliche Weiterentwicklung unter Einbeziehung aller Statusgruppen
und externer Sachverstandiger sowie durch Auswertung von Studierenden- und Absolven-
tenstudien, hochschulstatistischen Daten und Ergebnissen friiherer Evaluationen oder
Akkreditierungsverfahren gewahrleistet?

Geschlechtergerechtigkeit,
Chancengleichheit

Inwieweit werden Geschlechtergerechtigkeit und Forderung der Chancengleichheit von
Studierenden im Studiengangskonzept umgesetzt? Inwieweit sind Ansprechpartner leicht
zugénglich?

Nachfolgend werden zu jedem Studiengang im Fach entsprechend den hier aufgelisteten Leitfragen Anmerkun-
gen in Tabellenform und eine Gesamteinschatzung gegeben.
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Stellungnahme zum interdisziplinaren Masterstudiengang Sprache und Kommunikation

Tabelle 2: Interne Priifung der Bolognakonformitét des M.A. Sprache und Kommunikation (Priifungs- und Studienordnung (PSO)
des Masterstudiengangs Sprache und Kommunikation vom 12.09.2016)

Kriterien

Qualifikations-
Ziele

Konzeptionelle
Einordnung

Studiengangs-
konzept

Anmerkungen

Die Studienziele gem. § 2 (PSO) sowie die Qualifikationsziele der einzelnen Module sind kompe-
tenzorientiert sowie und plausibel formuliert. Das Masterstudium der Sprache und Kommunikati-
on ,vermittelt interdisziplin&r Theorien, Methoden und Anwendungsbereiche der Germanisti-
schen Sprachwissenschaft einschlieBlich Niederdeutsch und der Kommunikationswissenschaft.
Ziel ist der Erwerb vertiefter Kenntnisse zu fachspezifischen Theorien und die Befahigung, fach-
spezifische Analysemethoden auf verschiedene Sprach- und Kommunikationsbereiche anzu-
wenden.” Weitere Informationen zu diesem Studiengang finden sich auf der Website. Angaben
tber mdgliche Tatigkeitsfelder nach dem Abschluss sind im § 2 Absatz 2 knapp aufgefiihrt.
Fachliche und (iberfachliche Aspekte werden in der Beschreibung der Qualifikationsziele ausrei-
chend berticksichtigt.

Der von Germanistik und Kommunikationswissenschaft unter Federfiihrung der Germanistik
angebotene interdisziplindre Masterstudiengang ,Sprache und Kommunikation* schlief3t mit 120
LP ab. Konzeption und Aufbau des Studiengangs entsprechen den Rahmenvorgaben, soweit
anhand der Dokumente beurteilbar (LHG M-V, Qualifikationsrahmen fur Deutsche Hochschulab-
schliisse, Landergemeinsame Strukturvorgaben der Kultusministerkonferenz und deren Ausle-
gung durch den Akkreditierungsrat, Kriterien der Programmakkreditierung, Empfehlungen ,Bo-
logna 2.0 der Universitat Greifswald). Der Studiengang ist sachgemal} modularisiert.

Die Rahmenpriifungsordnung der Ernst-Moritz-Arndt-Universitat Greifswald wird ordnungsge-
maR angewendet. Die Modulbeschreibungen enthalten die geforderten Angaben.

Die Zugangsvoraussetzungen sind ausreichend benannt - ein erster berufsqualifizierender
Hochschulabschluss bzw. der Erwerb von mindestens 65 LP im Fach Kommunikationswissen-
schaft oder Germanistik.

Das Masterstudium ,Sprache und Kommunikation“ besteht aus einem obligatorischen Kernbe-
reich, in dem 8 Module im Umfang von 70 LP studiert werden, und einen Ergénzungsbereich, in
dem Module im Umfang von 20 LP absolviert werden. Bereits im Kern-bereich kann der Studie-
rende zwischen den beiden Schwerpunkten Sprachwissenschaft und Kommunikationswissen-
schaft wahlen. Module aus dem Erganzungsbereich sind wahlobligatorisch. Die Module werden
aus dem Angebot der Masterstudiengange der Philosophischen Fakultat studiert, wobei folgen-
de, dem gewahlten Studienschwerpunkt nicht entsprechende, Module gewahlt werden kénnen:
Theorien und Methoden der Kommunikationswissenschaft, Medienorganisation, Mediennutzung
und Medienwirkung, Geschichtliche Grundlagen des heutigen Deutschen, Grammatik und
Pragmatik gesprochener und geschriebener Sprache, Grundlagen der Kulturwissenschaft, Lin-
guistische Theorien und Methoden: Sprachkontakt und Mehrsprachigkeit, Editorial Skills.

Die Mdglichkeit individueller Schwerpunktsetzungen und Belegung der Lehrveranstaltungen
nach personlichen Interessen wird durch den Ergénzungsbereich gegeben.

,Soft Skills* kdnnen im Erganzungsbereich erworben werden. So verfolgt das wahlobligatorische
Modul ,Berufsfeldorientierung Kommunikations- und Rhetoriktraining“ u.a. das Ziel, methodisch-
didaktische Kompetenzen zur Gestaltung von Lehr- und Trainingseinheiten zu vermitteln und die
rhetorisch-kommunikativen Eigenkompetenzen zu starken.

Im Rahmen des Moduls ,Interdisziplinare Berufs- und Forschungspraxis® ist ein (Forschungs-
)Praktikum im Umfang von 150h (5 LP) zu absolvieren. Das Modul eignet sich gut fiir eine indivi-
duelle Profilierung und kann auch im Ausland absolviert werden.

Eine Varianz an Priifungsformen bildet die kompetenzorientiert formulierten Lernziele in der
Regel adéquat ab, wobei die Module immer mit einer Priifungsleistung abschlieRen.

Es gibt zwar keine modullibergreifende Priifung, aber Zusammenhangswissen und die Anwen-
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dung des Wissens zur Losung von Problemen wird u. a. in der Masterarbeit geprft.
Insgesamt erscheint anhand der Dokumente plausibel, dass sich das Studiengangskonzept
adaquat auch an tberfachlichen Qualifikationszielen orientiert und die Aneignung von instru-
mentellen, systemischen und kommunikativen Kompetenzen férdert.

Die Studierbarkeit erscheint aus formaler Sicht gewahrleistet: Der Studiengang umfasst insge-
samt 8 Prlifungen. Das Verhaltnis von 36 SWS (Kontaktzeit) zu 90 LP weist darauf hin, dass bei
der Workloadplanung viel Wert auf die Selbststudienzeit gelegt wurde.

Da maximal drei Priifungen pro Semester vorgesehen sind, wird eine angemessene Prifungs-
last gewahrleistet.

Grundsatzlich besteht nach jedem Semester ein Mobilitatsfenster.

Es bestenht eine grolRe Varianz an verschiedenen Priifungsformen (Klausur, Hausarbeit, mindli-
che Priifung, schriftliche Konzeption und anschlieRende Prasentation). Jedes Modul schlief3t mit
einer Priifungsleistung ab. Die Priifungen sind modulbezogen (und nicht lehrveranstaltungsbe-
zogen), weshalb trotz mehrerer Veranstaltungen innerhalb eines Moduls nur eine Priifungsleis-
tung erbracht werden muss. Dies reduziert die Priifungslast und ermdglicht aufgrund der gerin-
gen Modulanzahl eine relativ geringe Anzahl an Priifungen in diesem Masterstudiengang.

In Anbetracht der relativ geringen Anzahl an zu erbringenden Prifungsleistungen ist die Varianz
an Prifungsformen hoch. Die verschiedenen Arten der Priifungsleistungen zielen auf wissen-
schaftliche Befahigung, Vorbereitung auf die Abschlussarbeit als auch auf Beschaftigungsfahig-
keit ab.

Alle Informationen zum Studium und zum Studiengang sind online leicht zu finden, ebenso Kon-
taktdaten der Studienberater:

https://germanistik.uni-greifswald.de/ bzw. https://germanistik.uni-
greifswald.de/studium/studienangebot/ba-germanistik/

Priifungsausschiisse und Fachschaften sind ebenfalls der Website des Fachbereichs zu ent-
nehmen:

https://germanistik.uni-greifswald.de/institut/organisation/fachschaftsrat/

Die Prufungs- und Studienordnung mit Musterstudienplan sowie den Modulbeschreibungen sind
online Uiber die zentrale Internetseite der Universitét abrufbar:

https://www.uni-greifswald.de/studium/rund-um-die-pruefungen/pruefungs-und-
studienordnungen/bachelor-of-arts-2-fach-studiengaenge-ordnungen-ab-2012/

Auf den Websites der einzelnen Arbeitshereiche finden sich weitere, spezifische Studieninforma-
tionen.

Auf der Website des Arbeitsbereichs Germanistische Sprachwissenschaft gibt es Hinweise flr
wissenschaftliche Seminar- & Abschlussarbeiten https://germanistik.uni-
greifswald.de/institut/arbeitshereiche/germanistische-sprachwissenschaft/hinweise-fuer-
wissenschaftliche-seminar-und-abschlussarbeiten/

Die Priifungs- und Studienordnung mit Musterstudienplan sowie den Modulbeschreibungen sind
online Uiber die zentrale Internetseite der Universitét abrufbar:
https://www.uni-greifswald.de/studium/rund-um-die-pruefungen/pruefungs-und-
studienordnungen/master-of-arts/

Die Lehrveranstaltungsevaluation, Studierenden- und Absolventenstudien werden hoch-
schulweit organisiert und regelmaRig durchgefiihrt und die Ergebnisse an die Fachrichtung
zuriickgespiegelt. Der Studiendekan wertet aller zwei Jahre, ab 2016 jahrlich, Daten und Befra-
gungsergebnisse aus und erstattet Giber daraus abgeleitete Reformvorhaben Bericht. Eine jahrli-
che, zusammenfassende Berichterstattung auf Institutsebene soll 2017 eingefiihrt werden.

Das Institut hat einen Institutsrat, welcher als Gremium die Institutsleitung erganzt. Alle zwei
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Jahre wechseln die Besetzungen.

Das Institut fur Deutsche Philologie zeigt besonderes Engagement bei der Lehrveranstaltungs-
evaluation. So wurden, ausgehend von den hochschulweiten Kernfragen, eigene fach- und ver-
anstaltungsspezifische Fragebdgen entwickelt.

Die Philosophische Fakultét hat eine eigene Studienkommission, in welcher Reformvorhaben
und Satzungsanderungen behandelt werden. Unter Leitung des Studiendekans und unter Betei-
ligung aller Fachrichtungen und Statusgruppen wird v. a auch die Koordinierung der Teilstudien-
gange der Philosophischen Fakultét gesichert. Der Studiengang Bachelor-of-Arts hat fiir alle
Teilstudiengange einen gemeinsamen Prifungsausschuss.

Falls eine Modifikation am Studiengang vorgenommen wird, geht die Anderungssatzung via
Fakultatsstudienkommission und Fakultatsrat in den ,Verfahrensablauf‘ und wird universitatsin-
tern (Zentrales Priifungsamt, Kapazitatsberechnung, 1QS, juristische Priifung etc.) tberprift,
bevor sie in der Senatsstudienkommission erdrtert wird. Die Senatsstudienkommission ist als
beschlieende Kommission eingerichtet.

Des Weiteren findet gem. § 3a LHG M-V spatestens alle sieben Jahre obligatorisch eine externe
Evaluierung aller Studiengange statt.

Seitens der Hochschulleitung und der Fakultétsleitung wurde auf die geringe Auslastung inshe-
sondere der Masterstudiengénge hingewiesen und das Institut wurde im Zusammenhang mit der
Kapazitatsberechnung angehalten, eine Konzentration des Studienangebots zu prifen. Im Lehr-
bericht der Philosophischen Fakultat 2014 wird der Vorschlag unterbreitet, alle Studiengénge mit
geringer Auslastung zu schlieen, auch um Ressourcen fiir die hoch nachgefragten Studienan-
gebote zu ertffnen. Insgesamt wird die Debatte (iber die Qualitét der Studienangebote (iberla-
gert mit der Debatte um Strukturen und Ressourcen an der Philosophischen Fakultét.

Hochschulweit steht seit 2014 eine stérkere Nachfrage der Studierenden insgesamt im Fokus
der Bemiihungen.

Die Universitat Greifswald setzt ein Gleichstellungskonzept um. Studierende kénnen sich an die
Gleichstellungsbeauftragte der Philosophischen Fakultét, Anja Menzel, sowie die Zentrale
Gleichstellungsbeauftrage der Universitét, Ruth Terodde, wenden:

https:/fwww.uni-
greifswald.de/universitaet/organisation/gleichstellung/gleichstellungsbeauftragte/

Bei der Verabschiedung der Studiengangordnungen zeichnen die Zentrale Gleichstellungsbe-
auftragte und der Schwerbehindertenbeauftrage mit.

Die Studienziele sind kompetenzorientiert, konkret und plausibel formuliert. Der Studiengang entspricht den for-
malen Anforderungen. Abweichungen von den Landergemeinsamen Strukturvorgaben und der Rahmenpri-
fungsordnung kommen nicht vor.

Studiengangskonzept: Fachwissen und fachlibergreifendes Wissen sowie fachliche und methodische Kompeten-
zen erscheinen in angemessener Weise vermittelt. Die Varianz an Prifungsformen ist ausreichend gegeben.
Studierbarkeit: Die Einschétzung des studentischen Workload erscheint plausibel und die Zahl der modulbezoge-
nen Priifungsleistungen je Semester angemessen.

Transparenz und Dokumentation: Alle Informationen zum Studiengang sind leicht zu finden, ebenso der Kontakt
zur Studienberatung und zum Fachschaftsrat. Prozesse und Strukturen der Qualitatssicherung und Weiterent-
wicklung des Studienangebots erscheinen funktional.

Die Wahrung der Chancengleichheit wird durch das Wirken zentraler Beauftragter und ein Gleichstellungskon-

zept gewahrleistet.

(Stand: 01.12.2016)
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Universitatsinterne Akkreditierung an der Universitat Greifswald — Beschlussver-
fahren

Interdisziplindrer Masterstudiengang Sprache und Kommunikation (Master of Arts)

Die Studiengange des Instituts fur Deutsche Philologie sowie des Instituts fiir Politik- und Kommunikationswis-
senschaft durchliefen 2015-17 das Verfahren der periodischen externen Fachevaluation (gem. § 3a LHG M-V).
Die Mitglieder der Gutachtergruppe waren auf Seiten der Germanistik: Prof. Dr. Ingrid Schréder (Universitét
Hamburg); Prof. Dr. Iris Hermann (Universitat Bamberg); studentischer Vertreter: Matthias Schlosser (Universitét
Freiburg); Vertreterin der Berufspraxis: Cornelia Lange (IQMV Greifswald/Neubrandenburg) und auf Seiten der
Kommunikationswissenschaft: Prof. Dr. Markus Behmer (Universitat Bamberg), Prof. Dr. Wiebke Méhring (TU
Dortmund), studentischer Vertreter: Tobias Nerger (TU Iimenau). Die Begehungen vor Ort wurden am 13. und 14.
Dezember 2016 (Deutsche Philologie) und am 3. und 4. Dezember 2015 (Politik- und Kommunikationswissen-
schaft) durchgefiihrt. Die Stellungnahme von Dr. Martha Kuhnhenn fiir den Alumni Kommunikationswissenschaft
Greifswald e.V. wurde am 26.11.2016 nachgereicht.

Die Auswertungsveranstaltung zum Gutachterlichen Bericht der Germanistik fand am 10.07.2017 statt. Die Aus-
wertungsveranstaltung zum gutachterlichen Bericht der Kommunikationswissenschatft fand bereits am 04.07.2016
statt. Die Protokolle zu den Vereinbarungen zur Umsetzung der Empfehlungen der Gutachtergruppen liegen in
bestatigter Form vor. Die Akkreditierungsverfahren im Bereich Kommunikationswissenschaften blieben allerdings
bis zur Klarung weiterer Sachverhalte zunéchst ausgesetzt. Aufgrund von mehrerer Vakanzen konnte das Ge-
sprach zur Nachbereitung des Evaluationsverfahrens zwischen Vertretern der Fachrichtung Kommunikationswis-
senschaft und des Rektorats erst am 31.5.2018 stattfinden.

Aus den Unterlagen und den Gesprachen gewann die Gutachtergruppe einen grundsétzlich positiven Eindruck
vom Aufbau des betrachteten Studiengangs sowie von der Studierbarkeit und der Situation der Studierenden. Die
Gutachtergruppen sprachen keine Auflagen aus. Es wurde empfohlen, die Aufhebung des NC im M.A. Sprache
und Kommunikation zu priifen, da dessen Einfiihrung zu einer deutlichen Reduzierung der Zulassungen gefiihrt
habe. Hierzu ist festzustellen, dass der Studiengang zulassungsfrei ist und seit dem Tiefpunkt im WS 2016/17 die
Zahlen der Einschreibungen stetig ansteigen.

Dem Rektorat der Universitét Greifswald wird folgende Beschlussempfehlung gegeben:

,FUr den interdisziplindren Masterstudiengang Sprache und Kommunikation der Philosophischen Fakultat wird
die Akkreditierungsfahigkeit ohne Auflagen festgestellt. Die Akkreditierung ist entsprechend der Regelfrist bis
30.09.2023 befristet.”

gez. Dr. Andreas Fritsch
Leiter der Stabsstelle Integrierte Qualitatssicherung in Studium und Lehre
29.08.2018

- bestatigt durch Beschluss des Rektorats der Universitat Greifswald am 05.09.2018 -
(TOP x RB xx — Akkreditierung MA Sprache und Kommunikation)
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Anlagen:

Befristung, Erloschen der Akkreditierung und Beschwerdemanagement

Die Fristen der universitatsinternen Akkreditierung entsprechen den Fristen des Akkreditierungsrats (Drs. AR
20/2013, S. 14-15).

Demnach wird die universitatsinterne Akkreditierung grundsétzlich auf die Dauer von sieben Jahren befristet, mit
Ausnahme von neu gerichteten Studiengangen. Bei neu eingerichteten Studiengéngen erfolgt die universitétsin-
terne Akkreditierung als Konzeptakkreditierung und die Akkreditierungsfrist betragt fiinf Jahre.

Wenn eine universitatsinterne Akkreditierung unter Auflage ausgesprochen wird, wird die Akkreditierung bis zur
Entscheidung uber die Auflagenerfiillung befristet. Bei Feststellung der fristgerechten Erflllung der Auflagen
durch das Rektorat der Ernst-Moritz-Arndt-Universitat Greifswald wird die Akkreditierung bis zur Regelfrist ver-
langert. Bei fehlendem Nachweis der Auflagenerfiillung wird die Feststellung der Akkreditierung nicht verlangert.

Die Frist beginnt jeweils mit dem Tag des Wirksamwerdens der Akkreditierungsentscheidung des Rektorats. Die
danach bemessene Frist verlangert sich auf das Ende des zuletzt betroffenen Studienjahres.

Die IQS (iberprift die Erflllung der erteilten Auflagen und erstattet hierzu dem Rektorat spatestens bis zum Ende
der Frist, zu der die Zertifizierung auslauft, Bericht. Stellt das Rektorat daraufhin die fristgerechte Erfiillung der
Auflagen durch das Fach fest, wird die Zertifizierung verléngert.

Wenn im Zuge der universitétsinternen Verfahren der Qualitatssicherung in Studium und Lehre, insbesondere im
Verfahrensgang der Senatsstudienkommission, wesentliche Anderungen am Studiengangskonzept oder die
Nichterftillung von Kriterien der Programmakkreditierung offensichtlich werden, erlischt die interne Akkreditierung
zum Ende des darauf folgenden Semesters sofern nicht ein neuer Nachweis erbracht wird , dass die Kriterien der
Programmakkreditierung erfiillt werden. Uber die Art der Nachweisfiihrung entscheidet das Rektorat.

Bei wesentlichen Anderungen an Konzeption oder Profil eines Studiengangs entscheidet die Senatsstudienkom-
mission, ob die Anderung qualitatsmindernd ist und deshalb eine erneute Zertifizierung erforderlich ist.

Bei Einspriichen gegen Auflagen, Einspriichen gegen Beschliisse zur Nichterfillung von Auflagen oder gegen
den Entzug der Zertifizierung ist die Senatsstudienkommission Ansprechpartner fir die Fachvertreter. Nach An-
horung der Fachvertreter und des Vertreters des Rektorats spricht die Senatsstudienkommission eine Empfeh-
lung aus, die an das Rektorat weitergeleitet wird, falls diese Auswirkung auf die Beschlussfassung haben sollte.
Bei uneinheitlichem Meinungshild innerhalb der Senatsstudienkommission wird die Angelegenheit zur Behand-
lung und Verabschiedung einer Empfehlung dem Senat vorgelegt.

Nachbereitung

Das Rektorat unterrichtet den Senat, die Fakultdt, das Fach und die Stellen, welche am Verfahrensgang bei der
Einrichtung und Anderung von Studiengéngen sowie bei der Erarbeitung und Verabschiedung von Priifungs- und
Studienordnungen einschlieBlich von Anderungen (Beschluss des Senats der Ermst-Moritz-Arndt-Universitat
Greifswald vom 15.12.2010) beteiligt sind, sowie im Rahmen der jahrlichen Berichtslegung das Land Mecklen-
burg-Vorpommern Uber die Beschlusse zur universitatsinternen Akkreditierung.

Des Weiteren ist die interne Akkreditierung dem Akkreditierungsrat anzuzeigen und die Aufnahme der zertifizier-
ten Studiengénge in die Akkreditierungsdatenbank zu veranlassen.

Bei Bedarf kdnnen Rektorat und Fakultat bzw. Fakultdt und Fach ergénzende Ziel- und Leistungsvereinbarungen
Uber Mafinahmen zur Qualitatssicherung und Qualitatsentwicklung abschlieRen. Dies empfiehlt sich bspw., wenn
die Akkreditierung unter Auflagen erfolgte und diese vom Fach nicht allein realisiert werden kénnen.
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Des Weiteren flihrt die Stabsstelle integrierte Qualitatssicherung in Studium und Lehre 1 Jahr und 3 Jahre nach
der Auswertenden Veranstaltung bzw. nach dem Rektoratsheschluss sowie im Zusammenhang mit der periodi-
schen internen/externen Fachevaluation im darauffolgenden Turnus Gespréche mit der Institutsleitung und der
Studierendenvertretung bzgl. der Nachverfolgung der getroffenen Empfehlungen.

Im Zusammenhang mit Aktualisierungen der Priifungs- und Studienordnungen im Verfahrensgang der Senats-
studienkommission wird die Nachverfolgung der getroffenen Empfehlungen thematisiert.

Vorlaufige universitatsinterne Akkreditierung, Verlangerung der Akkreditierungsfrist, Aussetzen des Ver-
fahrens der universitatsinternen Akkreditierung

Lauft die Akkreditierungsfrist eines Studiengangs ab und ist das Verfahren der internen und externen Evaluation
der Lehreinheit bereits ertffnet, so wird das Rektorat den Studiengang in der Regel fir hochstens weitere 12
Monate vorldufig akkreditieren. Die Dauer dieser vorlaufigen Akkreditierung des Studiengangs ist bei der nachfol-
genden Akkreditierung in die Akkreditierungsfrist einzurechnen. Bei Versagung der universitatsinternen Akkredi-
tierung wéhrend der vorlaufigen Akkreditierung bleibt diese bis zum Ende der festgesetzten Frist bestehen.

Fir Studiengange, die geschlossenen werden und in die keine Neueinschreibungen mehr vorgenommen werden,
kann die Akkreditierungsfrist fiir bei Ablauf der Akkreditierungsfrist noch eingeschriebene Studierende verlangert
werden. Voraussetzung ist der Nachweis der Fakultit, dass der Studiengang keine wesentlichen Anderungen
aufweist und die erforderlichen personellen und sachlichen Mittel vorgehalten werden. Zusténdig fiir die Ent-
scheidung ist das Rektorat der Ernst-Moritz-Arndt-Universitat Greifswald.

Das Verfahren der universitatsinternen Akkreditierung wird flir eine Frist von hichstens 18 Monaten ausgesetzt,
wenn Mangel bestehen oder Reformvorhaben begonnen wurden, die voraussichtlich nicht innerhalb von neun
Monaten behebbar bzw. zu bewéltigen sind. Zur Entscheidung der Aussetzung stellt das Rektorat Benehmen mit
Lehreinheit und Fakultét her. Die 1QS tragt Sorge fiir die fristgerechte Wiederaufnahme des Verfahrens.

- bestétigt durch Beschluss des Rektorats der Ernst-Moritz-Arndt-Universitat Greifswald vom 14.09.2016 —
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