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Am Institut für Geographie und Geologie, Lehrstuhl für Geoökologie und Bodengeographie,
der Mathematisch-Naturwissenschaftlichen Fakultät der Universität Greifswald ist vorbehaltlich
haushaltsrechtlicher Regelungen ab 01.10.2026 befristet für die Dauer von drei Jahren eine
Stelle als teilzeitbeschäftigte*r (50 v. H.) 

wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in 

zu besetzen. Eine Verlängerung für drei weitere Jahre ist möglich. Die Vergütung erfolgt nach
Entgeltgruppe 13 TV-L Wissenschaft.  

Die Forschung und Lehre im Institut für Geographie und Geologie steht unter dem Leitbild:  

GEO² - Mensch-Umwelt-Systeme in Raum und Zeit:
Die Erde verstehen - Ihre Zukunft gestalten 

In fünf Themenbereichen erforschen wir Geosysteme und ihre Wechselwirkungen mit
gesellschaftlichen Prozessen: Umweltveränderungen in Geosystemen, Nachhaltige Nutzung
von Geo- und Naturressourcen, Regionale Dynamiken im Anthropozän,
Nachhaltigkeitstransformationen, Georisiken und ihr Management. 

Arbeitsaufgaben:

� Wissenschaftliche Dienstleistungen in der Forschung, insbesondere solche, die
Schwerpunkte des Lehrstuhls betreffen

� Wissenschaftliche Dienstleistungen in der Lehre gemäß LVVO (2 LVS)
� Unterstützung der Organisation und Selbstverwaltung des Lehrstuhls
� Die Stelle dient der Qualifizierung in der ersten Qualifikationsphase. Es werden Aufgaben

übertragen, die der Vorbereitung einer Promotion, bevorzugt im Bereich Geoökologie
und/oder Bodengeographie, förderlich sind

Einstellungsvoraussetzungen:

� Zum Zeitpunkt der Einstellung erfolgreich abgeschlossenes wissenschaftliches
Hochschulstudium (Diplom, Master oder äquivalent) in Geographie, Geologie, Geoökologie
oder einer verwandten Fachrichtung

� Regionalkenntnisse zu Osteuropa, speziell Karpaten und benachbarte Landschaften

Weitere Kenntnisse und Fähigkeiten, die bei der Auswahlentscheidung maßgeblich
berücksichtigt werden, sind: 

� GIS-Kenntnis
� Kenntnis einer slawischen Sprache
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Diese Ausschreibung richtet sich an alle Personen unabhängig von ihrem Geschlecht.
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

Die Beteiligung des Personalrats erfolgt bei Einstellung und Eingruppierung des
wissenschaftlichen/künstlerischen Personals gemäß § 83 Absatz 8 Satz 3 in Verbindung mit
Absatz 1 Nummer 1 PersVG M?V nur auf Antrag. Der Antrag kann zusammen mit der
Bewerbung in Textform per E-Mail, gestellt werden. 

Kosten, die Ihnen im Rahmen des Bewerbungsverfahrens entstehen, können vom Land
Mecklenburg-Vorpommern leider nicht übernommen werden. 

Wir weisen darauf hin, dass die Einreichung der Bewerbung eine datenschutzrechtliche
Einwilligung in die Verarbeitung Ihrer Bewerberdaten durch uns darstellt. Näheres zur
Rechtsgrundlage und Datenverwendung finden Sie hier. 

Bitte reichen Sie im Rahmen Ihrer Bewerbung ausschließlich Kopien ein.
Bewerbungsunterlagen können leider nicht zurückgesandt werden. Bewerbungskosten werden
vom Land Mecklenburg-Vorpommern leider nicht übernommen. 

Bewerbungen sind bitte per E-Mail unter Angabe der Ausschreibungsnummer 26/Sa26 bis
zum 23.08.2026 zu richten an:  

Universität Greifswald
Institut für Geographie und Geologie
Herrn Prof. Dr. Sixten Bussemer
Friedrich-Ludwig-Jahn-Str. 17a
17489 Greifswald 

bussemer@uni-greifswald.de  
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