Stellenausschreibung

Wissenschatftliche*r Mitarbeiter*in (Postdoktorand*in) - Allgemeine
und Spezielle Botanik 26/Wi04

Universitat Greifswald, 03.03.2026 | Bewerbungsfrist: 17.03.2026

Am Institut fir Botanik und Landschaftsékologie, AG Allgemeine und Spezielle Botanik
der Mathematisch-Naturwissenschaftlichen Fakultat der Universitéat Greifswald ist vorbehaltlich
haushaltsrechtlicher Regelungen ab 01.04.2026, befristet fur die Dauer von vier Jahren, die
Stelle als teilzeitbeschéaftigte*r (50 v. H.)

wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in
(Postdoktorand*in)

zu besetzen. Die Vergutung erfolgt nach Entgeltgruppe 13 TV-L Wissenschaft.
Arbeitsaufgaben:

» Wissenschaftliche Dienstleistungen in Forschung und Lehre
» Forschung: Mitarbeit im Schwerpunkt Artbildung bei Phanerogamen mit dem folgenden
Methodenspektrum:

» Kreuzungsexperimente

» molekulargenetische Standard-Verfahren wie Flow-Zytometrie, Extraktion von DNA und
RNA, PCR und Sanger-Sequenzierung

» Probenvorbereitung fur die lllumina- und Nanopore-Sequenzierung und deren
bioinformatische Datenauswertung

» Lehre: Mitarbeit bei Lehrveranstaltungen zur Allgemeinen und Speziellen Botanik,
insbesondere den Praktika und Ubungen der Vertiefungsrichtung Botanik (BSc) und den
Modulen Reproduktionsgenetik und Naturschutzgenetik der Pflanzen (MSc).

« Die Stelle dient der Qualifizierung in der zweiten Qualifikationsphase: Es werden Aufgaben
Ubertragen, die der Vorbereitung einer Habilitation oder einer vergleichbaren Qualifikation
férderlich sind

Einstellungsvoraussetzung:

» Wissenschatftlicher Hochschulabschluss und Promotion mit Schwerpunkt Artbildung und
Evolution oder Populationsgenetik bei Pflanzen

 Erfahrung mit Forschungsprojekten und Publikationen

» Kenntnisse in Bioinformatik (pipelines zur Auswertung molekulargenetischer Daten, R bzw.
Phyton)

» Beherrschung des Deutschen (Lehrveranstaltungen in BSc-Kursen) und des Englischen in
Wort und Schrift

Diese Ausschreibung richtet sich an alle Personen unabhéngig von ihrem Geschlecht.
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt.

Gemal § 68 Abs. 3 PersVG M-V erfolgt die Beteiligung des Personalrats in
Personalangelegenheiten des wissenschaftlichen/kiinstlerischen Personals nur auf Antrag.
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Kosten, die Ihnen im Rahmen des Bewerbungsverfahrens entstehen, kénnen vom Land
Mecklenburg-Vorpommern leider nicht lbernommen werden.

Wir weisen darauf hin, dass die Einreichung der Bewerbung eine datenschutzrechtliche
Einwilligung in die Verarbeitung lhrer Bewerberdaten durch uns darstellt. Néheres zur
Rechtsgrundlage und Datenverwendung finden Sie hier.

Bewerbungen mit den tblichen Unterlagen sind vorzugsweise per E-Mail (eine pdf-Datei) unter
Angabe der Stellenausschreibungsnummer 26/Wi04 bis zum 17.03.2026 richten an:

Universitat Greifswald

Institut fir Botanik und Landschaftsékologie
Herrn Prof. Dr. Martin Schnittler

AG Allgemeine und Spezielle Botanik
Soldmannstr. 15

17489 Greifswald

martin.schnittler@uni-greifswald.de
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https://www.uni-greifswald.de/universitaet/information/stellenausschreibungen/oeffentliche-stellenausschreibungen/hinweise-zum-datenschutz/hinweise-zum-datenschutz/
mailto:martin.schnittler@uni-greifswald.de

