Stellenausschreibung

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in - Blrgerliches Recht und
Arbeitsrecht 25/0p07

Universitat Greifswald, 23.05.2025 | Bewerbungsfrist: 08.08.2025

Am Lehrstuhl fur Birgerliches Recht und Arbeitsrecht der Rechts- und
Staatswissenschaftlichen Fakultat der Universitat Greifswald sind vorbehaltlich
haushaltsrechtlicher Regelungen voraussichtlich zum 01.09.2025 befristet fir die Dauer von
drei Jahren zwei Stellen als teilzeitbeschéftige*r (65 v. H.)

wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in

zu besetzen. Die Vergitung erfolgt nach Entgeltgruppe 13 TV-L Wissenschatft.

Arbeitsaufgaben:

» Wissenschaftliche Dienstleistungen in Forschung und Lehre

 Unterstiitzung wissenschaftlicher Vorhaben des Lehrstuhls

 Die Stelle dient der Qualifizierung in der ersten Qualifikationsphase; es werden Aufgaben
Ubertragen, die der Vorbereitung einer Promotion férderlich sind

Einstellungsvoraussetzungen:

« Zum Zeitpunkt der Einstellung abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium der
Rechtswissenschaften mindestens mit der Gesamtnote "vollbefriedigend"

Erwiinscht:

* vertiefte Kenntnisse im Zivilrecht und/oder Arbeitsrecht und Interesse an den
Forschungsschwerpunkten des Lehrstuhls
 Englisch und eine weitere Fremdsprache

Diese Ausschreibung richtet sich an alle Personen unabhéngig von ihrem Geschlecht.
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt.

GemalR § 68 Abs. 3 PersVG M-V erfolgt die Beteiligung des Personalrats in
Personalangelegenheiten des wissenschaftlichen/kiinstlerischen Personals nur auf Antrag.

Kosten, die lhnen im Rahmen des Bewerbungsverfahrens entstehen, kénnen vom Land
Mecklenburg-Vorpommern leider nicht ibernommen werden.

Wir weisen darauf hin, dass die Einreichung der Bewerbung eine datenschutzrechtliche
Einwilligung in die Verarbeitung lhrer Bewerberdaten durch uns darstellt. Naheres zur
Rechtsgrundlage und Datenverwendung finden Sie hier.

Bewerbungen mit den tblichen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, etc.) sind

vorzugsweise per E-Mail (eine pdf-Datei) unter Angabe der Ausschreibungsnummer 25/0p07
bis zum 08.08.2025 zu richten an:
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https://www.uni-greifswald.de/universitaet/information/stellenausschreibungen/oeffentliche-stellenausschreibungen/hinweise-zum-datenschutz/hinweise-zum-datenschutz/

Universitat Greifswald

Rechts- und Staatswissenschaftliche Fakultat
Lehrstuhl fir Birgerliches und Arbeitsrecht
Frau PD Dr. Laura Schmitt LL.M. (Connectiucut)
Ernst-Lohmeyer-Platz 1

17489 Greifswald

gransow@uni-greifswald.de (Sekretariat)
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